Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del Sistema Informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 1 - PA -  Progettazione Dati, Analisi Funzionale in ambito SID Segreterie
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e progetto dati e  analisi funzionale in ambienti basati su DBMS relazionali con particolare riferimento a Oracle RDB7 e Oracle 11g 

Conoscenza del linguaggio ANSI SQL per RDB su Open VMS. 

Conoscenza del linguaggio PL/SQL per Oracle 11g.
Conoscenza approfondita delle problematiche di gestione informatizzata delle segreterie universitarie.

Conoscenza approfondita delle principali norme nazionali per la gestione delle carriere universitarie .
	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione delle segreterie studenti in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 2 - APs -  Analisi e Sviluppo Senior in ambito SID Presidenze
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi: 

- Oracle Internet Developer Suite (Form, Report) 

- Oracle PL/SQL per Oracle 11g;

- ANSI SQL per Oracle RDB7 su OpenVMS.
Conoscenza approfondita delle problematiche di gestione informatizzata della didattica universitaria.

Conoscenza delle principali normative nazionali per la gestione della didattica.
	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione delle presidenze di facoltà in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 3 - APs -  Progettazione Dati, Analisi Funzionale. in ambito SID Anagrafe Nazionale Studenti Un.
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi funzionale e sviluppo in ambienti basati su DBMS relazionali con particolare riferimento a Oracle 11g con gli strumenti/linguaggi:

- Oracle PL/SQL per Oracle11g;

- PHP 5.
Conoscenza approfondita delle principali norme nazionali in merito all’Anagrafe Nazionale Studenti Universitari.
	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione delle procedure di Anagrafe Nazionale Studenti Universitari in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 4 - APj - Analisi e Sviluppo Junior in ambito SID Segreterie/Forms
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi:

- Oracle Internet Developer Suite (Form, Report) 

- Oracle PL/SQL per Oracle11g;

- ANSI SQL per Oracle RDB7 su OpenVMS .
Conoscenza delle problematiche di gestione informatizzata delle segreterie universitarie.


	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione segreterie studenti in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 5 - APs - Analisi e sviluppo  Senior in ambito SID Segreterie/J2EE
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi:

- Oracle JDeveloper 10g;

- Oracle PL/SQL per Oracle11g;

- ANSI SQL per Oracle RDB7 su OpenVMS .
Conoscenza approfondita delle problematiche di gestione informatizzata delle segreterie universitarie.


	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione segreterie studenti in università italiane
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 6 - APs - Analisi e sviluppo Senior in ambito SIAD
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi: 

- Oracle Portal 11g ;

- Oracle PL/SQL verso Oracle11g.
Conoscenza approfondita delle problematiche di gestione informatizzata della didattica universitaria.


	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione on-line dei servizi didattici e delle segreterie studenti in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 7 - APj - Analisi e Sviluppo Junior in ambito SIAD
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi:

- Oracle Portal 11g;

- Oracle PL/SQL per Oracle11g.
Conoscenza delle problematiche di gestione informatizzata della didattica universitaria.


	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione on-line dei servizi didattici e delle segreterie studenti  in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 8 - APj  - Analisi e Sviluppo Junior in ambito SIAD
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi:

- Oracle Portal 11g;

- Oracle PL/SQL per Oracle11g.
Conoscenza delle problematiche di gestione informatizzata della didattica universitaria.


	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione on-line dei servizi didattici e delle segreterie studenti  in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 9 - APs - Analisi e Sviluppo Senior in ambito SIAD
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti/linguaggi :  MySQL; PHP 5; Flash; jQuery Mobile.

Strumenti LCMS (Learning and Content Management System): Dokeos

Strumenti di video conference:  BigBlueButton.
Conoscenza approfondita delle problematiche relative all’e-learning ed alla multimedialità anche multicanale con particolare riferimento all’ambito universitario.
	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione on-line dei servizi elearning e multimediali anche su dispositivi mobili  in università italiane.
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

Procedura aperta finalizzata alla conclusione di  un Accordo Quadro con un operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 4, D.Lgs. 163/2006, avente ad oggetto “ Servizi di supporto specialistico alla gestione, manutenzione e sviluppo di sistemi  informativi del Politecnico di Torino.”

LOTTO1:  supporto specialistico alla gestione manutentiva ed evolutiva del sistema informativo SID-SIAD per la gestione della didattica

Scheda Approfondimento Skill

Concorrente:
________________________________                        (identificazione del concorrente)
Per il servizio: 10 - APs - Analisi e Sviluppo Senior in ambito SIAD
come risorsa professionale ( di riferimento ( aggiuntiva

 (spuntare una delle due opzioni)

si propone il sig. 
_______________________________________    

_______________________________________    

(nome, cognome, data e luogo di nascita)

e si dichiara che la risorsa proposta possiede le competenze  richieste dal capitolato, con il relativo livello di padronanza a fianco riportato:

	Competenze tecniche e di dominio
	Livello di padronanza 
(alto, medio, basso)

	Analisi e Sviluppo software con gli strumenti e linguaggi:

- PL/SQL Developer;

- Oracle PL/SQL per Oracle11g;

- HTML/Javascript.

Strumenti di editing grafico (raster/vettoriale).
Conoscenza delle tematiche e delle normative in tema di intermediazione fra domanda e offerta di lavoro   con particolare riferimento al mondo universitario.
	


Si dichiara altresì che la risorsa proposta ha realizzato attività professionali documentabili secondo quanto richiesto dal Capitolato, in particolare possiede:

· Esperienza documentata di applicazione delle competenze richieste per il profilo  in progetti di realizzazione o manutenzione di s.i. universitari con particolare riferimento alla gestione on-line dei servizi di job placement in università italiane
ottenute operando nei  seguenti progetti:

Riportare le esperienze lavorative del componente che si intendono sottoporre a valutazione in quanto ritenute coerenti con le Esperienze tecniche richieste dal Capitolato, compilando un quadro descrittivo per ogni progetto usando la seguente griglia, e ripetendola per i diversi progetti

	Nome del progetto
	

	Cliente finale
	

	Data inizio e durata del progetto
	

	Importo fatturato complessivo del progetto
	

	Ruolo della risorsa nel progetto
	

	Impegno in gg/uu  della risorsa nel progetto
	

	Descrizione dei servizi oggetto del progetto
	

	Tecnologie utilizzate e ambito applicativo
	

	Ambienti sw di sviluppo e progettazione
	

	Referenza (nominativo, ruolo e numero telefonico) di un rappresentante del committente 
	

	Altre informazioni ritenute utili
	



FIRMA ___________________________

Si precisa che:

- con la dicitura “Oracle RDB7” si intende il prodotto software RDB: DBMS relazionale per applicazioni mission critical su piattaforme OpenVMS, originariamente proprietà Digital Equipment, acquisito da Oracle Corporation nel 1994 (www.oracle.com/rdb).

- saranno oggetto di valutazione solo le esperienze professionali documentate come sopra indicato e in particolare corredate dai riferimenti del committente del progetto (Referenza).

