Gentili colleghe e colleghi, conosciamo Marco Gilli da quando era un giovane
dottorando del nostro Dipartimento e da questo particolare osservatorio
vogliamo offrire il nostro contributo.

Queste elezioni rappresentano un momento significativo per la vita del nostro
Ateneo ed un’occasione per rilanciare un dibattito democratico sul futuro del
nostro Ateneo.

Il Politecnico di Torino sara il primo Ateneo italiano ad andare al voto per
eleggere il proprio Rettore dopo I'entrata in vigore della “famigerata 240/2010”
e la conseguente revisione dello Statuto.

Il sistema universitario italiano ha subito molteplici riforme sul piano del
governo di sistema, dell’organizzazione interna e dell’offerta formativa. Tutto
cido & avvenuto in un contesto di progressiva riduzione dei finanziamenti, di
contrazione del turn-over sia del personale tecnico-amministrativo sia del corpo
docente.

Siamo convinti che il Politecnico di Torino potra essere una Universita Pubblica
di qualita se la nostra comunita sapra interpretare con attenzione le sue
missioni principali, didattica, ricerca e qualita dei servizi, per fermare la
progressiva perdita d'identita della sua funzione sociale, senza rincorrere in
maniera cieca e indiscriminata modelli aziendalisti o ricette populiste in voga.

Crediamo che il Rettore del nostro Ateneo possa interpretare il proprio ruolo di
rappresentanza (in uno degli atenei italiani con maggiore riconoscibilita e
credibilita nazionale) Dbattendosi per un piano di rilancio del sistema
universitario passando attraverso un adeguamento degli stanziamenti per
ricerca e alta formazione agli standard dell’Europa.

Riteniamo che il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario abbia sempre
dato molto al Politecnico in termini di impegno, disponibilita, capacita di
adattamento e determinazione. Crediamo che il Rettore debba essere parte
attiva per riportare clima e condizioni di lavoro piu serene e dare risposte alle
legittime aspettative professionali e di riconoscimento del proprio ruolo
nell’Ateneo a tutto il PTA.

Le due questioni principali su cui intervenire crediamo siano: la valorizzazione
del personale ed il precariato. Va restituito il diritto alla carriera e deve essere
messo in piedi un percorso credibile per stabilizzare le posizioni del PTA
precario.

La nostra esperienza e gli anni di conoscenza ci consentono di guardare con
fiducia al candidato Rettore Marco Gilli che ha dato prova di determinazione,
autonomia di pensiero e apertura al confronto adeguati a svolgere questo
compito.

Invitiamo il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario ad esercitare il
proprio diritto al voto e a “pesare” anche dopo il voto.
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