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PASSIONEIDEESOLUZIONI

Oggetto: Stufa a vuoto - CUP E53D23016020001 - PRIN 2022 PNRR: “Sustainable rubber composite
MAterials by Dynamic covalent networks And BIO-fillers — MadABio” (CUP E53D23016020001),
presentata in risposta al “Bando PRIN 2022 PNRR” (Decreto Direttoriale del Mur n. 1409 del 14 settembre
2022), finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 4 Componente 2 Investimento 1.1 “Fondo per il Programma Nazionale di
Ricerca e Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)”.

Relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/99 e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a vostro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle
offerte (rif. art. 47, comma 3 bis del D.L. 77/2021).

Si dichiara quanto segue:

Nel corso dell'anno 2021 FKV S.r.l. ha superato le 35 unita (rimanendo sotto le 50) ed ha provveduto
all’assunzione di una seconda persona rientrante negli obblighi di cui alla Legge 68/99 in data 30/03/2021.

Nel corso dell'anno 2022 FKV S.r.l. aveva un numero di dipendenti superiore alle 35 unita (rimanendo
sotto le 50) ed aveva alle sue dipendenze due persone rientranti negli obblighi di cui alla Legge 68/99.

A Novembre 2022 un dipendente ha presentato le proprie dimissioni volontarie; pertanto FKV, dopo una
ricerca che non ha dato frutti, ha stipulato a Dicembre 2022 una convenzione con la cooperativa Why Not
Societa Cooperativa Sociale Onlus.

Nel corso dell'anno 2023 FKV S.r.l. aveva un numero di dipendenti superiore alle 35 unita (rimanendo
sotto le 50) ed aveva alle sue dipendenze una persona rientrante negli obblighi di cui alla Legge 68/99 ed
ha in corso una convenzione con la cooperativa Why Not Societa Cooperativa Sociale Onlus.

Non sono stati disposti né sanzioni né provvedimenti a nostro carico relativamente all’assolvimento degli
obblighi di cui alla Legge 68/99.

Quando dichiarato & verificabile presso:

Ufficio Metropolitano/Altro UFFICIO COLLOCAMENTO DISABILI
Citta BERGAMO CAP 24124

PEC sintesi@pec.provincia.bg.it
Telefono 035-387275

Cordiali saluti.

Torre Boldone, 02/07/2025



