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RESOCONTO DELLE SEDUTE ORDINARIE DI

SENATO ACCADEMICO
21 gennaio 2025
E

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
30 gennaio 2025

Principali comunicazioni

- 25-29 gennaio 2025: visita istituzionale del Rettore in Uzbekistan con il Sindaco del Comune
di Torino, il Presidente di Unione Industriale e della Camera di Commercio e il Vicerettore
per I'Internazionalizzazione prof. Alberto Giuseppe Sapora.

- Con D.R. n. 1423/2024 si ¢ proceduto al rinnovo del Nucleo di Valutazione per il mandato
2025-2028, confermando i nominativi dei suoi componenti del precedente mandato 2022-
2025:

v' Prof. Amilcare M. Porporato — Princeton University — Presidente

v Dott. Alberto Domenicali — Universitd IUAV di Venezia — Componente

v' Prof. Paolo Miccoli — Professore Emerito di Chirurgia nell'Universitd di Pisa -
Componente

v Prof.ssa Emidia Vagnoni — Universita degli Studi di Ferrara — Componente

E stata messa a disposizione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione |a
Relazione annuale a.a. 2023/2024 del Comitato Paritetico per la Didattica, che e stata
pubblicata nella pagina web all'indirizzo https://www.polito.it/didattica/qualita-della-
formazione/comitato-paritetico-per-la-didattica-cpd

Il Direttore Generale ha informato il Consiglio di Amministrazione che I'art. 1 comma 165 della
n. 207 del 30 dicembre 2024, recante il “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027", ha introdotto la possibilitd, per tutte le
pubbliche amministrazioni di trattenere in servizio, non oltre i| compimento del settantesimo
anno di etd e nel limite massimo del 10% delle facoltd assunzionali disponibili a legislazione
vigente, il personale, dirigenziale e non dirigenziale, di cui, ad esclusiva valutazione
dell'amministrazione, si renda necessario confinuare ad avvalersi anche per far fronte ad
attivitd di tutoraggio e di affiancamento ai nuovi assunti e per esigenze funzionali non
diversamente assolvibili. A questo proposito, la Direttiva firmata il 20 gennaio 2025 dal Ministro
per la Pubblica amministrazione, Sen. Paolo Zangrillo, softolinea che nel caso di ricorso
all’istituto del trattenimento in servizio ai sensi della disciplina in oggetto, le amministrazioni


https://www.polito.it/didattica/qualita-della-formazione/comitato-paritetico-per-la-didattica-cpd
https://www.polito.it/didattica/qualita-della-formazione/comitato-paritetico-per-la-didattica-cpd

V4 ,\ ~
BN
/&Y Politecnico
--.|.||||||I|Iii,‘l di Torino
A\ 1859
\\‘\.‘%,:o"

(nella figura del Vertice amministrativo secondo il rispettivo ordinamento) dovranno valutare,
nell'esercizio della propria discrezionalitd amministrativa, la sussistenza e la dimensione delle
esigenze funzionali nonché la loro durata. Il Direttore Generale informa che, valutati gli
elementi sopra riportati, considerato I'attuale contesto normativo e tenuto confto della
necessita di assicurare il turn-over per nuove assunzioni e/o opportunita di carriera, |'Ateneo
per ora non si avvarrda della possibilitd di tfrattenimento in servizio del personale dirigenziale e
non dirigenziale.

In risposta a una mozione presentata nel Question Time del Senato Accademico da parte di
diciotto senatrici/senatori, fra cui la rappresentante delle/dei ricercatrici/ricercatori a tempo
determinato Maria Ferrara e la rappresentante delle/degli assegnisti di ricerca Silvia Lanteri, in
merito alle preoccupazioni diffuse sulla situazione dei precari della ricerca, imputabili alla
congiuntura tra la riforma pre-ruclo e i tagli di risorse che stanno investendo il sistema
universitario, il Vicerettore per la Pianificazione delle risorse prof. Stefano Zucca ha fornito al
Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione un aggiornamento sullo stato di
avanzamento della spesa sulla programmazione del personale 2021-2025 e una proiezione
sulla programmazione del personale 2026-2028. Inoltre, il Direttore Generale ha illustrato al
Senato Accademico un'informativa sulla riforma pre-ruolo e sugli aspetti della manovra
finanziaria che impattano sul reclutamento del personale docente e sulle fipologie e le
tempistiche di contratti attivabili (assegni di ricerca, contratti diricerca, RTD/A, RTT).

Principali argomenti trattati e deliberazioni assunte

Sono stati oggetto diratifica in Consiglio di Amministrazione i seguenti decreti rettorali:

- DR n. 1440/2024 avente per oggetto la copertura di quota parte della spesa non
rimborsata dalla Compagnia Assicurativa relativa all’acquisto di un Microscopio
topografico automatizzato multimodalitd del Dipartimento di Ingegneria Gestionale e
della Produzione, per sostenere l'iniziativa finalizzata a ripristinare I'attivitd di ricerca del
laboratorio oggetto dell'incendio del 2021.

- DRn. 1441/2024 avente per oggetto “Approvazione Contratto Aperto nr. 2510016998 tra il
Politecnico di Torino e Eniverse Ventures S.r.l., Applicativo delll Accordo Quadro n.
4400009470, tra il Politecnico di Torino e ENI S.p.A.".

- DR n. 15/2025 avente per oggetto "Approvazione del contratto Additional Agreement No.
1 to the Yearly Agreement 2024/25 con TTPU Uzbekistan”.

In tfema di pianificazione strategica, in coerenza con il uModello per la pianificazione strategica
e il iesame — Ateneo e Dipartimentiy, approvato dal Consiglio di Amministrazione del 30
ottobre 2024 con il parere favorevole del Senato Accademico del 23 ottobre 2024, e con il
Piano Strategico di Ateneo PoliTOintransition, approvato dal Consiglio di Amministrazione del
18 dicembre 2024 con il parere favorevole del Senato Accademico del 17 dicembre 2024, il
Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del Senato Accademico, ha approvato:

- L'adozione dell’Action Plan 2025-2027 del Piano Strategico di Ateneo (PSA), che ne
prevede |'adozione come declinazione in termini di 40 aree di infervento nelle tre
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traiettorie del PSA (“Ateneo internazionale”, "Ateneo motore di competitivitd” e “Ateneo
riconoscibile e riconosciuto™).

| seguenti Action Plan 2025-2027 tematici:
v" L'Action Plan 2025-2027 della Carta Europea dei Ricercatori (CER
v' L'Action Plan 2025-2027 della Codlition for Advancing Research Assessment (COARA),

v Il Gender, Equdlity, Diversity, Inclusion and Wellbeing (GEDIW) Plan 2025-2027, che
rappresenta I'evoluzione dei precedenti Gender Equality Plan (GEP) e Gender
Equality Action Plan (GEAP) attuativo del GEP e prende I'avvio dal secondo Bilancio
di genere pubblicato a novembre 2023

Il Consiglio di Amministrazione ha quindi approvato:

L'adozione del PIAO - Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2025-2027 e i relativi
allegati. Il PIAO €& lo strumento per “assicurare la qualitad e la trasparenza dell’attivita
amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla
costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in
materia di diritto di accesso”. Il PIAO comprende non solo I'Action Plan 2025-2027 del
Piano Strategico di Ateneo e i tre Action Plan tematici 2025-2027 — CER, COARA e GEDIW
— sopra illustrati, ma anche alcuni altri piani tematici, con livelli di integrazione diversi in
funzione della loro natura e ciclo di vita, quali ad esempio il “Piano della Performance
2025" e il "Piano per la Trasformazione Digitale 2025-2027".

L'adozione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2025-2027 e
le azioni in esso contenute.

In merito alle attivitd di commissioni e organi collegiali di Ateneo, al fine di garantirne un
proficuo e costante raccordo con gli Organi di Governo intfegrandone la composizione con
alcune/i proprie/i componenti:

Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione — per le rispettive competenze -
hanno designato la senatrice Cristina Cuneo e i consiglieri di amministrazione Alberto
Audenino e Guido Masera quali componenti dell’Osservatorio GEDI — Gender Equality,
Diversity and Inclusion.

Il Senato Accademico ha designato la senatrice Elena Dellapiana e il senatore Marco
Mellia guali invitati permanenti in Consiglio della Scuola di Dottorato.

Con riferimento al personale docente e ricercatore, i Consiglio di Amministrazione ha
approvato:

le seguenti chiamate:

Il FASCIA CHIAMATA DIRETTA

Claudio PEREGO — DISAT

Il FASCIA

Massimo RUO ROCH - DET
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Il FASCIA TENURE TRACK

- Luca ARDITO - DAUIN

- Riccardo CANTORO - DAUIN

- Doriana DAL PALU - DAD

- Antonio DI CAMPLI - DIST

- Andrea DI SALVO - DAD

- Danilo GIORDANO - DAUIN

- Daniele JAHIER PAGLIARI - DAUIN

- Alessia MONACO - DAD

- Manfredo NICOLIS DI ROBILANT - DAD
- Elisabetta VITALE BROVARONE - DIST

RTT CHIAMATA DIRETTA
- Leonardo RAMONDETTI - DIST
RTD-B

- Alberto CANNAVO - DAUIN

- Riccardo COPPOLA - DAUIN

- Giuseppe DE NISCO - DIMEAS

- Federico Simone GOBBER - DISAT
- Luca LOMBARDO - DET

- Giovanni PUTAME — DIMEAS

- Daniele TORSELLO - DISAT

- la proroga di 2 anni della posizione di RTD-A del Dott. Debabrata BANERJEE nel Gruppo
Scientifico Disciplinare 02/PHYS-03 Fisica Sperimentale della Materia e Applicazioni —;

- in merito alla programmazione del personale 2021-2025:

v |'attribuzione ai Dipartimenti DET e DIMEAS di posizioni da utilizzare per la progressione
di carriera di ricercatori/trici a tempo indeterminato in possesso di abilitazione
scientifica nazionale, da reclutare attraverso procedure ai sensi dell'art. 24, comma
6, della Legge 240/2010 ai sensi del D.M. 29 oftobre 2024, n. 1673, che ha assegnato
le risorse relative al Piano Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori
universitari a tempo indeterminato 2024;

v |'attivazione delle procedure di reclutamento deliberate dai Dipartimenti DET e
DIMEAS e una variazione di tipologia di selezione deliberata dal Dipartimento DISAT.

Per quanto riguarda la composizione della Delegazione di Parte Datoriale per la
contrattazione integrativa di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di
integrarne la composizione con la prof.ssa Isabella Maria Lami, il prof. Luca Sterpone e la
dott.ssa Laura Goracci, Dirigente della Direzione PEPS.

Con riferimento ai regolamenti di Ateneo, il Senato Accademico, con il parere favorevole del
Consiglio di Amministrazione espresso nella seduta del 18 dicembre 2024, ha approvato il
nuovo Regolamento di Ateneo per lo svolgimento dei tirocini curriculari e pratico-valutativi.
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Nel'ambito della didattica di | e |l livello, il Consiglio di Amministrazione, con il parere
favorevole del Senato Accademico, ha approvato:

- le Schede SUA 2025/2026 tramite procedura ordinaria: adeguamento dei corsi di studio
alla riforma delle classi di laurea e laurea magistrale di cui ai DD.MM. n. 1648 e 1649 del 19
dicembre 2023;

- alcune azioni finalizzate a favorire gli studenti internazionali che, a causa del mancato
rilascio del visto di studio da parte delle ambasciate italiane nel loro Paese di provenienza
si vedranno annullare I'immaltricolazione all’a.a. 2024/2025, non avendo oftenuto il visto
entro il fermine ultimo del 30 novembre 2024.

Il Consiglio di Amministrazione ha alfresi dato mandato al Rettore di analizzare con la CRUI
eventuali azioni di sistema e al Vicerettore per la Formazione di verificare quali siano le misure
adottate dagli altri atenei italiani a favore degli studenti in questa situazione.

Con riferimento al dottorato diricerca, il Consiglio di Amministrazione con il parere favorevole
del Senato Accademico, ha approvato 'emanazione del bando di concorso per il 41° ciclo
nelle more della conclusione dell'iter di rinnovo dell’accreditamento

In tema di internazionalizzazione, i| Consiglio di Amministrazione con il parere favorevole del
Senato Accademico, ha approvato ilrinnovo dell’iniziativa Japan Hub peril periodo 2025-2027,
in considerazione degli ottimi risultati accademici, scientifici e di reputazione conseguiti nel
periodo 2022-2024, e in coerenza con il Piano Strategico di Ateneo PoliTOinTransition, che nella
sezione «ll Politecnico nel mondo» menziona la presenza dell’ Ateneo in Giappone attraverso |l
Japan Hub. Il Consiglio di Amministrazione ha approvato inolire I'assegnazione del
finanziamento dell’iniziativa a valere su fondi di Ateneo, complessivamente pari a 810.984 €
ripartito negli anni 2025, 2026 e 2027.

Nell’ambito dei contratti attivi e convenzioni, il Consiglio di Amministrazione ha approvato:
- I"’Accordo di collaborazione per la Infrastruttura di Calcolo e Dati Italiana (Italian
Computing and Data Infrastructure) — ICDI;

- la Convenzione per la regolamentazione dei rapporti fra Hub ed i Soggetti Realizzatori
(Spoke e Affiliati) PEOOOO0OO1 "RESearch and innovation on future Telecommunications
systems and networks, to make Italy more smART (RESTART)";

- I'"Accordo Quadro per la fornitura di progetti di ricerca per I'anno 2025 tra Politecnico di
Torino e FiberCop S.p.A., attuativo della Convenzione per attivitd di Ricerca, Sviluppo,
Innovazione e Formazione n. 1197/2024 tra Politecnico di Torino e FiberCop S.p.A.;

- ilrinnovo dell’Accordo di cooperazione strategica tra il Politecnico di Torino e [thaca s.r.l.;

- I'"Accordo di Collaborazione per Attivita di Ricerca Sperimentali su motori a Combustione
Interna Alimentati ad Idrogeno.

Durante il Question Time sono state presentate al Senato Accademico le seguenti mozioni:

- Lamozione del rappresentante degli studentiin Senato Accademico Simone Canevarolo,
in cui si chiede |a possibilitd di immatricolazione alla laurea magistrale nel corso dell’ ultimo
anno accademico della laurea triennale, una volta conseguito il fitolo di laureq,
modificando la tipologia di iscrizione (full-time o part-time) rispetto alla laurea triennale.
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Il Vicerettore per la Formazione, prof. Fulvio Corno, informa che tale modifica di tipologia
di iscrizione & gid prevista ed & attuata - in deroga alla regola generale, che prevede |l
mantenimento dello stesso fipo di iscrizione nel corso del medesimo anno accademico —
framite una richiesta della/dello studente e con il conguaglio (in positivo o in negativo)
delle tasse universitarie gia corrisposte al momento dell’iscrizione all’'ultimo anno della
laurea triennale. Il Rettore assicura che di tale possibilita di deroga sard data maggiore
pubblicitd, perché tale informazione giunga alle/agli studenti interessate/i in maniera piu
capillare.

- Larichiesta della rappresentante degli studenti in Senato Accademico Laura Armando di
intitolazione di una sala studio a Pier Giorgio Frassati.

Il Rettore assicura che una commissione ad hoc prenderd in esame tale richiesta in via
istruttoria, in vista di un successivo passaggio deliberativo.




