
                                                                               Trasparenza, valutazione e merito - dati relativio al personale - Tassi assenza e maggior presenza - Tassi di assenza e Presenza 3° Trimestre 2024

 Ferie 
 Assenze Retribuite 
Maternità e Congedi 

Parentali 

 Malattie e Altre 
Assenze 

Retribuite 

 Assenze Non 
Retribuite 

  Non Classificate 

Infrastrutture Servizi Informatici e Amministrazione Digitale 83 5318 1425 73,2 26,8 23,62 1,2 0,73 1,24 0
Persone Programmazione e Sviluppo 43 2782 873 68,62 31,38 26,74 1,83 2,8 0 0
Pianificazione, Finanza e Controllo 52 3387 1030 69,59 30,41 23,27 3,1 4,04 0 0
Progettazione, Gestione, Edilizia e Sicurezza 95 6094 1635 73,17 26,83 21,73 1,31 3,79 0 0
programmazione Strategica, Internazionalillazione e Qualità 33 2096 640 69,47 30,53 26,15 3,15 1,24 0 0
Ricerca, Rapporti con le Imprese e Innovazione 86 5477 1675 69,42 30,58 23,46 4,97 1,53 0,62 0
Sostenibilità di Ateneo, Infrastrutture di ricerca e laboratori 39 2452 742 69,74 30,26 21,86 5,95 2,45 0 0
Studenti e Didattica 98 6371 1718 73,03 26,97 23,43 1,66 1,87 0 0

Totale Direzioni 529           33.977      9.738     70,78 29,22 23,78 2,90 2,31 0,23 0,00

 Ferie 
 Assenze Retribuite 
Maternità e Congedi 

Parentali 

 Malattie e Altre 
Assenze 

Retribuite 

 Assenze Non 
Retribuite 

 Non classificate 

Avvocatura 4 260 64 75,38 24,62 23,46 1,15 0 0 0
Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Archivi e Biblioteche 65 4213 1301 69,12 30,88 26,04 2,63 1,76 0,45 0
Nucleo Comunicazione, Identità e Valorizzazione 14 910 258 71,65 28,35 27,25 0,11 0,99 0 0
Approvvigionamenti, Gare e Contratti Pubblici 28 1850 598 67,68 32,32 24,54 4,49 3,3 0 0
Staff alla Direzione Generale 1 65 21 67,69 32,31 32,31 0 0 0 0

Totale Area in Staff / Avvocatura 112           7.298        2.242     70,30 29,70 26,72 1,68 1,21 0,09 0,00

 Ferie 
 Assenze Retribuite 
Maternità e Congedi 

Parentali 

 Malattie e Altre 
Assenze 

Retribuite 

 Assenze Non 
Retribuite 

 Non Classificate 

Distretto del Dipartimento di Architettura e Design 35 2120 713 66,37 33,63 25,85 0,8 1,89 5,09 0
Distretto del Dipartimento di Automatica e Informatica 26 1672 550 67,11 32,89 26,79 0,6 5,5 0 0
Distretto del Dipartimento di Elettronica e Telecomunicazioni 35 2246 702 68,74 31,26 25,24 3,56 2,45 0 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria dell'Ambiente, del Territorio e delle Infrastrutture 39 2532 668 73,62 26,38 23,42 1,5 1,46 0 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Gestionale e della Produzione 16 1040 308 70,38 29,62 25 2,5 2,12 0 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Aerospaziale 34 2184 641 70,65 29,35 25,14 1,1 3,11 0 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica 25 1611 506 68,59 31,41 28,12 0,93 2,36 0 0
Distretto del Dipartimento di Scienze Matematiche 10 650 201 69,08 30,92 29,69 0 1,23 0 0
Distretto del Dipartimento Energia 36 2363 700 70,38 29,62 26,24 1,06 2,33 0 0
Distretto del Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio 21 1365 437 67,99 32,01 27,18 2,42 2,42 0 0
Distretto del Dipartimento Scienza Applicata e Tecnologia 65 4209 1244 70,44 29,56 24,97 1,16 3,42 0 0

Totale Distretti 342 21.992 6.670 69,40 30,60 26,15 1,42 2,57 0,46 0,00
TOTALE DI ATENEO 983            63.267      18.650 70,16 29,84 25,55 2,00 2,03 0,26 0,00

 Giorni 
Lavorativi 

POLITECNICO DI TORINO

Operazione Trasparenza - Art.16, comma 3, del D.lgs 14 marzo 2013, n. 33 -

 Giorni 
Lavorativi 

 Totale 
Assenze 

di cui
 % Tasso 
Presenze 

 % Tasso 
Assenze 

Tassi di assenza e presenza del personale - 3° Trimestre 2024

 Totale 
Assenze 

 % Tasso 
Presenze 

 Direzioni 
 Numero 

Dipendenti 
 Giorni 

Lavorativi 
 Totale 

Assenze 
 % Tasso 
Presenze 

 % Tasso 
Assenze 

di cui

 Distretti 

 Area in Staff/Avvocatura/Direzione Generale 
 Numero 

Dipendenti 

 Numero 
Dipendenti 

di cui
 % Tasso 
Assenze 

Il numero di giorni di assenze è calcolato tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattie, permessi, aspettative, congedi, ecc.)
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