Al personale Docente

Al personale Tecnico-Amministrativo
Agli Assegnisti di Ricerca

Ai componenti degli Organi di Governo
LORO SEDI

Gent.mi tutti,

di seguito il resoconto dei principali argomenti discussi e della natura di quanto di interesse generale
deliberato nella seduta ordinaria di Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024.

Per qualsiasi approfondimento: organi.collegiali@polito.it.

Un cordiale saluto.

Nicoletta Fiorio

Tra i principali argomenti trattati e deliberazioni assunte:

Sono stati oggetto di ratifica:

- il D.R. n. 307/2024 avente ad oggetto la Convenzione dottorato executive XXXVII ciclo con
Merck Serono S.p.A.;

- iID.R. n. 363/2024 avente ad oggetto I'approvazione delle modifiche Statuto della Fondazione
Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile - CNMS MOST;

- il DR n. 364/2024 avente ad oggetto I'approvazione delle modifiche Statuto della Fondazione
ICSC — Centro Nazionale di Ricerca in High Performance Computing, Big Data and Quantum
Computing;

- il DR n. 572/2024 avente ad oggetto «Convenzioni e Addenda per [attivazione ed il
funzionamento dei Corsi di Dottorato di Ricerca di Interesse Nazionale con sede amministrativa
presso il Politecnico di Torino (40° ciclo).

Con riferimento al personale docente e ricercatore, il Consiglio di Amministrazione ha approvato:

- le seguenti chiamate:
| FASCIA

- Emilia Maria GARDA — DISEG
- Daniela TORDELLA — DISAT

[l FASCIA TENURE TRACK

- Alberta AVERSA - DISAT

- Angelo BONFITTO - DIMEAS

- Bartolomeo COPPOLA — DISAT
- Andrea DE MARTINO — DISAT

- Francesca FRASCELLA — DISAT
- Mauro GIORCELLI — DISAT

- Giulio MARCHESE - DISAT

- Alvise MATTOZZI — DIATI

- Louena SHTREPI — DENERG

RTD-A

- Nicoldo ABRATE — DENERG

- Fabio ALBERTI — DIMEAS

- Guillaume BELLEGARDA — DISMA
- Daniele BRINGHENTI — DAUIN

- Martina CAPONE — DENERG

- Fabio CARAPELLESE — DIMEAS

- Marco CAROFIGLIO — DISAT
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- Alberto CIAMPAGLIA — DIMEAS

- Hamideh DARJAZI — DISAT

- Nicole DE TOGNI — DAD

- Vincenzo Maria GENTILE — DENERG
- Federica GRAFFEO — DENERG

- Elena GUIDETTI - DAD

- Samuele MESCHINI — DENERG

- Caterina QUAGLIO - DAD

- Luca SALERNO - DIATI

- Emanuele VIRGILLITO — DET

- Le sequenti attivazioni di posizioni di RTD-A a valere su fondi esterni:

Dip. N. posizioni | GSD/SC SSD

DIGEP 1 09/IEGE-01 / 09/B3 | IEGE-01/A ING-IND/35
DIGEP 1 09/1IND-01 / 09/A1 IIND-01/E ING-IND/05

DIMEAS 1 09/1IND-02 09/A2 IIND-02/A ING-IND/13

DIGEP 1 09/IEGE-01/ 09/B3 | IEGE-01/A ING-IND/35
DIMEAS 1 09/IIND-01 / 09/A1 IIND-01/D ING-IND/04

DIMEAS 1 09/IIND-01 / 09/A1 IIND-01/D ING-IND/04

DIMEAS 1 09/IIND-01 / 09/A1 IIND-01/E ING-IND/05

DISAT 1 02/PHYS-03 /02/B1 | PHYS-03/A FIS/01

- in merito alle azioni di programmazione del personale docente 2021-2025:
v' lattivazione delle nuove posizioni e delle procedure di reclutamento deliberate dai
Dipartimenti interessati.

v la riassegnazione al Dipartimento di Architettura e Design di 1 posizione di RTD/B.

- In merito alla Policy per 'attivazione di contratti per ricercatore a tempo determinato, ex art. 24,
comma 3, lettera a), della legge 240/2010, finanziati con fondi esterni e per le proroghe dei
contratti il Consiglio di Amministrazione ha approvato la «Policy per I'attivazione di contratti
per ricercatore a tempo determinato, ex art. 24, comma 3, lettera a), della legge 240/2010,
finanziati con fondi esterni e per le proroghe dei contratti» nella formulazione seguente:
| contratti triennali da RTD/A potranno essere prorogati per motivate esigenze di ricerca, nei
termini di cui all'art. 15 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010, solo nel caso in cui il Dipartimento, con
specifica delibera del Consiglio:

» garantisca la copertura finanziaria della spesa attraverso la conversione delle posizioni da
RTD/A previste dalla programmazione del Dipartimento oppure attraverso fondi esterni
secondo le modalita previste dalla presente Policy.

La decisione di proporre una proroga rientra nell'ambito delle scelte politiche Dipartimentali,

inserita tuttavia nel contesto del modello federale di funzionamento dell’Ateneo, e deve risultare

coerente con i piani strategici di Ateneo e dei singoli Dipartimenti.

Qualora la richiesta di proroga venga presentata in assenza di una posizione in programmazione

di RTD/B o RTT nello stesso Gruppo Scientifico Disciplinare del contratto da prorogare, i Direttori

di Dipartimento e i Responsabili Scientifici di riferimento, in un’ottica di responsabilizzazione,

dovranno fornire ampia comunicazione ai Ricercatori in merito alle prospettive future legate alla

programmazione del reclutamento del personale del Dipartimento.

Nel’ambito della didattica di | e Il livello, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

- di approvare lo_schema-tipo della Convenzione per lo svolgimento della tesi in azienda/ente
(Thesis in company/institution agreement);

- di non procedere ad istituire nuovi Corsi di Studio per I'a.a. 2025/2026;




- diapprovare il «kRegolamento contribuzione studentesca del Politecnico di Torino» a.a. 2024/25;

- di approvare il finanziamento di 4 borse di studio per borsisti selezionati del programma di
attribuzione di borse di studio per particolari meriti sportivi € accademici “Dual Career” di €
5.000,00 lordo percipiente ciascuna e l'esonero dal pagamento onnicomprensivo della
contribuzione studentesca a partire dall'a.a. 2024/2025.

Con riferimento al dottorato di ricerca, e in particolare all’offerta formativa per il 40° ciclo, il Consiglio

di Amministrazione ha approvato:

- lo schema-tipo di accordo di co-tutela per 'Alleanza Unite!;

- le Convenzioni/Addenda con le sedi amministrative per i dottorati di interesse nazionale e in
forma associata (40° ciclo):

- la non adesione ai dottorati di interesse nazionale Scientific, Technological and Social Methods
Enabling Circular Economy e Space Science and Technology.

In relazione alla Ricerca e in particolare in merito all'Incentivazione dell’attivita di ricerca in progetti
e _programmi_internazionali dell’Ateneo, visto 'ammontare complessivo dei compensi richiesti dai
Dipartimenti pari a € 1.687.676,06, il Consiglio di Amministrazione ha approvato la ripartizione
dell'importo tra i seguenti Dipartimenti: DAD, DAUIN, DENERG, DET, DIGEP, DISAT e DIST.

Sempre in tema di Ricerca e piu precisamente in relazione al Partenariato Esteso FAIR- Bando a
cascata verso imprese, il Consiglio di Amministrazione ha approvato:

- il Bando a cascata verso imprese dello Spoke 7 del programma “FAIR”;

- la dotazione finanziaria complessiva del bando a cascata FAIR
Inoltre, per quanto riguarda il Partenariato Esteso SERICS - Bando a cascata verso imprese, il
Consiglio di Amministrazione ha approvato:

- il Bando a cascata verso imprese dello Spoke 7 del programma “Security and Rights in the

CyberSpace (SERICS)”;

- la dotazione finanziaria complessiva del bando a cascata SERICS.
Infine, sempre in tema Ricerca, il Consiglio di Amministrazione ha ricevuto un’informativa in merito
allincremento del finanziamento ministeriale delle quote oggetto dei decreti di concessione PNRR
Partenariati Estesi.
Sono stati infatti aggiornati gli Allegati B Piano dei Costi per le iniziative FAIR, RETURN, SERICS e
RESTART. Si registra complessivamente un incremento del 22% del finanziamento totale dei
Partenariati Estesi.

Nel’ambito dei contratti attivi e convenzioni, il Consiglio di Amministrazione con il parere

favorevole del Senato Accademico, ha approvato:

- Accordo di collaborazione tra il Politecnico di Torino e I'Autorita di Regolazione dei Trasporti

- Convenzione per il rinnovo e il funzionamento del Centro Interuniversitario per la Promozione
dei Principi delle 3R nella didattica e nella ricerca - CENTRO 3R

- Accordo di Partnership tra Politecnico di Torino e Tierra S.p.a. per la collaborazione reciproca
in attivita di ricerca, sviluppo, innovazione, didattica e formazione, nelle aree dell'lngegneria,
dell’Architettura e Design

- Accordo di Partnership tra Politecnico di Torino e SPEA S.p.A. per attivita di ricerca, didattica,
sviluppo e innovazione nelle aree dell'Ingegneria e dell’Architettura e del Design

- Convenzione tra Politecnico di Torino e NETCO/Fibercop S.p.A., per attivita di Ricerca,
Sviluppo, Innovazione e Formazione.

Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre approvato:

- Accordo di cooperazione strategica tra il Politecnico di Torino e Ithaca s.r.I.

- Quadro ex art. 15 L. 241/1990 tra il Politecnico di Torino e 'Universita degli Studi di Torino -
Dipartimento di Neuroscienze “Rita Levi Montalcini”

- Accordo istituzionale fra Unioncamere Piemonte e Politecnico di Torino per la gestione delle
misure a favore delle Imprese previste dal Progetto “Future Artificial Intelligence Research”
(Fondazione di partecipazione “Future Artificial Intelligence Research - FAIR")




Accordo istituzionale fra Unioncamere Piemonte e Politecnico di Torino per la gestione delle
misure a favore delle Imprese previste dal Progetto “SEcurity and Rlights in the CyberSpace”
(Fondazione di partecipazione “SERICS - Security and Rights in CyberSpace")

Accordo di collaborazione istituzionale fra Unioncamere Piemonte e Politecnico di Torino per la
gestione delle misure a favore delle Imprese e di Universita e altri organismi di ricerca previste
dal Progetto “Digital Driven Diagnostics, prognostics and therapeutics for sustainable Health
care”

Convenzione tra Politecnico di Torino e ENI S.p.A. per il finanziamento di posizioni di ricercatore
ex art. 24 della legge n. 240/2010

Richiesta di adesione dipartimentale da parte del Dipartimento di Elettronica e
Telecomunicazioni (DET), in qualita di Dipartimento capofila, e del Dipartimento di Automatica
e Informatica (DAUIN) a 6G Smart Networks and Services Industry Association - 6G-I1A
Richiesta di adesione istituzionale, da parte della Direzione Campus: Logistica e Sostenibilita —
CALOS, a ISCC-International Sustainability e Carbon Certification Association

Recesso dall’Associazione CUNA — Commissione Tecnica di Unificazione nell’Autoveicolo
Convenzione di collaborazione con Unioncamere relativa al progetto MIR - Matching Imprese-
Ricerca pubblica

Accordo di collaborazione per la creazione di una Joint Research Unit (JRU) per lo svolgimento
di attivita di cooperazione, ricerca e sviluppo nel campo della analisi multimodale, multiscala e
multimodello del cervello quale contributo italiano alla infrastruttura di ricerca europea
‘EBRAINS” denominata “JRU-EBRAINS-M3".




