DICHIARAZIONE CONGIUNTA N° 2 ACCORDO CONTO WELFARE DEL 6.04.2022

Le Parti, in relazione al criterio del Coefficiente di Servizio (art. 3) da utilizzare per
determinare, ad inizio anno, la dotazione del conto welfare individuale (borsellino
virtuale), confermano l'applicazione degli anni precedenti, secondo la quale tutto il
PTAB che lavora una annualitad piena, ha un CS pari a 1, indipendentemente dal regime
orario.

Si danno, inoltre, atto che, nelle more di definire il tetto di risorse per il welfare
integrativo, secondo le disposizioni normative vigenti, le eventuali esigenze
economiche necessarie a dare applicazione a quanto precisato nel punto precedente
saranno attinte dallo stanziamento previsto per il Fondo sussidi, che potra essere
integrato, nel limite del tetto, in relazione alle esigenze che si verificheranno, in
un'ottica di flessibilita dei fondi assegnati.

TORINO, 19.07.2022

La Delegazione di Parte Datoriale La Delegazione di Parte Sindacale
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