Trasparenza, valutazione e merito - Dati relativi al personale - Tassi di assenza e maggior presenza -Tassi di Assenza e Presenza 2° trimestre 2021

POLITECNICO DI TORINO
Operazione Trasparenza - Art.16, comma 3, del D.lgs 14 marzo 2013, n. 33 -
Tassi di assenza e presenza del personale - 2° Trimestre 2021
di cui
Area Numero Giorni Totale % Tasso % Tasso Assenze Retribuite | Malattie e Altre ReeenzelNeD
Dipendenti | Lavorativi | A Pr A Ferie | Maternita e Congedi Assenze e
- T Retribuite
Parentali Retribuite
Amministrazione, Pianificazione e Finanza 41 2591 423 83,67 16,33 7,99 3,78 4,52 0,04
Approvvigionamento Beni e Servizi 25 1561 193 87,64 12,36 8,9 1,41 2,05 0
Cultura e Comunicazione 34 2096 223 89,36 10,64 7,49 0,81 2,34 0
Edilizia e Logistica 83 5166 576 88,81 11,15 7,49] 0,58 3,08 0
Gestione Didattica 82 5076 536 89,48 10,56 6,66 1,6 23 0
Information Technology 77 4795 470 90,18 9,8 5,82 0,21 2,88 0,9
Internazionalizzazione 41 2517 248 90,15 9,85 6,75 0,68 2,42 0
Pianificazione e Progetti di Atene 24 1475 129 91,05 8,75 7,32 0 1,42 0
Programmazione, Sviluppo, Qualita e Life 24 1429 145 89,85 10,15 5,74 0,14 2,66 1,61
Ricerca 34 2061 231 88,69 11,21 7,13 3,35 0,73 0
Risorse Umane e Organizzazione 25 1576 170 89,21 10,79 7,23 1,84 1,71 0
Trasferimento Tecnologico e Relazioni con I'Industria 10 607 29 95,22 4,78 4,12 0 0,66 0
Totale Amministrazione Centrale 500 30.950 3.373 89,44 10,53 6,89 1,20 2,23 0,21
di cui
Distretto Numero Giorni Totale % Tasso % Tasso Assenze Retribuite | Malattie e Altre resTrE i
Dipendenti | Lavorativi | A Pr A Ferie | Maternita e Congedi Assenze e
- T Retribuite
Parentali Retribuite
Distretto del Dipartimento di Architettura e Design 36 2148 228 89,43 10,61 6,52 0,7 3,35 0,05
Distretto del Dipartimento di Automatica e Informatica 27 1721 242 85,94 14,06 7,15] 0,06 3,08 3,78
Distretto del Dipartimento di Elettronica e Telecomunicazioni 36 2212 226 86,8 10,22 7,14 0,36 2,71 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria dell'’Ambiente, del Territorio e delle Infrastrutture 31 1922 200 89,49 10,41 7,7 0,47 2,24 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Gestionale e della Produzione 13 847 88 89,61 10,39 6,02 0,35 4,01 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Aerospaziale 39 2388 223 90,16 9,34 5,03 1,05 3,27 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica 27 1649 135 92 8,19 5,94 0,24 2 0
Distretto del Dipartimento di Scienze Matematiche 10 596 82 86,24 13,76 9,23 0,67 3,86 0
Distretto del Dipartimento Energia 29 1841 134 92,72 7,28 5 0,38 1,9 0
Distretto del Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio 23 1426 177 87,59 12,41 8,2 2,31 1,89 0
Distretto del Dipartimento Scienza Applicata e Tecnologia 52 3240 341 89,48 10,52 7,38 1,08 2,07 0
Totale Distretto 323 19.990 2.076 89,04 10,65 6,85 0,70 2,76 0,35
di cui
Servizio in Staff Numero Giorni Totale % Tasso | % Tasso Ferie | Assenze Retribuite | Malattie E Altre ezl
Dipendenti | Lavorabili | A Pr A Maternita E Congedi Assenze o
. Torr Retribuite
Parentali Retribuite
Affari Istituzionali 14 869 119 86,31 13,69 7,25 5,75 0,6! 0
Affari Legali 6 372 55 85,22 14,78 9,41 1,61 3,76 0
Gabinetto del Rettore 5 311 46 85,21 14,79 8,04 0 6,75 0
Prevenzione e Protezione 9 558 48 91,4 8,6 8,6 0 0 0
Totale Servizio in Staff 34 2.110 268 87,04 12,97 833 1,84 2,80 0,00
TOTALE D'ATENEO 857 53.050 5.717 88,51 11,38 7,35 1,25 2,60 0,19

Il numero di giorni di assenze & calcolato tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattie, permessi, aspettative, congedi, ecc.)
Area Risorse Umane e Organizzazione




