CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI Eb F' '* 7, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA Di DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

PRIMA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 1

1. II/La candidato/a descriva in modo sintetico le modalita per garantire la
sostenibilita economica di un Master Universitario (12 PUNTI MAX)

2. Il/La candidato/a descriva in modo sintetico le funzioni che esercitano il
Coordinatore e il Comitato Scientifico di un Master Universitario, cosi come
previste dai regolamenti interni del Politecnico (12 PUNTI MAX)

3. Which international qualifications allow access to the Specializing Master
Programs? (PLEASE ANSWER IN ENGLISH) (6 PUNTI MAX)

Torino, 06 maggio 2021

LA COMMISSION_\EC‘
\

1l Presidente (Dott.ssa Silvia VACCA) <§)\/\JL I
Il Componente (Dott.ssa Elisa ARMANDO) e N“D>}5‘m<{m .......................
Il Componente (Dott. Enrico BORGO)

Il Segretario (Dott.ssa Ilenia D’ANGELO)




CONCORSO PUBBLICO, PER :(ITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
- CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

PRIMA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 2

1. I/La candidato/a descriva in modo sintetico le principali tipologie di voci di
ricavo e costo relative ad un Corso di Master Universitario (12 PUNTI MAX)

2. II/La candidato/a descriva in modo sintetico le differenze tra un Master
Universitario e un corso di Formazione permanente, evidenziando inoltre le
differenze piu rilevanti nell’ambito del loro processo di istituzione € attivazione
(12 PUNTI MAX)

3. How would you describe the main characteristics of a Second Level Specializing
Master to an international applicant? (PLEASE ANSWER IN ENGLISH) (6
PUNTI MAX) '

Torino, 06 rﬁaggio 2021
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LA COMMI.
I Presidente (Dott.ssa Silvia VACCA)

Il Componente (Dott.ssa Elisa ARMANDO)
Il Componente» (Dott. Enrico BORGO)
1l Segretario (Dott.ssa Ilenia D’ANGELO)

\

r



POLITECNICC i T

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI EL sMIL Pt + ¢OPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA Dl, - _ ..REA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

PRIMA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 3

1. II/La candidato/a descriva in modo sintetico le modalita per garantire la
sostenibilita economica di una iniziativa di formazione permanente (12 PUNTI
MAX)

2. Il/La candidato/a descriva in modo sintetico le modalita con cui la Scuola di
Master e Formazione permanente del Politecnico di Torino pud promuovere il
coinvolgimento attivo di soggetti esterni per lo sviluppo di attivita di alta
formazione. Descriva inoltre le modalita per I’attivazione di queste collaborazioni
e i contenuti che sara necessario disciplinare (12 PUNTI MAX)

3. How would you describe the main characteristics of a First Level Specializing
Master to an international applicant? (PLEASE ANSWER IN ENGLISH) (6
PUNTI MAX) -

-

Torino, 06 maggio 2021

LA COMMISSIONE S ‘
11 Presidente (Dott.ssa Silvia VACCA) Qg QCea

Il Componente (Dott.ssa Elisa ARMANDO)

Il Componente (Dott. Enrico BORGO)

Il Segretario (Dott.ssa Ilenia D’ANGELQO)



; POLITECNICO DI TOR

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL DLGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

SECONDA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 1

Il Politecnico sta organizzando un corso di Master universitario di 2° livello, della
durata di un anno accademico rivolto a studenti internazionali e in collaborazione con
una nota azienda aerospaziale europea. Il corso potra essere erogato, in tutto o in parte,
anche con 1’utilizzo di forme di didattica a distanza e in lingua inglese, in funzione della
caratterizzazione internazionale dell’iniziativa.

Il/La Candidato/a predisponga una sintetica presentazione in powerpoint, evidenziando
il planning e la descrizione delle attivita da implementare per 1’organizzazione e la
gestione del corso, considerando aspetti istitutivi, organizzativi, logistici e di
comunicazione. '

Torino, 07 maggio 2021

LA COMMISSIONE
11 Presidente (Dott.ssa Silvi;z VACCA)
Il Coﬂlponente (Dott.ssa Elisa ARMANDO)
Il_Componénte (Dott. Enrico BORGO)

Il Segretario (Dott.ssa Ilenia D’ANGELQO)




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D!, DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

SECONDA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 2

Il Politecnico sta organizzando un corso di Master universitario di 1° livello in
apprendistato, della durata di due anni accademici, rivolto a studenti italiani e in
collaborazione con una nota azienda meccanica internazionale con sede anche in Italia.
Il corso sara finanziato a valere su fondi europei regionali. Il corso sara erogato in lingua
inglese, in funzione della tipologia di posizioni ricoperte dall’azienda.

I/La Candidato/a predisponga una sintetica presentazione in powerpoint, evidenziando
il planning e la descrizione delle attivita da implementare per 1’organizzazione e la
-gestione del corso, considerando aspetti istitutivi, organizzativi, logistici e di
comunicazione. '

Torino, 07 maggio 2021

Il Presidente (Dott.ssa Silvia VACCA) v
Il Componente (Dott.ssa Elisa ARMANDO) @ém ..... /MWO ......................
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Il Componente (Dott. Enrico BORGO) = :

11 Segretario (Dott.ssa Ilenia D’ANGELOQO)




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,. PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DELL’AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO
L’AREA GESTIONE DIDATTICA DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO, AI SENSI DELL’ART. 52,
COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. N. 165/2001, AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN
SERVIZIO PRESSO IL POLITECNICO DI TORINO - DI CUI AL BANDO COD. 3/20 DEL 29/01/2020,
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE - 4* SERIE SPECIALE - N. 14 DEL 18/02/2020.

\ SECONDA PROVA SCRITTA
TRACCIA N. 3

11 Politecnico sta organizzando un corso di aggiornamento professionale, della durata di
due mesi, rivolto a lavoratori del settore industriale. Al corso parteciperanno anche degli
uditori segnalati da alcune aziende partner dell’iniziativa.

I/La Candidato/a predisponga una sintetica presentazione in powerpoint, evidenziando
in particolare il planning e la descrizione della fase di istituzione del corso, con evidenza
dei contenuti necessari per la sua attivazione, e le fasi principali per la gestione del
processo di selezione, iscrizione, frequenza e certificazione della carriera dello studente.

Torino, 07 maggio'2021

Il Presidente (Dott.ssa Silvia VACCA)
Il Componente (Dott.ssa Elisa ARMANDO)
Il Componente (Dott. Enrico BORGO)

Il Segretario (Dott.ssa Ilenia D "ANGELO)




