PROVANn. 1

1. Il candidato/La candidata elenchi le principali tipologie del personale universitario e descriva in
particolare lo status giuridico dei professori universitari in base alla normativa in vigore, Legge n.
240 del 30 dicembre 2010, facendo un breve raffronto con quanto previsto dal D.P.R. n. 382 del 11
luglio 1980.

2. Il candidato/La candidata descriva le principali voci retributive che compongono il trattamento
economico del personale-tecnico amministrativo del comparto Universita.

3. Il candidato/La candidata predisponga su un foglio Excel la struttura generale di un cedolino paga
in cui partendo dalla retribuzione lorda si arrivi a determinare il netto a pagare a favore del
dipendente, esplicitando i calcoli e/o le formule utilizzate. Inoltre, nel documento Word, descriva il
trattamento fiscale previsto per i redditi di lavoro dipendente e il trattamento previdenziale
previsto dalla normativa in vigore per il personale universitario.

| documenti devono essere redatti utilizzando il carattere Arial 11




PROVA n. 2

1. Il candidato/La candidata elenchi le principali tipologie del personale universitario e descriva in
particolare lo status giuridico dei ricercatori universitari in base alla normativa in vigore, Legge n.
240 del 30 dicembre 2010, facendo un breve raffronto con quanto previsto dal D.P.R. n. 382 del 11
luglio 1980.

2. Il candidato/La candidata descriva le principali voci retributive che compongono il trattamento
economico dei professori universitari.

3. Il candidato/La candidata predisponga su un foglio Excel la struttura generale di un cedolino paga in
cui partendo dalla retribuzione lorda si arrivi a determinare il netto a pagare a favore del
dipendente, esplicitando i calcoli e/o le formule utilizzate. Inoltre, nel documento Word, descriva il
trattamento fiscale previsto per i redditi di lavoro dipendente e il trattamento previdenziale
previsto dalla normativa in vigore per il personale universitario.

| documenti devono essere redatti utilizzando il carattere Arial 11
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PROVA n. 3

1. Il candidato/La candidata elenchi le principali tipologie del personale universitario e descriva in
particolare lo status giuridico del personale tecnico-amministrativo del comparto Universita in base
alla normativa in vigore.

2. |l candidato/La candidata descriva le principali voci retributive che compongono il trattamento
economico dei ricercatori universitari

3. Il candidato/La candidata predisponga su un foglio Excel la struttura generale di un cedolino paga in
cui partendo dalla retribuzione lorda si arrivi a determinare il netto a pagare a favore del
dipendente, esplicitando i calcoli e/o le formule utilizzate. Inoltre, nel documento Word, descriva il
trattamento fiscale previsto per i redditi di lavoro dipendente e il trattamento previdenziale
previsto dalla normativa in vigore per il personale universitario.

| documenti devono essere redatti utilizzando il carattere Arial 11




