
 

 

Procedura negoziata sotto soglia comunitaria, ai sensi dell’art. 36, c. 2, lett. 

b), del D. Lgs. 50/2016, per l’affidamento del servizio di assistenza per viaggi 

di lavoro extra UE - CIG 7475599373 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

1. Ripartizione tecnico-economica  

L'appalto sarà aggiudicato secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi 

dell’art. 95 del D.lgs. 50/2016, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo nonché dei 

punteggi e degli elementi sotto indicati: 

 

PUNTEGGIO MAX 

Valutazione Tecnica 70 /100 

Valutazione Economica 30 /100 

 

2. Elementi di valutazione nell’ambito dell’offerta tecnica  

Gli elementi dell’offerta riportati nel seguente prospetto costituiscono oggetto di valutazione nell’ambito 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa; nel medesimo prospetto sono altresì indicati i punteggi 

attribuibili ai singoli elementi ed i criteri di attribuzione degli stessi. 

 

ELEMENTO DI VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 
CRITERIO DI ATTRIBUZIONE 

 
EV.1 - Condizione di garanzia 

1 (Art. 3.3): due giornate di 

formazione 

 
5 pt 

- 5 pt. al concorrente che offre la seconda giornata 
di formazione 

 
- 0 pt. al concorrente che non offre la seconda 

giornata di formazione 



 
 

 
EV.2 - Condizione di garanzia 

2 (Art. 3.3): Video Tutorial  
5 pt 

- 5 pt. al concorrente che offre video tutorial 
 

- 0 pt. al concorrente che non offre video tutorial 

 
EV.3 - Condizioni di garanzia 

3 (Capitolo 10): gestione 

situazione di crisi 

 
5 pt 

- 5 pt. al concorrente che offre servizio di gestione 
di situazione di crisi 

 
- 0 pt. al concorrente che non offre servizio di 

gestione di situazione di crisi 

EV.4 - Spese di viaggio 

d’emergenza (Art. 4.2) 
5 pt. 

 

Il punteggio tecnico relativo ad ognuno degli 
elementi di valutazione da EV.4 a EV.14 sarà 
attribuito sulla base della seguente formula 

 

𝑷𝑷(𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)   
𝒊𝒊 = ∝∗

𝒙𝒙 (𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏) 
𝒊𝒊 − 𝒚𝒚(𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏) 

𝒙𝒙 (𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)
𝑴𝑴𝑴𝑴𝑴𝑴 − 𝒚𝒚(𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏) 

 

dove: 

𝑷𝑷(𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)   
𝒊𝒊  

punteggio tecnico ottenuto 
dall’operatore economico i con 

riferimento al singolo elemento tecnico 
di valutazione da EV.4 a EV.14 

∝ 
punteggio massimo attribuibile al 

singolo elemento tecnico di valutazione 
da EV.4 a EV.14 

𝒙𝒙 (𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)
𝒊𝒊  

valore offerto dall’operatore economico 
i con riferimento al singolo elemento 
tecnico di valutazione da EV.4 a EV.14 

𝒚𝒚(𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)  

valore minimo del massimale previsto 
dal capitolato con riferimento al singolo 
elemento tecnico di valutazione da EV.4 

a EV.14 

𝒙𝒙 (𝑬𝑬𝑬𝑬.𝒏𝒏)
𝑴𝑴𝑴𝑴𝑴𝑴  

valore massimo tra quelli offerti dagli 
operatori economici concorrenti con 

riferimento al singolo elemento tecnico 
di valutazione da EV.4 a EV.14 

 

 

EV.5 - Spese di viaggio 

d’emergenza (Art. 4.2) 

5 pt. 

EV.6 - Accompagnamento 

della Salma (Art. 5.4) 

5 pt. 

EV.7 - Accompagnamento 

della Salma (Art. 5.4) 

5 pt. 

EV.8 - Annullamento del 

Viaggio di Lavoro (Art. 6.1) 

5 pt. 

EV.9 - Modifica del Viaggio di 

Lavoro (Art. 6.2) 

5 pt. 

EV.10 - Ritardo del viaggio di 

Lavoro (Art. 6.4) 

5 pt. 

EV.11 - Perdita, Furto e 

Danneggiamento (Art. 7.1) 

5 pt. 

EV.12 - Beni Personali (Art. 

7.2) 

5 pt. 

EV.13 - Beni Aziendali (Art. 

7.3) 

5 pt. 

EV.14 - Spese Legali (Art. 

8.1) 

5 pt. 

 

Il punteggio tecnico provvisorio ottenuto da ogni operatore economico concorrente, risultante dalla 

somma dei punteggi attribuiti con riferimento ai singoli sub-elementi, verrà trasformato nel coefficiente 

complessivo di valutazione dell’offerta tecnica, variabile tra 0 e 1, mediante l’operazione di 

riparametrazione sintetizzata nella seguente formula: 

 

Vt
i =  Ptp

i
 / Ptp 

MAX
 

2 
 



 
 

dove: 

Vt
i = punteggio definitivo relativo all’elemento tecnico dell’offerta del concorrente iesimo  

Ptp
i
 = punteggio provvisorio relativo all’elemento tecnico dell’offerta del concorrente iesimo  

Ptp
MAX

 = punteggio provvisorio più alto ottenuto dagli operatori economici concorrenti con 

riferimento all’elemento tecnico dell’offerta. 

Il punteggio tecnico definitivo attribuito all’offerta del concorrente iesimo verrà calcolato moltiplicando il 

coefficiente di valutazione dell’offerta tecnica per il punteggio massimo attribuibile all’elemento tecnico. 

 
 

3. Valutazione offerta economica 

Il coefficiente di valutazione dell’offerta economica del concorrente iesimo, variabile tra 0 e 1, sarà 

calcolato sulla base della seguente formula: 

• Ve
i = PMIN / Pi 

dove: 

• Ve
i
 = coefficiente di valutazione dell’offerta economica del concorrente iesimo 

• PMIN = premio annuo lordo più basso tra quelli offerti dagli operatori economici 
concorrenti  

• Pi
 = premio annuo lordo offerto dal concorrente iesimo. 

Il punteggio economico attribuito all’offerta del concorrente iesimo verrà calcolato moltiplicando il 

coefficiente di valutazione dell’offerta economica per il punteggio massimo attribuibile all’elemento 

economico. 

 

4. Formazione della graduatoria 

La graduatoria della gara sarà stilata utilizzando il metodo aggregativo-compensatore, mediante la 

seguente formula:  

 

Ci = Wt*Vt
i + We*Ve

i 

dove: 

Ci = punteggio totale di valutazione dell’offerta del concorrente iesimo; 

Wt = punteggio massimo attribuibile all’elemento tecnico 

Vt
i = coefficiente di valutazione dell’elemento tecnico dell’offerta del concorrente iesimo  

We = punteggio massimo attribuibile all’elemento economico; 

Ve
i = coefficiente di valutazione dell’elemento economico dell’offerta del concorrente iesimo 
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