ACCORDO PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI WELFARE AL ’
POLITECNICO DI TORINO, BUDGET 2019

Torino” sottoscritto in data 22.12.2017;
- Considerato che in data 9.11.2018 & stata presentata alla Delegazione Sindacale e al CUG una proposta
di attribuzione delle risorse 2019 per le politiche di welfare del Politecnico di Torino;

Le Parti,
- Visto il “Protocollo d’intesa per le linee generali di attuazione di politiche di welfare al Politecnico di
U

convengono su quanto segue.

Art. 1 — Destinazione delle risorse economiche

A fronte di un budget complessivo per I'anno 2019 pari a 3,6 MLE, stanziato dal CdA sulla base delle 3 linee
di intervento individuate nel Protocollo citato in premessa, viene definita la seguente destinazione:

Polizza sanitaria 900.000 €
Conto welfare PTA 1.800.000 €
Babysitting - assistenza familiari anziani - Policino - spazio ascolto 335.000 €
Cofinanziamento mobilita 320.000 €
Promozione attivita sportive 100.000 €
Fondo sussidi 100.000 €
Abbonamento Musei 45.000 €

3.600.000 €

Art. 2 — Norme finali

Le Parti sottoscrivono il presente Accordo subordinatamente al parere positivo degli Organi deputati, per i
profili di loro competenza.

Le Parti si riservano la facolta di rivedere la suddetta ripartizione per una piu efficace presa in carico delle
iniziative o ampliamento delle stesse, a parita di budget complessivamente stanziato. Eventuali residui non
spesi verranno riportati sullo stanziamento dell’anno successivo, compatibilmente con la normativa
vigente.

Torino, 27.11.2018

La Delegazione di parte Pubblica la Delegazione di parte Sindacale




