15 I“Jg per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DII?_IGENTI DI 2% FASCIA

Voci di spesa : ‘ Importo di competenza

| Costituzione Destinazione .

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FOMDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C188 L266/05) | 343.822 0
;d_(-JREMENT[ CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) | 4472 1]
INCREMENT!I CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 19.892 ]
EEREMEN‘I’] CCNL 08-09 (ART.7C. 1) 21.014 0
g RIA PERSONALE CESSATO INTERO IMPORTO{ARTE2 C4 P1 CCNL 02-05) 23.853 1]
: _EECURT, PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE [200.440%} . ) ) - | -‘34.3-8_2 T [1]
.| DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -.146,029 a
o . . totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fond;-pnsizmne e_risultam 232642 . o
Risorse variabili
F;F‘ERS CESS. ANNO PREC MENS RES.(ART 62 C.4 P2 CCNL 02-05) | 9.542 ]
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato I 9.542 1]
totale Fondo posizione e risultato | 242184 0

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE | 0 163,798
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato

o 163.798
totale Fondo posizione e nsultato 0 163.798
Totale 242184 163.798
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa : Importo di competenza
: Costituzione Destinazione
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
_ |Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilta o o )
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C183 L266/05) ' 1.248.013 0
 INCREMENTI GONL 04-05 {ART.5C. 1 - QUOTA B-C-D) R ' ) 79.625 o
“]INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 87 C. 1L. C) 57.578 0
RIA PERS, CESS. MISURA INTERA(ARTB7 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 175512 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ARTS7 C1L.E CCNL 06-09) 383.440 o
EE-FONDO PER PEO (ARTBS8 C4 CCNL06-08) -771.452 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -117.755 0
*[DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L 1472013 -78.492 0
[ALTre DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE Fissa ~348.035 0
totale Risorse fisse avenli carattere di certezza e stabilita Fondo progressioni e produttivita 628.434 0
Risorse variablli
* |Q7A C.TO TERZI O PROGR. COMUN. (ARTA C.2 LG CCNL 06-09) 836.730 0
[RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ARTB C1 L.D P2 CCNL 06.08) . o ' i B 3088 0
" |RATEO PEO CESSUPASS. CAT. ANNO PREC(ART .1 C.193 L 266/2005) 18.810 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 42471 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttivita 861.069 L]
totale Fondo progressioni e produttivita 1.588.503 Q

[Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) - . - 380.@ a
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA EP) 16.673 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 90 C, 2) 14.653 a
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -38.000 1]
totale Risorse fisse aventi carattere di cerlezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 373.326 4]

Risorse variabili
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 14.782 0
totale Risorse variabili Fendo posizione e risultato EP 14.782 0

totale Fondo posizione e risultato EP 38B.108 1]

[Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
~ | Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - RISORSE 1.651.893 0
tolale Risorse temporaneamente allocate allesterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fonds 1.651.883 4]
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 1.651.803 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

_|Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

o INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA . i . o 0 323.710
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 144,330
-I;IEIEN NITA MENSILE ACCESSORIA - - i . B 0 269,364
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo progressioni e produttivita 0 737404
Destinazioni erogate a valere su risorse variabili F
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 484857 I
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 646.165
totale Destinazioni erogate a valere su risorse variabili Fondo progressioni e produttivita | 0 1.131.022
totale Fondo progressioni e produttivita 0 1.868.426
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
| RETRIBUZIONE DI POSIZIONE ' ) o ) ' ) 0 398,125
totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato EP ] 398.125
¥ T ) o totale Fondo posizione e risuila1.0 EP o i} 3‘.}3.12—5
Totale | 3.629.504 2.266.551
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~ Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI DI 24 FASCIA

: [FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE/ORGANIZZAZIONE

Data atto costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa anno corrente: 25/09/2015
Igta di certificazione della costituzione del fondol/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001): 25/09/2015
Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001) :
~ [NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 0
ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE
CERTIFICATO)
IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9,C. 2- 146029
BIS DEL DL 78/2010
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 242184
PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO
DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010
IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 146029
. E PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE sl
(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGHI (CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) ? -
L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE S
|E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?
E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERIODO Sl
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DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 (S/N) ?

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

Valore
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* [FONDO (INDICARE SENZA DECIMALI)

2 27019

i = - g2 32175
1 45499
0 0
PRODUTTIVITA/RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? sI
SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'ATENEO NEL SUO COMPLESSO PER LA si
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
| SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE sl
[DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
|SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE si

~ |DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")? ]

~[IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

-[IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 55 C. 7 CCNL 5/3/2008 (VARIABILE) SULLE RISORSE STABILI DEL

Commento dell'organo di controllo : Non é stata indicata la data di certificazione del contratto integrativo in quanto, in assenza di RSA, non si & svoltala

contrattazione integrativa per il personale dirigente, e 1&#8217;attribuzione della retribuzione di posizione e risultato é

regolata da delibera del Consiglio di Amministrazione (Delibera n. 129/2010 del 22 settembre 2010).
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~ Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

|[FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE/ORGANIZZAZIONE

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente: 22/12/2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001): 22/12/2015

|Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001) g 11/04/2016

NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 0

ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE

CERTIFICATO)

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9, C. 2- 78491

BIS DEL DL 78/2010

FONDO ANNO CORRENTE PTA + EP + TEMP ESTERNE AL FONDO (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL 3629504

~ |PRESENTE CONTO ANNUALE) B ) - - _

PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO 1.31

DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 78491

INUMERO POSIZIONI E FUNZIONI ART. 91 CC. 1 E 3 CCNL 2006-09 IN ESSERE AL 31.12 105

DI CUI N. POSIZIONI E FUNZIONI CATEGORIA D IN ESSERE AL 31.12 95
'|VALORE MEDIO UNITARIO NELL'ANNO CORRENTE DELL'INDENNITA DI RESPONSABILITA ART. 91 CCNL 2006-09 2590

E PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE sl
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* |(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGHI (CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) ?
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L'’AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE sl
E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?
. [E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERIODO sl
[DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 (S/N) ? ] _ _ ] i
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI EP IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
: | 5 3900
12 7700
i __ 12 9000
1 12912

|[PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E STATA VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUIALL'ART. 79, C. 2 DEL CCNL 16/10/08 Al FINI DELLE
|PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI?

LE PEO HANNO RISPETTATO IL PRINCIPIO DI SELETTIVITA Al SENSI DELL'ART. 23, C. 2 DEL DLGS. N. 150/2009

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
~|DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA [l

.~ [NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C / FASCIA Il
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NUMERO PROGRESSIONI
PERCENTUALE -
AREA D / CATEGORIA D
- [NUMERO PROGRESSIONI
PERCENTUALE
AREA EP
~ [NUMERO PROGRESSIONI
PERCENTUALE
'|PRODUTTIVITA'/RISULTATO o _ - S S B
IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA B-C-D EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI 80655
RILEVAZIONE
«|IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA B-C-D NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA
CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE B-C-D EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI 477576
RILEVAZIONE
IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE B-C-D NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA
/|CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 87 C. 2 CCNL 16/1/2008 (VARIABILE) IN PROPORZIONE ALLE
RISORSE STABILI DEL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALI)
IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EP EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI 5295

~ |RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EP NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA
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CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

Pag. 94 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - POLITECNICO DI TORINO - POLITECNICO DI TORINO - DATA: 21/1/2017 - ORA: 1:33



