
Al personale Docente 
Al personale Tecnico-Amministrativo     
Agli Assegnisti di Ricerca 
Ai componenti degli Organi di Governo 
LORO SEDI 
 
Gent.mi tutti, 
 
di seguito il resoconto dei principali argomenti discussi e della natura di quanto di 
interesse generale deliberato nella seduta di Senato Accademico del 22 ottobre 2014. 
Con cordialità. 
Marco Impavido 
 
Senato Accademico del 22 ottobre 2014: 

 
Sono state fornite comunicazioni in merito a: 

 rinuncia  del Ministero  dell'Istruzione, Università  e  Ricerca  a  ricorrere  contro  i  contenuti 
dello Statuto approvato ai sensi della L240/10; 

 aggiornamento  sulle  immatricolazioni 2014/15 e  informativa  sul  superamento del blocco 
del I anno relativo agli immatricolati degli anni precedenti; 

  evento  di  orientamento  professionale  “Architettura,  design  e  pianificazione  on  the  job” 
presso il Castello del Valentino il prossimo 12 novembre; 

 partecipazione  del  Rettore  alla  33rd  Conference  of  Rectors  and  Presidents  of  European 
Universities  of  Technology,  all’assemblea  Generale  dell’EUA  e,  quale  key‐speacher,  al 
Workshop Entrepreneurial University Good Practice Exchange – HEInnovate; 

 assunzione, dal prossimo 1 gennaio e per un periodo di tre anni, del ruolo di Direttore del 
Department  of  Architecture  della  Xi'an  Jiatong‐Liverpool University  (XJTLU)  da  parte  del 
Prof. Pierre Alain CROSET; 

 distacco  temporaneo  del  prof.  Francesco  Paolo  DI  TEODORO  per  un  incarico  presso 
l’Accademia dei Lincei; 

 avvio  delle  consultazioni  per  la  sostituzione  della  prof.ssa  Francesca  CERAGIOLI  quale 
componente della sezione ricercatori del Collegio di Disciplina. 

 
Si è tenuta,  in analogia con quanto già avvenuto  in CdA, una audizione del direttore, prof. Carlo 
Rafele,  sulle  attività  della  Scuola Master  e  formazione  permanente;  in  questo  ambito  è  stata 
completata la composizione della commissione che consentirà di snellire gli iter di attivazione per 
master e corsi di alta formazione e aggiornamento. 
 
Sono  state  illustrate,  discusse,  integrate  e  acquisite  alcune  proposte  predisposte  dalla 
commissione istruttoria sul personale non strutturato di ricerca. 
 
È stato infine approvato, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, 
il Regolamento del Laboratorio Interdipartimentale Make LAB. 


