
Al personale Docente 
Al personale Tecnico-Amministrativo 
Agli Assegnisti di Ricerca 
Ai componenti degli Organi di Governo 
LORO SEDI 
 
Gent.mi tutti, 
 
inoltro un sintetico resoconto dei principali argomenti discussi e della natura di 

quanto di interesse generale deliberato nelle sedute di Senato e CdA del 15 e 17 maggio. 
 
Ricordo che queste brevi note troveranno completamento e formalizzazione nei verbali, e 

saranno arricchite ed integrate, come da tradizione, sia dalle strutture 
dell’amministrazione sia dalle note prodotte a beneficio delle categorie di appartenenza 
da alcuni componenti degli organi. 
 

Con cordialità. 
 
Marco Impavido 
Servizio Studi Strategici e Supporto Istituzionale 
 
Informative 
 
Sono state fornite alcune informative, tra queste: 
• conclusione delle preselezioni PRIN di Ateneo che, in attuazione delle regole 
ministeriali, sono state finalizzate a selezionare 5 progetti tra 7 che avevano pari 
valutazione dalla fase precedente; a valle delle preselezioni 24 dei 58 progetti 
presentati proseguiranno l’iter di valutazione;  

• aggiornamento sul processo di selezione per il bando MIUR dal titolo Smart Cities and 
Communities and Social Innovation, nell’ambito del quale 13 dei 20 progetti 
presentati sono in corsa per il finanziamento; 

• visita al Politecnico del President del Miami Dade College; 
• insediamento della Commissione di Ateneo per la valorizzazione dei beni archivistici 
e museali; 

• attività relative all’attuazione del Piano Anti Corruzione previsto dalla Legge 
190/12. 

 
Deliberazioni su argomenti comuni 
 
Relativamente alla pianificazione strategica in Senato sono state commentate le 

elaborazioni presentate nella seduta precedente ed è stato avviato in merito un 
brainstorming.  
Un aggiornamento in merito è stato fornito anche nella seduta di CdA. 
Si è convenuto che il Rettore attivi, sulla base delle disponibilità espresse, una 

Commissione con funzioni istruttorie nei confronti degli Organi di Governo. 
 
Acquisito il parere favorevole del Senato, il CdA ha approvato il Bilancio Consuntivo 

2012. 
 
Nell’ambito dell’offerta formativa, acquisito il parere favorevole del Senato, in CdA 

sono state approvate le Schede Uniche Annuali – SUA – 2013/14. 
 
Sono stati approvati dal CdA, acquisito il parere favorevole del Senato, gli Spin-off 

VibEnergy e Resolving. 
 
Sono state approvate, in coerenza con le specifiche monitorate dal Comitato Master: 
• per il 2012/2013: re-istituzione e attivazione del Master di II livello in 
“Ingegneria dei sistemi di propulsione” (DISAT) e istituzione e attivazione del 
Master di II livello in “Ingegneria dei dati” (DISMA); 

• per il 2013/2014: attivazione del Master di I livello in “Ingegneria del gioiello” 
Sede di Alessandria (DISAT), del Master di II livello in “Space Exploration and 
Development Systems”(DIMEAS) e del Master di II livello in “Tunnelling and Tunnel 
Boring Machines”- (DIATI) nonché l’istituzione e attivazione del Master di II livello 
in “Future Broadband Networks” (DET). 

 
Senato Accademico del 15 maggio. 
 

E’ stata definita l’afferenza dei ricercatori TD ai Collegi dei Corsi di Studio.  
 



Sono stati approvati i trasferimenti dei ricercatori Massimo CAMASSO e Silvia GRON al 
Dipartimento di Architettura e Design – DAD. 
 
Consiglio di Amministrazione del 17 maggio. 
 
È stato definito un articolato quadro di deleghe del CdA, finalizzato a renderne 

efficace l’azione attraverso la concentrazione sulle attività di prevalente rilievo 
strategico, con il mantenimento della visibilità sui processi. 
 
Sono stati approvati protocolli d’intesa con Sogin, per attività di ricerca e 

formazione nel settore nucleare, e Comune di Torino, per la collaborazione al 
raggiungimento del “Patto dei Sindaci” ed è stato approvato il recesso dal Consorzio 
COREP in attuazione di precedenti deliberazioni. 
 
È stato approvato un finanziamento a valere sui fondi del 5 per mille 2010 per Adaptive 

canoening, una iniziativa studentesca gestita dal DIMEAS finalizzata alla promozione 
della pratica sportiva a livello adaptive per soggetti mielolesi. 


