
Al personale Docente 
Al personale Tecnico-Amministrativo 
Agli Assegnisti di Ricerca 
Ai componenti degli Organi di Governo 
LORO SEDI 
 
Gent.mi tutti, 
 
inoltro un sintetico resoconto dei principali argomenti discussi 

e della natura di quanto di interesse generale deliberato nelle 
sedute di CdA del 30 ottobre. 
 
Ricordo che queste brevi note troveranno completamento e 

formalizzazione nei verbali, e saranno arricchite ed integrate, 
come da tradizione, sia dalle strutture dell’amministrazione sia 
dalle note prodotte a beneficio delle categorie di appartenenza da 
alcuni componenti degli organi. 
 

Con cordialità. 
Marco Impavido 
 
La giornata si è avviata, alla presenza del presidio del 

personale, con una informativa del Rettore sulle problematiche del 
personale con contratti a tempo determinato, rispetto alle quali 
sono stati previsti un Senato straordinario per il 4 e una 
ulteriore seduta di CdA il 7 novembre. Dopo l’intervento dei 
rappresentanti del presidio, che hanno avanzato proposte e 
annunciato contributi all’amministrazione, è stata temporaneamente 
sospesa l’occupazione della sala per consentire lo svolgimento 
della seduta. 
 
CdA del 30 ottobre 
 
In apertura di seduta sono state fornite alcune informative, tra 

queste: 
• D.M. 9 agosto 2013 n. 713 relativo all’attribuzione dei  Punti 
organico 2013 e alla Programmazione del personale 2013/15, i cui 
risultati sono pienamente in linea con le previsioni in base 
alle quali è stata predisposta la programmazione triennale; 

• dati delle immatricolazioni 2013/2014, che confermano il trend 
positivo degli ultimi anni, e analisi degli esiti delle 
carriere; 

• illustrazione dei criteri che il Rettore, sulla base delle 
indicazioni deliberate dal CdA, utilizzerà per l’attribuzione 
delle posizioni del piano straordinario per i professori 
associati; 

• classifica ARWU (Academic ranking of World Universities) 2013, 
che, nell’ambito tecnologico, conferma il Politecnico di  Torino 
tra le prime università tecniche europee. 
 
Relativamente all’attuazione della programmazione del personale: 



 sono state illustrate e discusse possibili deliberazioni in 
merito alla programmazione del personale tecnico 
amministrativo, con particolare riferimento al personale a 
tempo determinato. Le deliberazioni saranno assunte nella 
seduta straordinaria della prossima settimana, dopo la riunione 
del Senato Accademico prevista il 4 novembre;  

 è stata approvata all’unanimità la policy per l’attivazione dei 
contratti per ricercatore a tempo determinato, ex art. 24 
lettera a) della legge 240/2010, quelli cosiddetti senza tenure 
track; nel quadro della policy è esplicito il collegamento 
delle posizioni a finanziamenti esterni o a progetti di ricerca 
con enti pubblici o privati che ne consentano la totale 
copertura; 

 è stato definito - nell’ambito della programmazione del 
personale approvata dal CdA del 21 giugno - l’iter procedurale 
per la chiamata di 4 idonei di I fascia ai sensi della L. 
210/1998. 
 
E’ stato approvato all’unanimità un Progetto di Incentivazione 

alla partecipazione ERC mirato al rafforzamento della 
partecipazione  al programma promosso dallo European Research 
Council attraverso un insieme organico di azioni atte a supportare 
in modo mirato i potenziali candidati. 
 
È inoltre avvenuta l’approvazione di: 

• protocollo di intesa per il progetto “Le Residenze Sabaude, 
patrimonio mondiale dell’umanità: portiamo a scuola i valori 
dell’UNESCO” nel quadro del quale il Politecnico dovrà garantire 
l’accesso gratuito al Castello del Valentino alle scolaresche in 
visita e definire il modello di visita guidata presso il 
Castello; 

• convenzione con l’Ente Partecipato PROMETEO (consorzio per 
l’ingegnerizzazione e la promozione delle leghe preziose, degli 
acciai e delle leghe speciali per applicazioni avanzate) per 
attività di ricerca, sviluppo ed innovazione sul tema dei 
metalli preziosi presso la sede di Alessandria; 

• erogazione della quota semestrale di incentivazione per attività 
di ricerca in progetti e programmi internazionali dell’Ateneo. 
 
Si è inoltre deliberato all’unanimità, direttamente o per 

ratifica di DR, il recesso dall’associazione CERTISIC (Istituto di 
Certificazione dei Sistemi di gestione della Sicurezza), 
l’approvazione del bilancio di liquidazione dell’associazione 
Torino Time e lo scioglimento e messa in liquidazione 
dell’associazione ISPI (Istituto Superiore per le Infrastrutture). 
 
È stata approvata all’unanimità la convenzione con il 

Politecnico di Milano per l’Alta Scuola Politecnica per il 
triennio 2013-2016 e data comunicazione della nomina del prof. 
Marco Ajmone Marsan quale direttore per il prossimo triennio. 
 



E’ avvenuta la definizione degli elementi caratterizzanti il 
nuovo avviso per Manifestazione di Interesse per accordi di 
partnership accademica su formazione, tirocinio e ricerca con 
attribuzione di spazi presso le sedi della Cittadella, del 
Lingotto e di Alessandria. 
 
Come di consueto nei prossimi giorni la cartella di mypoli 

“informazioni dagli organi di governo --> verbali e 
documentazione” sarà integrata con le presentazioni di 
accompagnamento delle sedute, comprensive di tutti gli argomenti 
oggetto di presentazione integrate con l’indicazione della natura 
delle deliberazioni assunte. 


