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RESOCONTO DELLE SEDUTE ORDINARIE DI 
 

SENATO ACCADEMICO 

19 novembre 2025 

E 
 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

25 novembre 2025 

 
Comunicazioni del Rettore e mozioni 
 

- Il 27 ottobre 2025 il Rettore, in qualità di Presidente di CLUSTER – Consortium Linking 
Universities of Science and Technology for Education and Research, ha partecipato al 13° 
Workshop della Sino-European Engineering Education Platform (SEEEP), tenutosi presso la 
Dalian University of Technology (Cina). La piattaforma SEEEP, lanciata a Shanghai nel 2010 
con il sostegno del Ministero dell’Istruzione della Repubblica Popolare Cinese, promuove 
la collaborazione tra le 12 università membri del consorzio CLUSTER e le 18 università cinesi 
selezionate dal Ministero. Il Workshop ha costituito l’occasione per la sottoscrizione di una 
dichiarazione congiunta, che definisce l’attuale Roadmap 2025, quadro strategico di 
riferimento per tutte le azioni che CLUSTER sta implementando nell’ambito della 
partnership SEEEP. La strategia ivi delineata è stata presentata anche durante lo Steering 
Committee del CLUSTER, tenutosi nei giorni 30 e 31 ottobre 2025 presso il Trinity College di 
Dublino, insieme alla nuova mission e vision della rete. 

- Dal 10 al 14 novembre 2025 il Politecnico di Torino ha ospitato le ATP Finals Week@Polito, 
una settimana di eventi e sport nell’ambito del progetto “PoliTo Sporty Campus”, connessa 
alle Nitto ATP Finals, il torneo di tennis che per il quinto anno consecutivo si svolge a Torino. 

- Il 24 e il 25 novembre 2025 il Rettore, il Prorettore e il Vicerettore per la Qualità Stefano 
Berrone, su invito della Qatar Foundation, hanno partecipato a Doha, in Qatar, alla WISE 
Conference (World Innovation Summit for Education), la conferenza biennale 
internazionale dedicata al tema della formazione. In tale circostanza hanno incontrato il 
Presidente della Hamad Bin Khalifa University con lo scopo di definire una partnership su 
formazione e ricerca con i due enti qatarini. 

- Il 9 e 10 dicembre 2025 si terranno al Castello del Valentino e presso la Sede Centrale i 
lavori del Board of Directors e della Presidenza della rete CESAER, che riunisce oltre 50 
università europee di eccellenza nel campo delle scienze e delle tecnologie e di cui il 
Politecnico di Torino fa parte. 

- Il 29 e 30 gennaio 2026 avrà luogo la prossima edizione degli EU-Italy Energy Days 2026. 
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- È stata messa a disposizione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 
la Relazione annuale 2025 del Nucleo di Valutazione. 

- Sono state fornite al Senato Accademico informazioni in merito al Bando per il sostegno 
finanziario alla realizzazione di Summer/Winter school 2025/2026, avente lo scopo di 
rafforzare la capacità di attrazione di studenti internazionali e nazionali, la cooperazione 
con Atenei internazionali e l’attrazione di visiting professors. 

- Il prof. Fulvio Corno, Vicerettore per la Formazione, ha aggiornato il Senato Accademico 
sui lavori istruttori del Gruppo di lavoro per la revisione del modello didattico di Ateneo, 
che, dopo la conclusione del “White paper” programmatico predisposto con il feedback 
e i contributi collegiali raccolti in Ateneo nei mesi scorsi, considerando esaurito il proprio 
mandato, ha rimesso il documento nella mani del Senato Accademico per le successive 
fasi del percorso di diffusione, discussione e approvazione. 

- Sono state messe a disposizione del Consiglio di Amministrazione le Linee guida per 
chiamate di esterni/e e per vincitori/trici di Progetti di Alta Qualificazione (PAQ) definiti dal 
D.M. 919 del 22 luglio 2022, da applicarsi a professori/esse reclutati/e tramite concorso o 
chiamata diretta. 

- Il prof. Stefano Grivet Talocia, Direttore della Scuola di Dottorato, ha comunicato al 
Consiglio di Amministrazione che, a seguito di approfondimenti effettuati, sono stati 
individuati diversi strumenti compatibili con il quadro normativo vigente per dar seguito 
alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 maggio 2025 relativa alla 
liberalizzazione dei compensi esterni per i/le dottorandi/e. 

- La dott.ssa Concetta Di Napoli, dirigente della Direzione Progettazione, Gestione, Edilizia 
e Sicurezza (PROGES), ha fornito al Consiglio di Amministrazione alcuni aggiornamenti 
sull’Hub dell’Innovazione presso la sede di Mirafiori, sull’Hub dell’Innovazione presso la 
sede di corso Marche e sulla pianificazione e sul monitoraggio dei tempi e dei costi nella 
programmazione dei progetti edilizi strategici. 

- Il Senato Accademico, dopo attenta analisi di una mozione presentata dal senatore 
Francesco Laio, contenente una proposta di azioni di medio e lungo periodo in favore dei 
corsi di laurea triennale con difficoltà a raggiungere i numeri di immatricolati programmati, 
ne ha approvato l’impianto e ha concordato sull’opportunità di estenderne i contenuti e 
le riflessioni anche alle lauree magistrali, dando mandato al Vicerettore per la Formazione 
e alla Commissione istruttoria per il coordinamento dell’attività didattica e formativa di 
avviare i lavori istruttori in merito, avvalendosi del supporto dei Coordinatori dei Collegi e 
dei Referenti dei Corsi di Studio interessati, in vista della discussione e dei successivi 
passaggi approvativi in Senato Accademico. 

- La senatrice Cristina Trey, rappresentante dei/delle dottorandi/e, ha presentato in Senato 
Accademico una mozione contenente la richiesta di predisporre un piano strategico per 
il dottorato di ricerca, quale documento programmatico che affronti organicamente gli 
aspetti concernenti la qualità della vita, il sostegno economico, la programmazione a 
lungo termine delle politiche di valorizzazione dei/delle dottorandi/e e del loro sviluppo 
professionale post-dottorato. Il prof. Stefano Grivet Talocia, Direttore della Scuola di 
Dottorato, ha informato che una bozza di un documento programmatorio di questo tipo 
è già stata elaborata e discussa nel Consiglio della Scuola di Dottorato e che sarà quindi 
portata in trattazione in una prossima seduta del Senato Accademico. Il Senato 



 
 
    
 

3 

Accademico ha condiviso la proposta e concordato sulla necessità di proseguire l’attività 
strategica sul dottorato di ricerca complessiva già avviata in Ateneo. 

- I rappresentanti degli/delle studenti in Consiglio di Amministrazione, Cristina Annese e 
Alberto Polato, hanno presentato in Consiglio di Amministrazione le seguenti mozioni: 

 Proposta di allestimento microonde e stampante nella sede di via Morgari per gli/le 
studenti. La dott.ssa Concetta Di Napoli, dirigente della Direzione Progettazione, 
Gestione, Edilizia e Sicurezza (PROGES), ha informato che tale richiesta è stata presa 
in carico e che sono pianificati, insieme al Vicerettore per la Formazione, prof. Fulvio 
Corno, incontri periodici con i/le rappresentanti degli/delle studenti in merito a 
questioni concernenti l’edilizia e le infrastrutture. 

 Richiesta di aggiornamento sui lavori per la sostituzione degli sgabelli privi schienale 
(di cui alla mozione presentata nella seduta di Consiglio di Amministrazione del 23 
ottobre u.s.). La dott.ssa Concetta Di Napoli, dirigente della Direzione Progettazione, 
Gestione, Edilizia e Sicurezza (PROGES), ha comunicato che anche tale richiesta è 
stata presa in carico: la consegna di un primo lotto di sgabelli con schienale è già 
stata effettuata, mentre per il resto della fornitura è prevista un’apposita previsione di 
spesa sul budget 2026. 

 Richiesta di assegnazione di spazi alle associazioni studentesche. Il prof. Stefano 
Sacchi, Vicerettore per la Società, la Comunità e per l'Attuazione del programma, 
riferisce che tale richiesta è già presa in carico e illustra una soluzione a breve termine, 
che riguarda una risistemazione e ricollocazione degli spazi in piazzale Sobrero e che 
vedrà un utilizzo di spazi condivisi e prenotabili dalle singole associazioni. Il Rettore 
aggiunge che, data la forte esigenza espressa dalle associazioni di avere propri spazi 
riservati e dedicati, si procederà a effettuare un sopralluogo e uno studio di fattibilità 
per reperire una soluzione a medio termine che consenta di soddisfare tale necessità. 

 

Principali argomenti trattati e deliberazioni assunte 
 
Sono stati oggetto di ratifica in Consiglio di Amministrazione i seguenti decreti rettorali: 

- DR n. 1124/2025 avente per oggetto “Approvazione modifiche dello Statuto della 
Commissione Tecnica di Unificazione nell’Autoveicolo – CUNA”; 

- DR n. 1255/2025 avente per oggetto “Approvazione Atti Costitutivi di Associazione 
Temporanea di Scopo (ATS) tra il Politecnico di Torino e i partner dei progetti PiQuET+, PATH, 
PAsTISs+, DigiMiQ, DREAMJM, MEGASTREAM, PRISMA e Computing4GenAI, a valere sul 
Bando denominato INFRA + “Sostegno alla realizzazione e al potenziamento 
/ammodernamento di infrastrutture di ricerca” approvato con DGR n. 26-8711/2024 del 3 
giugno 2024”. 

In merito ai regolamenti di Ateneo, il Senato Accademico, con il parere favorevole espresso 
dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23 ottobre 2025, ha approvato: 

- il Regolamento del Corso del Dottorato di Ricerca in Design e Tecnologia. Persone, 
Ambiente, Sistemi; 

- il Regolamento del Corso del Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica; 
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- il Regolamento del Corso del Dottorato di Ricerca in Ingegneria Elettrica, Elettronica e 
delle Comunicazioni; 

- il Regolamento del Corso del Dottorato di Ricerca in Ingegneria Civile e Ambientale; 

- il Regolamento per il conferimento di Incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

- il Regolamento per il conferimento di Incarichi di ricerca ai sensi dell’art. 22-ter della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

- alcune modifiche al Regolamento per il conferimento di Contratti di ricerca ai sensi 
dell’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

Inoltre, il Senato Accademico ha approvato: 

- le Linee Guida sulla somministrazione di Questionari al personale e alle/agli studenti 
dell’Ateneo. 

 
Con riferimento al personale docente e ricercatore, il Consiglio di Amministrazione ha 
approvato: 
 
- le seguenti chiamate: 

I FASCIA 

- Stefania BUFALINO – DISAT 
- Lorenzo STIEVANO – DISAT 
- Tatiana TOMMASI – DAUIN 

RTD-A 

- Antonella ACCARDO – DENERG 
- Martina AMONGERO – DISMA 
- Asja AULISIO – DAD 
- Alessandro IANNIELLO – DAD 
- Giulia LA PORTA – DISEG 
- Maria Chiara MASSARO – DISAT 
- Francesco TROVATELLI – DISEG 
- Vincenzo Sergio VESPO – DISEG 
- l’attivazione delle seguenti posizioni di contratto di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 

240/2010 e l’avvio delle relative procedure di reclutamento: 

 SSD CEAR-06/A – DISEG – 6 posizioni 
 SSD IINF-01/A – DET – 1 posizione 
 SSD CHEM-06/A – DISAT – 1 posizione 
 SSD PHYS-04/A – DISAT – 2 posizioni 

- la proroga delle seguenti posizioni di RTD-A: 

 Elena BELCORE – CEAR-04/A – DIATI 
 Erblin BERISHA – CEAR-12/A – DIST 
 Nicola CAVALLINI – CHEM-06/A – DISAT 
 Sofia FELLINI – CEAR-01/A – DIATI 
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 Martina GIZZI – GEOS-03/B – DIATI 
 Seyedmahmood HOSSEINIIMANI – IIND-08/B – DENERG 
 Giulia MASSAGLIA – PHYS-03/A – DISAT 
 Francesca MATRONE – CEAR-04/A – DIATI 
 Paola MAZZOGLIO – CEAR-01/B – DIATI 
 Emir POSKOVIC – IIND-08/A – DENERG 
 Federico RAFFONE – PHYS-04/A – DISAT 
 Michele RE FIORENTIN – PHYS-04/A – DISAT 
 Laura SARDONE – CEAR-07/A – DISEG 
 Pietro ZACCAGNINI – PHYS-03/A – DISAT 

 

- la modifica dei fondi a copertura del costo della proroga dei contratti ex art. 24, comma 
3, lettera a), della legge 240/2010 – vigente al 29/06/2022, dei/delle seguenti 
ricercatori/trici: 

 Matteo BILARDO – SSD IIND-07/B – DENERG 
 Martina CAPONE – SSD IIND-07/A – DENERG 
 Marco CAVANA – SSD IIND-07/A – DENERG 
 Paolo MAROCCO – SSD IIND-07/A – DENERG 
 Matteo MORCIANO – SSD IIND-07/A – DENERG 
 Marco Savino PISCITELLI – SSD IIND-07/B – DENERG 
 Luciano PRONO – SSD IINF-01/A – DET 
 Salvatore SCHIERA – SSD IIND-07/A – DENERG 
 Emanuele VIRGILLITO – SSD IINF-03/A – DET 

 

- un aggiornamento della programmazione del personale docente e ricercatore 2021-2025, 
sulla base di alcune proposte pervenute dai dipartimenti DENERG, DET, DIMEAS, DISAT e 
DISEG; 

- la programmazione del reclutamento del personale docente e ricercatore 2026-2028 
deliberata dai Dipartimenti, comprensiva del cofinanziamento attribuito al DAD per la 
chiamata diretta della dott.ssa Sofia NANNINI come RTT ai sensi della nuova policy di 
Ateneo per le chiamate dirette di vincitori/trici di progetti a valere su programmi di ricerca 
di alta qualificazione. 

Il prof. Filippo Molinari, Vicerettore per il Piano strategico, ha fornito al Consiglio di 
Amministrazione un aggiornamento in merito alla pianificazione strategica dei Dipartimenti e 
ai progetti incentivanti. La documentazione relativa alla progettualità di ciascun Dipartimento 
è stata altresì messa a disposizione del Senato Accademico. Entro il mese di luglio 2025, i 
Dipartimenti hanno ultimato la stesura dei Piani Strategici Dipartimentali (PSD), espressione 
della visione e del posizionamento che ciascun Dipartimento, conformemente alle linee 
strategiche definite nel Piano Strategico di Ateneo (PSA), intende raggiungere entro l’orizzonte 
del 2030, e hanno inoltre elaborato dei progetti dipartimentali riconducibili, in tutto o in parte, 
ai rispettivi PSD, individuando specifici indicatori da utilizzare per la valutazione del 
raggiungimento degli obiettivi dei progetti stessi e per il loro finanziamento da parte 
dell’Ateneo. Il Nucleo di Valutazione, come previsto dal Modello di pianificazione strategica e 
riesame, nella seduta del 13 novembre 2025 ha verificato la coerenza dei PSD con il PSA e 
quella dei progetti incentivanti con i PSD, la solidità degli indicatori per il monitoraggio dei 
progetti e il loro grado di ambiziosità e realizzabilità. Alla luce della complessiva “architettura 
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federale” così espressa, il Consiglio di Amministrazione ha approvato la progettazione dei 
dipartimenti collegata alla pianificazione strategica dipartimentale, il cui finanziamento 
troverà copertura nel bilancio di previsione 2026 e in quelli successivi, fermo restando il 
monitoraggio annuale degli indicatori individuati da ciascun Dipartimento ai fini della verifica 
del raggiungimento dei target descritti nei progetti. 
 
Nell’ambito della didattica di I e II livello, il Consiglio di Amministrazione, con il parere 
favorevole del Senato Accademico, ha approvato: 

- l’attivazione, per l’a.a. 2026/2027, di cinque corsi denominati “Minor” nell’ambito del 
programma Twin Track (percorsi integrativi e complementari alle lauree magistrali): 
Mountain Engineering; Blue Engineering and Sustainable Marine Operations; Designing the 
Experience: Virtual and Multisensory Representations of Built, Natural and Narrated 
Environments; Sport, Technology and Innovation; Digital Technologies for Environmental 
Applications; 

- l’istituzione di un corso di laurea interateneo in Food Tech for Ecological Transition (classe 
L-GASTR R) in collaborazione con l’Università di Scienze Gastronomiche di Pollenzo (sede 
amministrativa) a valere dall’a.a. 2026/2027; 

- la proposta del numero programmato e del contingente degli studenti extra UE per i corsi 
di laurea a numero programmato locale e nazionale per l’a.a. 2026/2027; 

- la proposta del numero del contingente degli studenti extra UE per i corsi di laurea 
magistrale per l’a.a. 2026/2027. 

 
Il Senato Accademico ha inoltre approvato le nuove modalità di accesso ai corsi di laurea 
a.a. 2026/2027. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha infine approvato: 

- le nuove modalità di gestione dell'assegnazione annua dei fondi di funzionamento dei 
Collegi dei Corsi di Studio; 

- il finanziamento di 30 borse di mobilità per l’a.a. 2026/2027 per la partecipazione 
all’iniziativa dell’Erasmus Italiano. 

 
In tema di dottorato di ricerca, il Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del 
Senato Accademico, al fine di avviare la programmazione del 42° ciclo di dottorato di ricerca 
con l’attribuzione delle risorse di Ateneo e la successiva pubblicazione del bando di 
ammissione a inizio 2026, ha approvato il rinnovo dell’accreditamento dei sedici corsi di 
dottorato già accreditati e attivati per il 41° ciclo e dei relativi curricula. 
 
In relazione alla ricerca e in particolare in merito alla necessità di definire una policy per la 
partecipazione dell’Ateneo agli HUB dei programmi PNRR, il Consiglio di Amministrazione ha 
approvato le modalità di ripartizione degli oneri a carico dell’Amministrazione Centrale e dei 
Dipartimenti. 
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Con riferimento all’edilizia e in particolare alla realizzazione della cosiddetta “Spina della 
Didattica” lungo corso Castelfidardo, il Consiglio di Amministrazione ha approvato il 
Documento di Indirizzo alla Progettazione dell’intervento denominato “Spina della Didattica 
Fase 1: Manica”. 
 
Nell’ambito dei contratti attivi e convenzioni, il Consiglio di Amministrazione, con il parere 
favorevole del Senato Accademico, ha approvato: 
- l’Accordo di Collaborazione tra Confindustria Piemonte e Politecnico di Torino; 
- l’Accordo di Collaborazione tra Politecnico di Torino e University of Western Ontario; 
- l’Accordo di Collaborazione tra Agil Volley Società Sportiva Dilettantistica a responsabilità 

limitata e Politecnico di Torino; 
- la richiesta di riconoscimento come “Spin Off del Politecnico di Torino” da parte della 

società Hematica S.r.l.; 
- la richiesta di riconoscimento come “Spin Off del Politecnico di Torino” da parte della 

società Droply Agritech S.r.l.; 
- la richiesta di riconoscimento come “Spin Off del Politecnico di Torino” da parte della 

società SVP INDUSTRIES s.r.l. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre approvato: 
- la Convenzione di collaborazione in relazione al Master di II livello in Transizione ecologica 

rigenerazione ambientale per comunità sostenibili” (M-TERACS); 
- il Contratto di concessione spazi presso l’Energy Center conseguente all’Accordo di 

Partnership sottoscritto in data 1/1/2025 fra Politecnico di Torino e Edison S.p.A. 
 


