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DICHIARAZIONE ASSOLVIMENTO OBBLIGHI ASSUNZIONALI

residente i_ CAP-neIIa sua qualita di:

legale rappresentante dell’operatore economico STEP ENGINEERING SRL con sede in RESANA, VIA CASTELLANA
199/A, Codice Fiscale 04199670268 Partita IVA 04199670268

DICHIARA
che il concorrente € in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili,
considerando che i dipendenti in forza (al 31/10/2025) sono 22, 9 dei quali apprendisti e quindi
esclusi dal computo delle dimensioni aziendali in base a quanto stabilito della L. 68/1999, pertanto
non é soggetto all’'obbligo di assunzione di persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n.
68;
che il concorrente occupa un numero pari a 22 dipendenti, di cui 12 impiegati, 1 operaia, e 9
apprendisti impiegati,

Poiché occupa un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50:

- Inallegato una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale,
dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della
Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della
retribuzione effettivamente corrisposta.
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