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Approvato dal CdA nella seduta del 31 marzo 2022 

 
 
 

Retribuzione attività didattica a partire dall’a.a. 2022/2023 
 

Per gli incarichi didattici conferiti tramite l’Albo di soggetti idonei sono definiti i seguenti compensi:  

 
 

 Lezioni ed esercitazioni (L, EA; EL, 
etc.) – Art. 3 c. 1 del suddetto 
Regolamento 

Tutoraggio (TU, TL e TC) – Art. 3 c. 2 
lettere l), m), n) del suddetto 
Regolamento 

Docenti esterni titolari 55,00 €/h lordi 25,00 €/h lordi 

Docenti esterni 
collaboratori 40,00 €/h lordi 25,00 €/h lordi 

L = lezioni; EA = esercitazioni in aula; EL = esercitazioni in laboratorio; TU = tutoraggio; TL = tutoraggio di laboratorio; TC = tutoraggio 
challenge 

Non sono previsti compensi per rimborsi per spese di viaggio.  
 

 

Tabella riassuntiva dei bonus orari 
 

I bonus orari, riportati nella tabella, sono cumulabili. 

Attività Bonus orario 
Ore di didattica erogate negli insegnamenti con un numero di iscritti 
di prima frequenza maggiore di 100 e minore o uguale a 140. 
L’applicazione del bonus terrà conto della ripartizione in squadre e di 
eventuali copresenze di docenti 

1,1 * ore 

Ore di didattica erogate negli insegnamenti con un numero di iscritti 
di prima frequenza maggiore di 140 e minore o uguale a 180. 
L’applicazione del bonus terrà conto della ripartizione in squadre e di 
eventuali copresenze di docenti 

1,2 * ore 

Ore di didattica erogate negli insegnamenti con un numero di iscritti 
di prima frequenza maggiore di 180 e minore o uguale a 220. 
L’applicazione del bonus terrà conto della ripartizione in squadre e di 
eventuali copresenze di docenti 

1,3 * ore 

Ore di didattica erogate negli insegnamenti con un numero di iscritti 
di prima frequenza maggiore di 220. L’applicazione del bonus terrà 
conto della ripartizione in squadre e di eventuali copresenze di 
docenti 

1,4 * ore 

Ore di didattica svolte fuori dalle sedi della città metropolitana  1,2 * ore 


