POLITECNICO DI TORINO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI
TECNOLOGO, AI SENSI DELL'ART. 24 BIS DELLA LEGGE 240/2010, CON CONTRATTO DI LAVORO
A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER LA DURATA DI 2 ANNI, PRESSO IL DISTRETTO DEL
DIPARTIMENTO INTERATENEO DI SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL TERRITORIO SUL
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE R3C “RESPONSIBLE, RISK, RESILEIENCE CENTRE"” DI QUESTO
POLITECNICO.

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA
(Adempimenti preliminari)

L'anno 2017, il giorno 20 del mese di dicembre, alle ore 11:45 in Torino, presso il distretto
amministrativo del DIST- Castello del Valentino, Viale Mattioli 39 10125 Torino, si riunisce la
Commissione Giudicatrice del concorso in titolo, per gli adempimenti preliminari.

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Generale n. 2174 del 19/12/2017, risulta cosi
composta:

— Prof.ssa Grazia BRUNETTA Presidente
Professore Ordinario

— Prof. Carlo Alberto BARBIERI Componente
Professore Ordinario '

— Prof. Rosario CERAVOLO Componente

Professore Associato

— Dott.ssa Giorgia PERGA Componente
Categoria EP dell’Area Amministrativa-Gestionale

— Dott.ssa Daniela SCUGLIA Segretario
Categoria C dell’/Area Amministrativa

I lavori della Commissione iniziano con la lettura del “Regolamento relativo ai procedimenti di
selezione, assunzione e gestione del rapporto di lavoro dei tecnologi a tempo determinato” e, in
particolare, dell’art. 4 relativo alle modalita di reclutamento, e dell’avviso di selezione n. 14/17 del
06/12/2017 che stabilisce che la selezione, per titoli ed esami, avverra attraverso una valutazione
titoli e colloquio sugli argomenti indicati nel programma d’esame.

La Commissione prende atto che ai titoli € attribuito un punteggio complessivo massimo pari a 50
punti su 100 e per il colloquio dispone di 50 punti su 100. Il colloquio si intende superato qualora il
candidato consegua un punteggio minimo di 35 punti.

La votazione complessiva € stabilita dalla somma della votazione riportata nella valutazione dei
titoli e dal voto ottenuto nel colloquio.

La Commissione al fine di motivare i punteggi stabilisce i criteri e le modalita di valutazione delle
stesse come segue:

TITOLI
7
1. titoli professionali (fino ad un massimo di 20 punti) cosi suddivisi \ Qh 74
1.1 esperienze ed incarichi professionali (fino ad un massimo di 6 punti): L, d
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- per ciascuna esperienza: 0,5 punti
- per ciascun incarico: 1 punto
1.2 docenze in ambito accademico e non accademico sui temi dell’avviso (fino ad un massimo
di 6 punti):
- per ciascun incarico di collaborazione: 0,5 punti
- per ciascun incarico di docenza: 1 punto
1.3 partecipazione a programmi e reti di ricerca (fino ad un massimo di 6 punti):
- per ciascuna partecipazione a programmi di ricerca e reti: 1 punto
1.4 coordinamento e gestione di gruppi e laboratori di ricerca o strutture similari (fino ad un
massimo di 2 punti):
- per ciascuna esperienza di coordinamento e gestione gruppi: 1 punto

2. formazione tecnica e/o scientifica ad esclusione di corsi finalizzati all'acquisizione di
competenze linguistiche o informatiche: fino ad un massimo di 10 punti:

- formazione nazionale: 1 punto
- formazione internazionale: 2 punti
- certificazioni: 0,5 punti
-3. Dottorato di ricerca (fino a un massimo di 10 punti):
- con lode: 10 punti
- senza lode: 8 punti
4. Altri titoli e prodotti (fino a un massimo di 10 punti) cosi suddivisi:
4.1 pubblicazioni, articoli, prodotti multimediali (fino a un massimo di 8 punti):
- monografie nazionali: 1 punto
- monografie internazionali: 2 punti
- capitolo nazionale: 0,5 punti
- capitolo internazionale: 1 punto
- articolo su rivista nazionale: 0,4 punti
- articolo su rivista internazionale: 1 punto
- curatele nazionale: 0,50 punti
- curatele internazionale: 1 punto
- proceeding nazionale: 0,20 punti
- proceeding internazionale: 0,40 punti
4.2 premi, conseguimento di finanziamenti competitivi e altri riconoscimenti (fino ad un
massimo di 2 punti):
- per ciascuna esperienza: 0,5 punti

PROVA ORALE

Il collogquio intende verificare le competenze e le capacita richieste dal bando anche attraverso
una discussione dei titoli presentati dal candidato, a tal fine sara valutata la chiarezza e
completezza espositiva, la pertinenza delle risposte e la capacita di analisi critica.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il
4° grado incluso con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Lgs. 7 maggio 1948,
n. 1172) e che non sussistono le cause di incompatibilita di cui all‘articolo 51 del codice di

g
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procedura civile. I componenti della commissione dichiarano, inoltre, di non ricoprire cariche
politiche né sindacali di cui all’art. 35 lett. e) del D.Lgs. 165/2001 e di non trovarsi nelle situazioni
di incompatibilita previste dall‘art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001.

La Commissione decide di convocarsi a seguire dell’espletamento degli adempimenti preliminari, il
giorno 20 dicembre 2017 alle ore 12:15, per la valutazione dei titoli.

La seduta ha termine alle ore 12:10.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE

Il Presidente (Prof.ssa Grazia BRUNETTA)

Il Componente (Prof. Carlo Alberto BARBIERI)
Il Componente (Prof. Rosario CERAVOLO)

Il Membro Esperto (Dott.ssa Giorgia PERGA)

Il Segretario (Dott.ssa Daniela SCUGLIA)




