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AVVISO N. 172/2017 
selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’attribuzione di 
n. 2 assegni di ricerca “professionalizzante” (categoria A) 

presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale e della Produzione. 
 

Il Politecnico di Torino intende attribuire n. 2 assegni per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del 
programma di ricerca: “Nascita e crescita delle imprese e delle organizzazioni nonprofit: impatto 
economico, sociale e ambientale”, di cui alla scheda allegata. 
 
Campo di ricerca: Economics 
Settore Scientifico Disciplinare: ING-IND/35 – Ingegneria economico-gestionale 
Durata assegno: 1 anno 
Importo lordo assegno: Euro 19.367,00 annui lordi 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sull'apposito modulo e corredata della documentazione 
indicata nel bando generale per l'attribuzione di assegni di ricerca, dovrà essere presentata presso l’Area 
Risorse Umane e Organizzazione - Ufficio Valutazioni Comparative e Assegni di ricerca – stanza n. 6 – dal 
lunedì al giovedì dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, il venerdì dalle 
ore 9.00 alle ore 12.00, ovvero inviata via posta, corriere o tramite fax, allegando copia di un documento 
di riconoscimento in corso di validità, al n. 0110905919, entro le ore 16.00 del 
giorno 07.09.2017. La data di arrivo sarà comprovata dal timbro a calendario apposto dall’ufficio. Non 
saranno ritenute valide le domande pervenute oltre il suddetto termine. 
 
La selezione verrà effettuata, per titoli e colloquio, secondo il programma d’esame sotto indicato: 

Titolo di studio richiesto per la 
partecipazione: 

Diploma di laurea dell’ordinamento previsto dal D.M. 270/2004 nelle 
seguenti classi: LM-16 (Finanza), ovvero LM-56 (Scienze 
dell’economia), ovvero LM-77 (Scienze economico-aziendali), 
ovvero LM-52 (Relazioni internazionali), ovvero LM-62 (Scienze 
della politica), ovvero LM-63 (Scienze delle pubbliche 
amministrazioni), ovvero LM-81 (Scienze per la cooperazione allo 
sviluppo), ovvero LM-87 (Servizio sociale e politiche sociali), ovvero 
LM-88 (Sociologia e ricerca sociale), ovvero LM-90 (Studi europei), 
ovvero LM-31 (Ingegneria gestionale), ovvero LM-36 (Lingue e 
letterature dell’Africa e dell’Asia), ovvero LM-37 (Lingue e 
letterature moderne europee e americane) 

oppure Diploma di laurea dell’ordinamento previsto dal 
D.M. 509/1999 nelle seguenti classi: 19/S (Finanzia), ovvero 64/S 
(Scienze dell’economia), ovvero 84/S (Scienze economico-
aziendali), ovvero 57/S (Programmazione e gestione delle politiche 
e dei servizi sociali), ovvero 60/S (Relazioni internazionali), ovvero 
70/S (Scienze della politica), ovvero 71/S (Scienze delle pubbliche 
amministrazioni), ovvero 88/S (Scienze per la cooperazione allo 
sviluppo), ovvero 89/S (Sociologia), ovvero 99/S (Studi europei), 
ovvero 34/S (Ingegneria gestionale), ovvero 41/S (Lingue e 
letterature afroasiatiche), ovvero 42/S (Lingue e letterature 
moderne euroamericane) 



 
 
 
 

 

oppure Laurea in Economia delle Istituzioni e dei Mercati Finanziari, 
ovvero Laurea in Economia delle Amministrazioni Pubbliche e delle 
Istituzioni Internazionali, ovvero Laurea in Scienze Politiche, ovvero 
Laurea in Economia Aziendale, ovvero Laurea in Ingegneria 
Gestionale, ovvero Laurea in Scienze Internazionali e Diplomatiche, 
ovvero Laurea in Lingue, Culture ed Istituzioni dei Paesi del 
Mediterraneo, conseguita ai sensi degli ordinamenti didattici 
antecedenti il D.M. 509/1999 

oppure titolo universitario straniero equivalente. 

Campi su cui dovranno vertere 
i titoli: 

Economia; Management; Istituzioni internazionali; Sistemi politici 
comparati; Legge, Imprenditorialità giovanile. 

Temi del colloquio: Il colloquio verterà sull’imprenditorialità giovanile e studentesca con 
approfondimenti sul rapporto tra imprenditorialità e capacità di 
negoziazione, sulle capacità necessarie per la creazione di 
organizzazioni nonprofit e istituzioni internazionali e sul rapporto tra 
organizzazioni nonprofit e imprese e tra startup e imprese già 
costituite. 
Saranno, inoltre, discussi i titoli ammessi a valutazione e accertata 
la conoscenza della lingua inglese e per i cittadini stranieri anche di 
quella italiana. 

 

CALENDARIO DELLE PROVE: 

Affissione elenco valutazione 
titoli: 

il 15.09.2017 – ore 16,00 alla bacheca del Dipartimento di 
Ingegneria Gestionale e della Produzione del Politecnico di Torino – 
Torino - C.so Duca degli Abruzzi, 24. 

Colloquio: il 15.09.2017 – ore 16,15 presso il Dipartimento di Ingegneria 
Gestionale e della Produzione - Politecnico di Torino – Torino – C.so 
Duca degli Abruzzi, 24. 

 
Titoli: 
Sono valutati, purché in settori attinenti a quello per il quale è bandito l’assegno, i seguenti titoli: 
- il dottorato di ricerca fino a 10 punti; 
- il voto di laurea fino a 5 punti; 
- pubblicazioni fino a 15 punti; 
- i diplomi di specializzazione e gli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post laurea conseguiti in 

Italia o all’estero fino a 10 punti; 
- lo svolgimento di documentata attività di ricerca (compresa quella effettuata nell’ambito dello svolgimento 

della tesi di laurea o di dottorato) presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o incarichi, 
sia in Italia che all’estero, fino a 20 punti con un massimo di 4 punti all’anno. 

 
Coloro che hanno prodotto domanda dovranno presentarsi nel luogo, giorno ed ora su indicati, muniti di 
valido documento di riconoscimento. 
 
Il bando generale per l’attribuzione degli assegni di ricerca, cui si rinvia per gli aspetti procedurali, e il 
“Regolamento per l’attribuzione di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca” sono disponibili su 
internet al seguente indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/concorsi/. 
 
Torino, 28.08.2017 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Aldo TOMMASIN) 

f.to A. TOMMASIN 
 



 
 
 
 

 

Allegato A) 

 
DENOMINAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA: 
 
Nascita e crescita delle imprese e delle organizzazioni nonprofit: impatto economico, sociale e 
ambientale 
 
The birth and growth of for-profit and non-profit organizations: economic, social and environmental 
impact 
 
ACRONIMO PROGRAMMA DI RICERCA 
 
BIRTHGROWTH 
 
DURATA E DATA DI INIZIO DEL PROGRAMMA DI RICERCA 
 
Dal 01/04/2017 al 31/03/2022 
 
CONTENUTO E FINALITÀ PROGRAMMA DI RICERCA: 
 
Il programma di ricerca sarà focalizzato sul tema dell’imprenditorialità. Al fine di aumentare l’impatto 
e l’innovatività dei risultati sono previsti significativi contributi da altre aree del management, come 
ad esempio quelle che si occupano di innovazione (intrapreneurship), di trasferimento tecnologico 
(contributo delle università all’imprenditorialità e all’innovazione), e di Corporate Social Responsibility 
e Social Innovation.  
Durante il programma di ricerca sarà studiato il contributo fornito al sistema imprenditoriale e 
dell’innovazione dalle diverse scelte manageriali ma anche dal supporto esterno dalle università, dagli 
incubatori, dai soggetti finanziari (comprese microfinance institutions).  
Saranno studiati in generale i fattori che portano alla crescita delle organizzazioni (profit e non profit) 
sia in termini economici sia in termini di impatto sociale e ambientale (Corporate Social 
Responsability e Impatto Sociale). 
 
The research program will focus on entrepreneurship. In order to increase its impact and the 
innovativeness of the results, significant contributions from other management areas are expected, 
for instance from the following areas: innovation (intrapreneurship), technology transfer (contribution 
from universities to entrepreneurship and innovation) and Corporate Social Responsibility and Social 
Innovation. 
During the research program the contribution to the entrepreneurial system and innovation will be 
studied considering the various managerial choices but also the external support from universities, 
incubators, financial subjects (including microfinance institutions). 
Overall, the factors that contribute to the growth of organizations (profit and non-profit) will be 
studied both in economic terms and in terms of social and environmental impact (Corporate Social 
Responsability and Social Impact). 
 
PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ASSEGNISTA DI RICERCA 
 
Raccolta ed elaborazione dati, analisi econometriche e redazione di articoli scientifici sui temi di FDI e 
migration e di sharing economy. 
 
 


