POLITECNICO DI TORINO

Procedura di selezione per ricercatore universitario a tempo determinato art. 24
Comma 3, lettera a) della Legge 24072010

Decreto Rettorale 168 del 3/04/2017

Settore Concorsuale: 09/D3 Impianti e Processi Industriali Chimici

Settore Scientifico Disciplinare; ING-IND/25 Impianti Chimici

Codice Interno 09/17/F/A

Allegato A

Criteri di valutazione

(parte integrante def verbale 1)
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La Commissione giudicatrice della procedura di selezione per ricercatore universitario a tempo determinato
Settore Concorsuale 09/D3 Impianti e Processi chimici Industriali, Settore Scientifico Disciplinare ING-IND 25
Impanti Chimici codice interno 09/17/F/A, conformemente alle indicazioni presenti del bando di concorso,
effettua la valutazione del curriculum e dei seguenti titoli debitamente documentati, con riferimento allo
specifico settore concorsuale e al settore scientifico disciplinare indicato nel bando:

a) dottorato di ricerca o titolo equipoliente, conseguito in Italia o all'estero;

b). eventuale attivita didattica a livelio universitario in Italia 0 alf'estero;

¢) documentats attivita di formazione o di ricerca presso qualificati Istituti itallani o stranied
comprensiva degli Assegni di ricerca e contratti al sensi della legge 240/2010 e dell'art. 5,
comma 6 della Legge 449/1997, delle borse post-dottorato al senst della Legge 398/1989 e della
posizione di Ricercatore a tempo determinato;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppl dl ricerca nazionali e Internazionali, o
partecipazione agli stessi;

e) titolarith di brevetti relativamente al settori concorsuali nel quall &' prevista. Nel caso la proprietd
del brevetto sia stata assegnata, al sensi della normativa vigente, al datore di lavoro, o sia stata
ceduta nell'ambito di contratti di ricerca industriale, si valutera la "paternita dell'invenzione”
owvero il deposito, in qualita di autore o coautore, di brevetto;

f) relatore invitato o relatore 2 congressi e convegni nazionali e internazionall.

g) premi e riconosciment nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

h) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quel
setton concorsuali nei quali é previsto.

La Commissione potra, inoltre, tener conto:
della documentata esperienza maturata nel campo della ricerca e/o della didattica, comprovante if
di solide competenze di base nel Settore Concorsuale e nel Settore Scientifico Disciplinare

indicato nel bando;
del rapporti e delie relazioni di rioerca documentati e stabliiti con Universita straniere.

Modalita per la valutazione dei titoll
Per clascuna dasse di titoli, I punteggio massimo attribulbile & definito dalla tabella seguente,

Titolo df Dottore di ricerca o equivalente Max 10 pord
Max L{Opuntisutﬁw!oéatﬁnenma%Senam‘wmuaieemaxswnﬁsem ~

attinente.
Documentata attivita di formazione o df ricerca presso qualificati istituti italiani o Max 24 punt

stranieri comprensiva di:
«  Attivits oi formazione o df ricerca presso qualificati istit! Ralian! o stranieni

Max 8 punti complessivi
Wdf&sfwemamm’aimm legge 240/2010 e dellart. 51,
comma & delia Legge 449/1997, borse post-dottorato ai sensi delke Legge

398/1989
Max 2 punti per ogni anno e max 8 punti complessivi

«  Posizione di Ricercatore & tempo determinato
Max 2 punti per ogni anno e 8 punti complessivi
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Procedura di selezione per ricercatore universitario a tempo determinato art. 24

Premi e riconoscimenty per attivitd di nicerca e concors! di progettazione

= Prevni Internazionali
Max 2 punti per ognl premio

*  Premi Nazionali
Max 1 punto per ogni premio

*  Riconosciment!
Max 0.5 per ogni riconoscimento

Max 10 purd

Wmemmmmapmgdﬁdfm

« Attivita di organizzazione, direzione & coordinamento di gruppi di ricerca nazionall
ed internazionall
Max 8 punti complessiv

* Partecipazione a progetti di ricerca nazionali ed internazionall
Max 2 punti complessivi

Max 10 punti

Relazioni a congressi e convegnl

s Relatore “invitato” & congresso e convegno Intermnazionale
1.5 punti a relazione e max 3 punti complessivi

» Relatore “invitalo” a congresso e convegno nazionsle
1 punti a relazione e max 1 punto complessivo

s Relatore a congresso e convegno internazionale e nazionale
0.5 punti a relazione e max 1 punto complessivo

Max § punti

Cura e organizzazione di mostre (titolo non valutabile in quanto non attinente al
Settore Concorsuale oggetto della presente selezione)

Max 5 punti

Realizzazione di attivitd progettuale (titolo non valutabile in quanto non attinente al
Settore Concorsuale oggetto della presente selezione)

Max 5 punt

Titolarita of brevetti e/o progetli o “patemits dellinvenzione”

Max 5 punti

Altri titol! di cui alfart. 11 del presente bando
«  Fventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all’estero

«  Documentats attivitd in campo ciinico relativamente ai Settori concorsuall
nel quali sono richieste tali specifiche competenze (titolo non valutabile in
quanto non asttinente al Seltore Concorsusle oggetto della presente
selezione)

v Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazional,
relabvamente & quei settori concorsuali nei quali ne é prevista

Max 3 punti

At titoli non riconducibili alle precedenti classi di titoli comprensivi di:

s documentata espenenza maturala nel campo della ricerca e/o della
didattica, comprovante il possesso di solide competenze di base nel Settore
Concorsuale € nel Seltore Sdentifico-Disciplinare indicato nel bando;

e rapporti e delle relazioni o ricerca documentali e stabilti con Universitd
straniere

Max 3 punti
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In caso di cumulo temporale: delie posizion! (Dottorato di Ricerca - Assegno di ricerca - Contratto - borsa post-
dottorato - Ricercatore a tempo determinato), queste possono essere valutate come titoll una sola voita nel
periodo in cul sl & verificata la sovrapposizione,

La valutazione di clascun titolo deve essere rapportata all'attivith svolta ed alla pertinenza con Il Settore
Concorsuale e con il Settore Scientifico Disciplinare oggetto del bando ed & effettuata considerando
specificatamente la significativita che esso assume In ordine alla qualit e quantith dell’attivita di ricerca
svolta dal singolko candidato.

La commissione provvede ad assegnare In modo analitico un punteggio ad ogni titolo, conformemente a
cascuna delie class! di titoli riportate in tabella ed | refativi | criteri valutativi, e alle risultanze della
discussione dei titol.

Ii punteggio pud essere Incrementato e/o decrementato di una percentuale non superiore al 10% in base ad
una valutazione complessiva del curriculum del candidato, -adeguatamente motivata, Al termine della
valutazione dei titoli la Commissione individua il candidato che ha ottenuto #f risultato pill alto e ove tale
punteggio dovesse superare if punteggio massimo consentito (ovvero 30 punti), la Commissione provvede
ad assegnare a tale candidato fl punteggio finale massimo e a normalizare proporzionaimente il punteggio
degli altri candidati.,

Modalita per Ia valutazione delle Pubblicazion!

mmmmgwmmammmummggbaemumm:mmwsegmmﬁ,
individuando il seguente ordine di priorita di valutazione:

a) originalits, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di diascuna pubblicazione scientifica;

b} rilevanza scientifica della collocazione editoriale di clascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita sclentifica;

<) congruenza di ciascuna pubblicazione con i settore concorsuale e con | settori scientifico
disciplinari per il quale & bandita la procedura, ovvero con tematiche Interdisciplinari ad esso
correlate

d) determinazione analitica, anche sulla base di criterl riconosciutl nella comunith scientifica
intemazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori In collaborazione. Non vengeno prese in considerazione dichiarazioni
degli autori attestanti il contributo dei singoli, che non facclano parte integrante della
pubblicazione in esame.

La Commissione gludicatrice deve altresi valutare la consistenza complessiva della produzione sdientifica del
candidato, lintensita e la continuita temporale defla stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati
di alontanamento non volontario dalfativita di icerca, con partcolare iferimento alle furczion! genttoriy.

Per dascuna categoria, la tabella seguente definisce i puntegglo massimo ottenibile (PMO) da yna
pubblicazione di queﬂaamgma one N

1l puntegglo assegnato a ciascuna pubblicazione presentata prodotto de! ’

tabefia per quattro fattori numerid k; , ky, k; € ky, descritti come segue: valore massimo riportato in

s k; compreso tra O e 1, tiene conto di originality hmvam,menmwm
collocazione editorizle delia pubblicazione & vale. ¢

ki = i‘beIFm

dove .bntseiammmaeémmgmle,mnemwme

>
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metodoiogicamente rigorosa;
-b=05 sela pubbucazimeéabbastamoﬁgm, discretamente innovativa ma

comunque metodologicamente rigorosa;
- b=01 uhwwwmém&a@m,minmﬂnem

oon poco rigore metodologico;

dove IFrea & Un valore che tiene in conto deil’
come Impact Factor della rivista nelfanno 2016 (ultimo disponiblie)

Impact Factor medio del candidato, vaiutato
di tutte le n pubblicazioni

presentate, ovvero
IFmeto = 1 se sommatoria IF, (1<n<12)/n 22,5
medo = 0,5 se sommatoria IF, (1<n<12)/n <25

® khmmmOei,&mmnmdeﬁammddupuwmcmﬂmm
Concorsuale 09/03 Implanti e Processi Industriali Chimid;

* Ky mmmﬁel.mmddgmdodpewpumd&l’aummaﬁa
redszione dells pubblicazione, & vale
kl‘l-!»(";i)*tn-("in'c
n

dove n mmdgm?h pubblicazione, a=1 quando il candidato compare come "primo
autore” a a=0 In tutt] gll altr casl), e ¢=1 quando il candidato compare come
cormesponding author” (=0 in tutt gl altf casl); -

+ k, compreso tra 0 e 1, tiene conto del numero di citazioni assoluto (NCT) articobo,
come desunte dal Database SCOPUS, rapportato alla data di valutazione ap; g?‘po di ottén?é
il parametro NCN (numero di ditazion! normalizzate) secondo la relazione: NCN = NCT/T,
dove Taem rappresenta Fintervalio di tempo intercorso dalla data di pubblicazione del %avo:gm(il
cui anno & indicato come AP) e vale Il numero intero Tawm = (2017-AP); il valore di k, & definito

come segue,
ke =1, se NCN 23.0
k¢ =07, se 2.0 < NCN < 3.0
ke = 0.5, se 10SNCN < 2.0
ke = 0.2, se NCN < 1.0,

1l punteggio P assegnato 3 ciascuna pubblicazione & quindi desumiblie dalla formula:
Px= m‘kl.k]‘kl'k(
H valore del pmeeggiomassmoﬁenibﬁefpmwdedum&lfa seguente tabelia:
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Per ogni Libro a diffusione Intemazionale di cul il candidato sia | Max 30 punti
autore/coautore :
Per ogni libro a diffusione intemazionale di cul Il candidato sia | Max 10 punti
curatore o capitolo di libro a diffusione internazionale di cui il

candidato sia autore/coautore
Per ogni pubblicazione su rivista internazionale o a diffusione  |Max 10 punti
internazionale di cui il candidato sia autore/coautore
Per ogni catalogo di mostra e ogni progetto pubblicato (con saggio  |Max 10 punti
critico di altro autore)
Per ogni altra pubblicazione non riconducibile alle suddette categorie  |Max 2 punti
di pubblicazioni, comprensiva di ogni libro 0 pubblicazione a
diffusione nazionale, di cul it candidato sia autore/coautore o atti di
convegni/ conferenze nazionali e internazionall

La valutazione delle pubblicazioni viene effettuata sulla base dei criteri precedentemente individuati, delle
categorie di pubblicazioni di cui alla suddetta tabella e sulle risultanze della discussione pubblica.

Il punteggio complessivo, che determina la produzione scientifica di ogni candidato, pud essere
incrementato efo decrementato di una percentuale non superiore al 20% in base alla valutazione della
continuitd temporale e della consistenza complessiva della produzione scientifica, prendendo in esame tutta
l'attivith del candidato (fatti salvi | periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario
dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali).

Al termine della valutazione la Commissione individua il candidato che ha ottenuto il risultato pil alto e ove
tale punteggio dovesse superare Il punteggio massimo previsto {ovvero 70 punti), la commissione provvede
ad assegnare a tale candidato il punteggio finale massimo e a normalizzare proporzionaimente il punteggio
degli altri candidati.

Letto, approvato e sottoscritto
Per la Commissione:

Presidente  Prof.ssa Debora FINO WKD ﬁ@)




