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AVVISO N. 117/2015 
selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’attribuzione di 

n. 1 assegno di ricerca “professionalizzante” (categoria A) 
presso il Dipartimento di Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica. 

 

Il Politecnico di Torino intende attribuire n. 1 assegno per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del 
programma di ricerca: “Donne e ingegneria civile: opere, formazione, cultura costruttiva in Italia 

1918-2018. Ricerca finalizzata all’implementazione del progetto europeo MoMoWo-Women’s 
creativity since the Modern Movement”, di cui alla scheda allegata. 

 

Campo di ricerca: Engineering 

Settore Scientifico Disciplinare: ICAR/10 – Architettura tecnica 

Durata assegno: 1 anno 

Importo lordo assegno: Euro 19.367,00 annui lordi 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sull'apposito modulo e corredata della documentazione 
indicata nel bando generale per l'attribuzione di assegni di ricerca, dovrà essere presentata presso l’Area 
Risorse Umane, Organizzazione, Trattamenti Economici e Previdenziali - Ufficio Personale non strutturato – 

stanza n. 6 – dal lunedì al giovedì dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, il 

venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00, ovvero inviata via posta, corriere o tramite fax, allegando copia di 
un documento di riconoscimento in corso di validità, al n. 0110905919, entro le ore 16.00 del giorno 

05.10.2015. La data di arrivo sarà comprovata dal timbro a calendario apposto dall’ufficio. Non saranno 
ritenute valide le domande pervenute oltre il suddetto termine. 

 

La selezione verrà effettuata, per titoli e colloquio, secondo il programma d’esame sotto indicato: 

Titolo di studio richiesto per la 

partecipazione: 

Diploma di laurea dell’ordinamento previsto dal D.M. 270/2004 nelle 

seguenti classi: LM-23 (Ingegneria civile), ovvero LM-24 
(Ingegneria dei sistemi edilizi), ovvero LM-26 (Ingegneria della 

sicurezza) 

oppure Diploma di laurea dell’ordinamento previsto dal 

D.M. 509/1999 nelle seguenti classi: 28/S (Ingegneria civile) 

oppure Laurea in Ingegneria edile, ovvero Laurea in Ingegneria 

civile, conseguita ai sensi degli ordinamenti didattici antecedenti il 

D.M. 509/1999 

oppure titolo universitario straniero equivalente. 

Campi su cui dovranno vertere 
i titoli: 

Rilievo e recupero di edifici produttivi dismessi; Progettazione 
ambientale e urbana; Progettazione integrale; Umanizzazione degli 

spazi. 

Temi del colloquio: Il colloquio verterà sui contenuti, sulle attività e sulle finalità del 
progetto MoMoWo, sui caratteri connotanti della cultura costruttiva 

del Movimento Moderno e sulla discussione dei titoli. 

Saranno, inoltre, discussi i titoli ammessi a valutazione e accertata 

la conoscenza della lingua inglese e per i cittadini stranieri anche di 

quella italiana. 



 

 

 

 
 

CALENDARIO DELLE PROVE: 

Affissione elenco valutazione 

titoli: 

il 12.10.2015 – ore 10,30 alla bacheca del Dipartimento di 

Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica del Politecnico di Torino 
– Torino - C.so Duca degli Abruzzi, 24. 

Colloquio: il 12.10.2015 – ore 11,00 presso la sala riunioni IV, ingresso 3 del 

Dipartimento di Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica - 
Politecnico di Torino – Torino – C.so Duca degli Abruzzi, 24. 

 

Titoli: 
Sono valutati, purché in settori attinenti a quello per il quale è bandito l’assegno, i seguenti titoli: 

- il dottorato di ricerca fino a 10 punti; 
- il voto di laurea fino a 5 punti; 

- pubblicazioni fino a 15 punti; 

- i diplomi di specializzazione e gli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post laurea conseguiti in 
Italia o all’estero fino a 10 punti; 

- lo svolgimento di documentata attività di ricerca (compresa quella effettuata nell’ambito dello svolgimento 
della tesi di laurea o di dottorato) presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o incarichi, 

sia in Italia che all’estero, fino a 20 punti con un massimo di 4 punti all’anno. 

 
Coloro che hanno prodotto domanda dovranno presentarsi nel luogo, giorno ed ora su indicati, muniti di 

valido documento di riconoscimento. 
 

Il bando generale per l’attribuzione degli assegni di ricerca, cui si rinvia per gli aspetti procedurali, e il 
“Regolamento per l’attribuzione di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca” sono disponibili su 

internet al seguente indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/concorsi/. 

 
Torino, 23.09.2015 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Aldo TOMMASIN) 

f.to A. Tommasin 

http://www.swas.polito.it/services/concorsi/


 

 

 

 
 

Allegato A) 

 

DENOMINAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA: 
 

Donne e ingegneria civile: opere, formazione, cultura costruttiva in Italia 1918-2018. Ricerca 

finalizzata all’implementazione del progetto europeo MoMoWo-Women’s creativity since the Modern 
Movement 

 
 

Women and civil engineering: works, education, building culture in Italy 1918-2018: research aimed 

at the implementation of the European project MoMoWo Women’s creativity since the Modern 
Movement  

 
 

ACRONIMO PROGRAMMA DI RICERCA 

 
CoCoMoMo 

 

DURATA E DATA DI INIZIO DEL PROGRAMMA DI RICERCA 
 

1 anno dal 01/11/2015 
 

CONTENUTO E FINALITÀ PROGRAMMA DI RICERCA: 

 
Il programma prevede la selezione, l’identificazione e la messa a sistema delle opere di donne 

ingegnere civile, architetto e designer a partire dall’esperienza del Movimento Moderno. Fra le attività 

previste vi è la costruzione di un database condiviso e implementabile, l’organizzazione di una mostra 
finalizzata a raccogliere gli esiti più significativi della ricerca e di altre attività di comunicazione e 

disseminazione. 
A partire dall’esperienza del Movimento Moderno - sviluppatosi in un momento storico di grande 

fermento culturale ma anche di rottura a livello politico e sociale - si intende creare un ponte fra le 

generazioni passate e future nel campo della progettazione. Tra le finalità vi è la costituzione di un 
patrimonio e di una rete di conoscenze e competenze a livello transnazionale capace di rafforzare i 

settori dell’ingegneria civile, dell’architettura e del design e di innescare nuove opportunità 
professionali. 

 

 
The programme includes the selection, the identification and the classification of the works designed 

by women civil engineers, architects and designers since the Modern Movement experience. Among 
the planned activities there is the construction of a shared and implementable database, the 

organization of an exhibition aimed to gather the most significant outcomes of the research and 
other communication and dissemination activities. 

Starting from the Modern Movement experience - which developed in a great cultural movement 

period but also of political and social break - the programme aims to create a bridge between the 
past and the future designer generations. One of the main objectives is the establishment of an 

heritage and a network of knowledge and expertise at transnational level that can strengthen the 
fields of civil engineering, architecture and design and that can generate new professional 

opportunities. 

 
 

PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ASSEGNISTA DI RICERCA 

 
L’assegnista dovrà contribuire alla realizzazione di un repertorio biobibliografico relativo alle 

protagoniste della costruzione con una particolare attenzione al campo dell’ingegneria edile e civile, 
condurre ricerche bibliografiche e d’archivio, effettuare sopralluoghi fotografici, gestire 

l’implementazione di dati sul database di ricerca, occuparsi della digitalizzazione e di elaborazioni 
grafiche finalizzate alla comunicazione e alla disseminazione dei risultati ottenuti. L’assegnista dovrà 

infine collaborare all’organizzazione, alla promozione e alla realizzazione delle attività previste dal 

progetto per l’anno 2015/2016. 
 

 


