AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

P O L l T E C N l C 0 SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
UFFICIO PERSONALE NON STRUTTURATO ED ELABORAZIONE DATI

D l TO R l N O Corso Duca degli Abruzzi, 24 — 10129 Torino Italia
tel: +39 011 090 6136 — 6229 -5923  fax: +39 011 090 5919

e-mail: ruo.persns@polito.it

AVVISO N. 207/2012
selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'attribuzione di
n. 1 assegno di ricerca “professionalizzante” (categoria A)
presso il Dipartimento di Automatica e Informatica.

1l Politecnico di Torino intende attribuire n. 1 assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca nell'ambito del
programma di ricerca: “Innovation Front End: evoluzione, sviluppo e miglioramento delle strategie
di valorizzazione della ricerca e di trasferimento tecnologico al Politecnico di Torino”, di cui alla
scheda allegata.

Campi di ricerca: Economics, Information science
Settori Scientifico Disciplinari: ING-IND/35 — Ingegneria economico-gestionale;
ING —INF/05 — Sistemi di elaborazione delle informazioni
Durata assegno: 1 anno
Importo lordo assegno: Euro 19.367,00 annui lordi

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sullapposito modulo e corredata della documentazione
Indicata nel bando generale per | attribuzione di assegni di ricerca, dovra essere presentata presso il Servizio
Risorse Umane e Organizzazione - Ufficio Personale non strutturato ed elaborazione dati — stanza n. 3 — dal
lunedi al giovedi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, il venerdi dalle
ore 9.00 alle ore 13.00, ovvero inviata tramite fax, allegando copia di un documento di riconoscimento in
corso di validita, al n. 0110905919, entro le ore 16.00 del giorno 28.05.2012. La data di arrivo sara
comprovata dal timbro a calendario apposto dall’ufficio. Non saranno ritenute valide le domande pervenute
oltre il suddetto termine.

La selezione verra effettuata, per titoli e colloguio, secondo il programma d’esame sotto indicato:

Titolo di studio richiesto per la | Diploma di laurea dell'ordinamento previsto dal D.M. 509/1999 nelle

partecipazione: seguenti classi: 34/S (Ingegneria Gestionale), ovvero 35/S
(Ingegneria Informatica), ovvero 84/S (Scienze Economico-
aziendali)

oppure lLaurea in Ingegneria Gestionale, ovvero Laurea in
Ingegneria Informatica, ovvero Laurea in Economia assicurativa e
previdenziale, ovvero Laurea in Economia aziendale, ovvero Laurea
in Economia bancaria, ovvero Laurea in Economia Bancaria,
finanziaria e assicurativa, ovvero Laurea in Economia del Turismo,
ovvero Laurea in Economia delle Amministrazioni pubbliche e delle
Istituzioni internazionali, ovvero Laurea in Economia e commercio,
ovvero Laurea in Economia e finanza, ovvero Laurea in Economia e
gestione dei servizi, ovvero Laurea in Economia e legislazione per
Iimpresa, ovvero Laurea in Economia marittima e dei trasporti,
ovvero Laurea in Economia industriale, ovvero Laurea in Economia
per le arti, la cultura e la comunicazione, Laurea in Marketing,
ovvero Laurea in Scienze della programmazione sanitaria,
conseguita ai sensi degli ordinamenti didattici antecedenti il D.M.
509/1999

oppure titolo universitario straniero equivalente.

Campi su cui dovranno vertere i | Background formativo nel campo del management, del marketing
titoli: dell'innovazione e del trasferimento tecnologico.

Temi del colloquio: Il colloguio vertera sulla conoscenza di: Elementi di economia
dell'innovazione; Politiche di trasferimento tecnologico; Marketing;
Strategie di comunicazione; Elementi di diritto industriale e gestione
della proprieta intellettuale.




Saranno, inoltre, discussi i titoli ammessi a valutazione e accertata
la conoscenza della lingua inglese e per i cittadini stranieri anche di
quella italiana.

CALENDARIO DELLE PROVE:

Affissione elenco valutazione | il 05.06.2012 — ore 11,30 alla bacheca del Dipartimento di

titoli: Automatica e Informatica del Politecnico di Torino - Torino - C.so
Duca degli Abruzzi, 24.
Colloquio: il 05.06.2012 — ore 12,00 presso la Sala CDA - Rettorato (1° piano)
dell’Amministrazione Centrale — Torino — C.so Duca degli Abruzzi,
24.
Titoli:

Sono valutati, purché in settori attinenti a quello per il quale & bandito I'assegno, i seguenti titoli:

- il dottorato di ricerca fino a 10 punti;

- il voto di laurea fino a 5 punti;

- pubblicazioni fino a 15 punti;

- i diplomi di specializzazione e gli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post laurea conseguiti in
Italia o all’estero fino a 10 punti;

- lo svolgimento di documentata attivita di ricerca (compresa quella effettuata nell'ambito dello svolgimento
della tesi di laurea o di dottorato) presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all'estero, fino a 20 punti con un massimo di 4 punti all'anno.

Coloro che hanno prodotto domanda dovranno presentarsi nel luogo, giorno ed ora su indicati, muniti di
valido documento di riconoscimento.

Il bando generale per l'attribuzione degli assegni di ricerca, cui si rinvia per gli aspetti procedurali, e il
“Regolamento per l'attribuzione di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca” sono disponibili su
internet al seguente indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/concorsi/.”

Torino, 17.05.2012
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(P. VIGLIANI)



Allegato A)

DENOMINAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA

“Innovation Front End: evoluzione, sviluppo e miglioramento delle strategie di valorizzazione della
ricerca e di trasferimento tecnologico al Politecnico di Torino”

“Innovation Front End: evolution and development of strategies for the research and technology
transfer valorisation at the Politecnico of Turin”

ACRONIMO PROGRAMMA DI RICERCA
IFE2

DURATA E DATA DI INIZIO DEL PROGRAMMA DI RICERCA
La durata prevista per il progetto € di due anni a partire dal 16.6.2012

CONTENUTO E FINALITA PROGRAMMA DI RICERCA

L'obiettivo generale del programma di ricerca & focalizzato sull’efficacia delle attivita di Terza missione
delle universita, con riferimento agli strumenti informativi e metodologici di supporto. Ci si pone
quindi lo scopo di definire, implementare e migliorare un set di strumenti, i sistemi e i processi legati
al marketing dell'innovazione al fine di ottimizzare le performance ed i risultati di trasferimento
tecnologico in ambito accademico.

All'interno di questo obiettivo generale, che dovra essere inquadrato nell'ambito dei recenti
orientamenti in tema di terza missione delle Universita, l'obiettivo specifico sara quello di analizzare,
anche attraverso attivita a carattere sperimentale, il funzionamento e la metodologia di lavoro di un
caso specifico, I'iniziativa a sostegno dell’attivita di valorizzazione della ricerca e del trasferimento
tecnologico, definita Innovation Front End. Particolare attenzione dovra quindi essere posta
all'inquadramento dell‘attivita sperimentale avviata dall’Ateneo nell'ambito delle diverse esperienze in
corso a livello internazionale.

RESEARCH PROGRAM TOPIC AND PUROPOSE:

The overall objective of the research program is to implement and improve the tools, systems and
processes related to the marketing of innovation to optimize business performance and results of
technology transfer at the Polytechnic of Turin. Within this overall objective, that will be focused in
the general and recent debate regarding universities “third mission”, the specific objective will be to
analyze, even through experimental activities, the operation and the methodology of the initiative to
support the activity of valorisation of research and technology transfer, called Innovation Front End.
This case study must be plugged in the various and actual international experiences

PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ASSEGNISTA DI RICERCA

All'interno del programma di ricerca descritto, e all'interno del team di progetto, I'assegnista si
occupera delle seguenti attivita:

e Studio e valutazione, in collaborazione e con il supporto delle competenti aree
dell'amministrazione del Politecnico e di selezionati partner esterni, di un sistema informativo
e gestionale, sulla base dei requisiti funzionali gia raccolti attraverso analisi di benchmarking
delle principali universita italiane ed europee e I'analisi dei bisogni degli stakeholder interni
all'ateneo (docenti e ricercatori, uffici dell'amministrazione, distretti, ecc). Il sistema in fase di
sviluppo e beta-testing intende migliorare gli attuali metodi e gli strumenti a disposizione per
la gestione interna della conoscenza e delle informazioni sull'attivita di ricerca e dovra
pertanto essere analizzato alla luce dell'obiettivo di creare un repository di knowledge
management, sulla base di modelli gia consolidati in esperienze internazionali.

In particolare, le attivita di cui il candidato dovra occuparsi riguarderanno l'interfacciamento con gli
attori interni, allo scopo verificare l'idoneita e l'usabilita del sistema tramite la presentazione del
sistema stesso e la raccolta di feedback e osservazioni, la rielaborazione dei dati, la ri-definizione dei
nuovi requisiti funzionali e la loro implementazione, con il supporto dello staff tecnico competente.

e Monitoraggio ed analisi dei modelli organizzativi delle universita di riferimento nel panorama
internazionale, nell'ambito del Trasferimento Tecnologico, sia attraverso 'uso di internet e
della letteratura scientifica di settore, sia attraverso la patecipazione a convegni, conferenze e
progetti che riguardino la definizione delle "best practice" nell'ambito della valorizzazione
della ricerca e del Trasferimento Tecnologico




Studio e monitoraggio dell'iniziativa Innovation Front End, rivolta ad incrementare i rapporti
fra universita e imprese (con focus particolare sulle medie imprese, che presentano un
potenziale inespresso in termini di innovazione). In particolare il candidato dovra analizzare
gli attuali processi al fine di identificare e implementare nuove strategie volte a migliorare le
performance nel campo del Trasferimento Tecnologico e pill in generale della Terza missione.




