AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

UFFICIO PERSONALE NON STRUTTURATO ED ELABORAZIONE DATI
Corso Duca degli Abruzzi, 24 — 10129 Torino Italia

tel: +39 011 090 7847  fax: +39 011 090 5919

e-mail: ruo.persns@polito.it

POLITECNICO
DI TORINO

AVVISO N. 436/2011
selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'attribuzione di
n. 1 assegno di ricerca “professionalizzante” (categoria A)
presso il Dipartimento dei Sistemi di Produzione ed Economia dell'Azienda.

1l Politecnico di Torino intende attribuire n. 1 assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca nell'ambito del
programma di ricerca: “Rischio Competitivo e Valore d'Impresa”, di cui alla scheda allegata.

Campo di ricerca: Economics

Settore Scientifico Disciplinare: SECS-P/07 — Economia aziendale
Durata assegno: 1 anno

Importo lordo assegno: Euro 19.367,00 annui lordi

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sullapposito modulo e corredata della documentazione
Indicata nel bando generale per /attribuzione di assegni di ricerca, dovra essere presentata presso I'Area
Risorse Umane e Organizzazione - Servizio Risorse Umane e Organizzazione - Ufficio Personale non
strutturato ed elaborazione dati — stanza n. 3 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 e
dalle ore 14.00 alle ore 16.00, entro il termine perentorio del 22.12.2011.

La domanda pud essere fatta pervenire via posta, corriere o fax al n. 011/090.5919 entro il suddetto
termine. Considerata, infatti, la tempistica concorsuale non € rilevante per 'ammissione alla selezione la data
di invio, ma solo quella di pervenimento all’'Ufficio.

La selezione verra effettuata, per titoli e colloguio, secondo il programma d’esame sotto indicato:

Diploma di laurea dell’ordinamento previsto dal D.M. 509/1999 nelle
seguenti classi: 34/S (Ingegneria Gestionale),

Titolo di studio richiesto per la
partecipazione:

oppure Laurea in Ingegneria Gestionale, conseguita ai sensi degli
ordinamenti didattici antecedenti il D.M. 509/1999

oppure titolo universitario straniero equivalente.

Economia aziendale; Strategia aziendale; Finanza aziendale;

Programmazione e controllo.

Campi su cui dovranno vertere i
titoli:

Il colloquio vertera su: verifica del grado di conoscenza dei modelli
di misurazione del rischio competitivo e del valore d'impresa.

Temi del colloquio:

Saranno, inoltre, discussi i titoli ammessi a valutazione e accertata
la conoscenza della lingua inglese e per i cittadini stranieri anche di
quella italiana.

CALENDARIO DELLE PROVE:

Affissione elenco valutazione
titoli:

i 9.01.2012 — ore 14,00 alla bacheca del Dipartimento dei Sistemi di
Produzione ed Economia dell'Azienda del Politecnico di Torino —
Torino - C.so Duca degli Abruzzi, 24.

Colloquio:

il 09.01.2012 — ore 14,30 presso il Dipartimento dei Sistemi di
Produzione ed Economia dell'Azienda - Politecnico di Torino — Torino
— C.so Duca degli Abruzzi, 24.




Titoli:

Sono valutati, purché in settori attinenti a quello per il quale & bandito I'assegno, i seguenti titoli:

- il dottorato di ricerca fino a 10 punti;

- il voto di laurea fino a 5 punti;

- pubblicazioni fino a 15 punti;

- i diplomi di specializzazione e gli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post laurea conseguiti in
Italia o all’estero fino a 10 punti;

- lo svolgimento di documentata attivita di ricerca (compresa quella effettuata nell'ambito dello svolgimento
della tesi di laurea o di dottorato) presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all'estero, fino a 20 punti con un massimo di 4 punti allanno.

Coloro che hanno prodotto domanda dovranno presentarsi nel luogo, giorno ed ora su indicati, muniti di
valido documento di riconoscimento.

Il bando generale per l'attribuzione degli assegni di ricerca, cui si rinvia per gli aspetti procedurali, e il
“Regolamento per l'attribuzione di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca” sono disponibili su
internet al seguente indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/concorsi/.”

Torino, 13.12.2011
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(P. VIGLIANI)



Allegato A)

DENOMINAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA
Rischio Competitivo e Valore d'Impresa

Competitive Risk and Value Creation

ACRONIMO PROGRAMMA DI RICERCA

RCVI

DURATA E DATA DI INIZIO DEL PROGRAMMA DI RICERCA

5ANNI -------- INIZIO 01/01/2009 -

CONTENUTO E FINALITA PROGRAMMA DI RICERCA

L'obiettivo del programma di ricerca € relativo allidentificazione delle pil puntuali metriche di
misurazione delle performance economiche, patrimoniali, finanziarie, competitive e strategiche
dell'impresa. Particolare attenzione € rivolta alla costruzione di modelli di quantificazione del rischio
competitivo dell'impresa e di modelli di valutazione delle strategie d'impresa e dell'impresa stessa.
Particolare attenzione & dedicata alla traduzione delle componenti del rischio competitivo e finanziario
nel costo del capitale e all'applicazione delle pili consolidate metodologie di valutazione dell'impresa
(con riferimento sia ai flussi di cassa operativi sia ai flussi di profitto). Lo sviluppo dei modelli di
determinazione della durata del vantaggio competitivo costituisce un tassello fondamentale per la
valorizzazione economica del cosiddetto valore continuativo. Completa il programma di ricerca la piu
puntuale analisi degli scostamenti

The aim of the research program is to identify more precise tools for measuring economic
performance, accounting standards, solvency and financial, strategic and competitive risk. Particular
attention is given to the development of models to quantify competitive risk and evaluate business
strategies. The research focuses on the correlation between competitive risk and financial soundness
with reference to the cost of capital and the implementation of sufficient methods of company
assessment focusing on cash flow and profit management. The development of models to determine
the Competitive Advantage Period or “CAP” is fundamental to evaluation of sustainable value. The
research project concludes with relevant methods of variance analysis.

PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ASSEGNISTA DI RICERCA

Analisi dei dati ed elaborazione degli stessi nelle informazioni piu coerenti con |'obiettivo del
programma di ricerca. Alimentazione dei modelli di misurazione delle performance d'impresa e
redazione di report valutativi del rischio competitivo e di relazioni esplicative del valore dimpresa.
Alimentazione dei modelli di analisi degli scostamenti elementari del rischio competitivo, dei flussi di
cassa operativi netti, del risultato operativo lordo, del capitale investito netto operativo, del valore
d'impresa. Redazione delle relazioni valutative delle singole imprese e dei segmenti omogenei
identificati.




