AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CURRICULUM PER L’ AFFIDAMENTO
DI INCARICO INDIVIDUALE DI NATURA OCCASIONALE
PER LA PARTECIPAZIONE A CONVEGNO/SEMINARIO IN QUALITA’ DI RELATORE

1l Ditettore del Dipartimento di Automatica e Informatica (DAUIN) del Politecnico di Torino, in conformita a
quanto stabilito dall’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001

RENDE NOTO

che intende avviare una procedura di valutazione comparativa, secondo la modalita di selezione per curriculum,
per il conferimento di un incarico individuale, di natura occasionale, a personale esterno di particolare e
comprovata specializzazione universitaria in qualita di Relatore per la partecipazione al Seminario “An integrated
MPC approach for optimal energy management in large-scale buildings” da tenersi nel giorno 26 Giugno 2019
presso i locali del DAUIN siti in Corso Castelfidardo 39.

Possono partecipate alla selezione soggetti altamente qualificati nella disciplina oggetto del Convegno/Seminario
cosi come sopra specificato, in possesso di elevata competenza e specializzazione in materia, da comprovarsi
mediante produzione di curriculum dettagliato e possesso di Laurea specialistica o magistrale o dell'ordinamento
antecedente il D.M. 509/99 in settori attinenti le tematiche oggetto dell'incarico.

Alla selezione non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera c, della L.
240/2010.

Lentita del compenso lordo per lincarico da conferirsi, secondo i termini e i requisiti sopra specificati, ammonta
a € 350.

Coloro che fossero interessati a prendere parte alla selezione possono inviare il proprio curriculum all'indirizzo
diego.regruto@polito.it entro il 23 Giugno 2019.

Ai fini del conferimento dellincarico saranno valutati abilita, conoscenze ¢ qualificazioni professionali dei
candidati in relazione alla natura dell’incarico ed all'oggetto della prestazione.

La valutazione e la comparazione dei curricula, ai fini di accertare la congruenza delle competenze dei candidati al
profilo richiesto, sara fatta da apposita commissione individuata dalla struttura dipartimentale che ne ha richiesto
la selezione.

L’esito della procedura valutativa verra pubblicato  sul  sito  web del’Ateneo  allindirizzo
www.swa.polito.it/services /concorsi

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso saranno applicate, in quag

ompatibili, le norme di
legge in materia concorsuale.

Torino, 13 Giugno 2019



