Trasparenza, valutazione e merito - Dati relativi al personale - Tassi di assenza e maggior presenza -Tassi di Assenza e Presenza 1° trimestre 2019

1859-2009
g POLITECNICO DI TORINO
Politecnica
Operazione Trasparenza - Art.16, comma 3, del D.lgs 14 marzo 2013, n. 33 -
Tassi di assenza e presenza del personale - 1° Trimestre 2019
di cui
) Numero Giorni Totale % Tasso % Tasso Assenze Retribuite | Malattie e Altre P
Dipendenti | Lavorativi | A Pr A Ferie | Maternita e Congedi Assenze T
3 = Retribuite
Parentali Retribuite
Amministrazione, Pianificazione e Finanza 45 2842 385 86,31 13,55 4,93 1,02 7,6 0
Approvvigionamento Beni e Servizi 23 1439 181 87,49 12,58 5,14 3,47 3,96 0
Bibliotecaria e Museale 26 1629 281 82,5 17,25 6,88 0,61 9,76 0
Controllo direzionale e progetti strategici 9 543 50 90,61 9,21 7 0,37 1,66 0,18
Edilizia e Logistica 95 5974 869 85,39 14,55 7,16 1,81 5,56 0,02
Gestione Didattica 82 5138 716 85,91 13,94 7,01 1,42 5,49 0,02
Information Technology 79 5004 604 87,83 12,07 6,97 0,26 3,9 0,94
Internazionalizzazione 40 2502 486 80,78 19,42 8,15 4,6 4,12 2,56
Ricerca 31 1907 327 83,01 17,15 8,13 5,66 3,36 0
Risorse Umane e Organizzazione 36 2201 377 82,51 17,13 5,41 1,5 10,22 0
Trasferimento Tecnologico e Relazioni con I'Industria 10 618 143 77,18 23,14 6,63 1,46 8,41 6,63
Totale A inistrazione Centra 476 29.797 4.419 84,50 15,45 6,67 2,02 582 0,94
di cui
Di Numero Totale % Tasso % Tasso Assenze Retribuite | Malattie e Altre
istretto o . . " - oy . Assenze Non
Dipendenti | Lavorativi Pr Ferie | Maternita e Congedi Assenze T
. P Retribuite
Parentali Retribuite
Distretto del Dipartimento di Architettura e Design 39 2388 289 87,73 12,1 6,28 0,96 4,82 0,04
Distretto del Dipartimento di Automatica e Informatica 28 1767 210 88,17 11,88 5,66 0,51 5,66 0,06
Distretto del Dipartimento di Elettronica e Telecomunicazioni 40 2522 429 82,87 17,01 5,35 6,19 5,47 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria dell'’Ambiente, del Territorio e delle Infrastrutture 33 2100 303 85,57 14,43 6,81 0,9 6,57 0,14
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Gestionale e della Produzione 14 883 111 87,66 12,57 7,13 1,7 3,74 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Aerospaziale 43 2664 326 87,54 12,24 6,61 0,9 4,73 0
Distretto del Dipartimento di Ingegneria Strutturale, Edile e Geotecnica 29 1805 237 86,65 13,13 6,54 0,39 6,2 0
Distretto del Dipartimento di Scienze Matematiche 12 707 88 87,27 12,45 4,67 1,98 5,66 0,14
Distretto del Dipartimento Energia 31 1917 175 90,87 9,13 5,74 0,78 2,56 0,05
Distretto del Dipartimento Interateneo di Scienze, Progetto e Politiche del Territorio 24 1518 162 88,93 10,67 6,39 0,86 3,43 0
Distretto del Dipartimento Scienza Applicata e Tecnologia 56 3497 534 84,7 15,27 7,81 2,37 4,58 0,51
Totale Distretto 349 21.768 2.864 87,09 12,81 6,27 1,59 4,86 0,09
di cui
NN Numero Giorni Totale % Tasso % Tasso . Assenze Retribuite | Malattie E Altre
SepvizioliniStatl Dipendenti | Lavorabili | A Pr A S Maternita E Congedi Assenze Assen_ze N Co
; e Retribuite
Parentali Retribuite
Affari Istituzionali 12 757 72 90,36 9,51 7,4 0,13 1,98 0
Affari Legali 6 378 69 82,28 18,25 7,41 5,82 4,76 0,26
Comunicazione, Eventi e Relazioni con I'Esterno 9 567 38 93,3 6,7 5,29 0,35 1,06 0
Gabinetto del Rettore 6 379 51 86,28 13,46 10,03 0,79 2,64 0
Prevenzione e Protezione 11 695 58 91,37 8,35 6,76 0 1,58 0
Qualita e Valutazione 442 67 84,62 15,16 8,37 0 6,79 0
Totale Servizio in Staff 51 3.218 355 88,04 11,91 7,54 1,18 3,14 0,04
TOTALE D'ATENEO 876 54.783 7.638 86,54 13,39 6,83 1,60 4,60 0,36

Il numero di giorni di assenze € calcolato tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattie, permessi, aspettative, congedi, ecc.)
Area RUO - Servizio RUO
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