POLITECNICO DI TORINO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA D DELL'AREA
TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, DI CUI ALL'AVVISO N. 1/17
DEL 17/01/2017, PRESSO IL DISTRETTO DEL DIPARTIMENTO INTERATENEO DI
SCIENZE, PROGETTO E POLITICHE DEL TERRITORIO DI QUESTO POLITECNICO, PER
ATTIVITA CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “TERRITORI DELL'UNESCO”.

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA
(Adempimenti preliminari)

L'anno 2017, il giorno 10 del mese di febbraio alle ore 12,30 in Torino, presso |'Ufficio della Sig.ra
Francesca Manfroni — stanza 11 dell’Area RUO -, si riunisce la Commissione Giudicatrice del
concorso in titolo, per gli adempimenti preliminari. La Commissione, nominata con Decreto del
Direttore Generale n. 108 del 25 gennaio 2017, risulta cosi composta:

— Prof. Luigi BUZZACCHI Presidente
Professore ordinario

— Prof.ssa Angioletta VOGHERA Componente
Professore Associato

— Sig.ra Francesca MANFRONI Componente
Categoria D dell’Area amm.va - gestionale

I lavori della Commissione iniziano con la lettura del “Regolamento concernente i procedimenti di
selezione e gestione del personale Tecnico Amministrativo a tempo determinato” e, in particolare,
dell’art. 2 relativo alle modalita di reclutamento, e dell’avviso di selezione n. 1/17 del 17/01/2017
che stabilisce che la selezione, per titoli ed esami, avverra attraverso una prova scritta e colloquio
sugli argomenti indicati nel programma d’esame. Il colloquio sara volto ad approfondire e chiarire
le tematiche che costituiscono gli argomenti della prova, dando particolare spazio alle eventuali
esperienze gia acquisite dai candidati.

La Commissione prende atto che ai titoli & riservato un punteggio pari a 10/30 del totale, che
saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato nella prova scritta una
votazione di almeno 7/10, che la prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato
una votazione di almeno 7/10 e che la votazione complessiva & stabilita dalla somma della
votazione riportata nella prova scritta, del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli e del voto
conseguito nella prova orale.

La Commissione prende atto che i 10 punti riservati ai titoli sono suddivisi nel modo seguente e
che la valutazione segue la prova scritta ed il risultato sara reso noto agli interessati prima
dell’effettuazione della prova orale:

e servizio prestato presso il Politecnico di Torino con contratto di lavoro subordinato: punti 3 per
ogni anno di servizio o frazione superiore a sei mesi;
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e attivita lavorativa prestata presso il Politecnico di Torino, anche con contratto stipulato con altri
organismi pubblici o privati, nell’ultimo quinquennio: punti 2,5 per ogni anno di attivita o
frazione superiore a sei mesi;

e servizio prestato presso altre Pubbliche Amministrazioni o presso organismi privati con
contratto di lavoro subordinato: punti 1,5 per ogni anno di servizio o frazione superiore a sei
mesi.

La Commissione esaminatrice valutera esclusivamente i titoli, chiaramente descritti nel
curriculum allegato alla domanda, che risultino attinenti e qualificanti per la realizzazione del
progetto, in particolare dovranno essere indicate le date di inizio e fine rapporto di lavoro, la
tipologia del contratto e le mansioni ricoperte. I titoli indicati nel curriculum non prodotto mediante
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, di cui all’art. 3, non potranno essere valutati.

La Commissione al fine di motivare i punteggi che attribuira alla valutazione dei titoli stabilisce di
seguito i criteri applicativi per la valutazione degli stessi:

Descrizione % di attinenza= punti
Attivita caratterizzante e pienamente congruente 100%

Attivita qualificata in ambito affine e parzialmente congruente 60%

Attivita basilare e limitatamente congruente 30%

Attivita non congruente 0% = 0 punti

La Commissione altresi stabiliste le modalita per la valutazione delle prove d’esame:

La Commissione, inoltre, al fine di motivare i punteggi che attribuira alle prove stabilisce i criteri e
le modalita di valutazione delle stesse come segue:

- prova scritta a contenuto teorico - pratico

Conoscenza delle tematiche indicate nel bando, competenza nella progettazione, capacita di
sintesi, chiarezza e efficacia del testo elaborato, capacita di utilizzo delle applicazioni
informatiche.

- prova orale

Capacita di gestione delle attivita/tematiche indicate nel bando, chiarezza espositiva, capacita di
sintesi, proprieta di linguaggio. Accertamento della lingua inglese

Per lo svolgimento della prova scritta sara accordato un tempo massimo di 1 ora e 30 minuti a
partire dalla fine della dettatura del testo prescelto.

La Commissione, dopo aver preso visione degli argomenti oggetto delle prove d'esame, decide di
preparare i testi della prova scritta mezz'ora prima dell'inizio della stessa.

Decide, altresi, di non permettere ai candidati I'uso di testi durante lo svolgimento della prova
scritta.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il
4° grado incluso con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Lgs. 7 maggio 1948,
n. 1172) e che non sussistono le cause di incompatibilita di cui all‘articolo 51 del codice di
procedura civile. I componenti della commissione dichiarano, inoltre, di non ricoprire cariche
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politiche né sindacali di cui all‘art. 35 lett. e) del D.Lgs. 165/2001 e di non trovarsi nelle situazioni
di incompatibilita previste dall’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001.

La Commissione decide di riconvocarsi presso il LAIB 5 di questo Politecnico — C.so Duca degli
Abruzzi, 24 per il giorno 10 febbraio 2017 alle ore 13,30, per lo svolgimento della prova scritta.

La seduta ha termine alle ore 13,00.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE f &v N
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Il Presidente (Prof. Luigi BUZZACCHI) iV Lo,

Il Componente (Prof.ssa Angioletta VOGHERA)

Il Componente (Sig.ra Francesca MANFRONI)




