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Esame Posizioni Organizzative e Funzioni Specialistiche 2014
Personale techico amministrativo in categoria B /C /D

Prima di avviare l'analisi, viene ripercorso sinteticamente il lavoro svolto dalla
Commissione d’Ateneo nel 2014 che, considerando come la nuova struttura organizzativa
dell’Ateneo fosse operativa da un solo anno, aveva ritenuto opportuno cercare di
formulare una soluzione il quanto piu possibile vicina a quella del 2013, pur nella
consapevolezza che nel corso dell’anno si sarebbero potute evidenziare nuove esigenze,
delle quali potrebbe essere importante tenere conto.

La Commissione, alla luce delle considerazioni iniziali ed in attesa della conclusione
dell’analisi delle attivita tecnico amministrative in Ateneo, aveva ritenuto di confermare il
quadro delle PO e delle FS individuate nel 2013, suddivise nell’Ateneo secondo lo schema
riportato nella tabella seguente.

POIFS 2014 Tipo Struttura Totale
Funzioni Specialistiche Amministrazione Centrale 9
Distretti dipartimentali 19
Totale Funzioni Specialistiche 28
Posizioni-(;‘vrg_z:l;i-z?ative Ammin.i;';l;ic.);l.é-ée;tfgl-e- 52
Distretti dipartimentali 18
Totale Posizioni Organizzative - N i’O :
Totale complessivo (= 98
Tabella 1

La Commissione 2014 ricordava come i numeri indicati nella tabella 1 fossero riferiti alla
fotografia fatta a fine aprile 2014 e, pertanto, che sarebbero state possibili modificazioni
anche in relazione all’evoluzione della capienza del fondo del trattamento accessorio
2014 ed alle necessita organizzative. In tale ottica si segnala che successivamente ad
aprile 2014 sono avvenute alcune modifiche:
e la nomina di un nuovo RGA (D.IATI), posizione precedentemente coperta con un
interim di RGA di altro dipartimento
¢ la nomina per 6 mesi dell’anno di un sostituto RGA a copertura del congedo per
maternita (D.IGEP)
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La nuova Commissione, viste le richieste / necessita raccolte dalle diverse strutture e la
disponibilitd di budget complessivo nell’anno 2014, ritiene di aggiornare il quadro

precedente con l'integrazione di:
e due nuove FS per SSSI e AFLEG

e per il 2014, tre nuove FS legate a particolari attivita sviluppatesi nell’anno: una
presso PAF (legata ad una particolare situazione di assenza del responsabile

dell’ufficio), una presso RDPS, una presso SSSI

e sempre per il 2014, tre nuove FS presso i Distretti Dipartimentali: i Distretti sono
stati identificati sulla base di un algoritmo che compara il peso del Distretto nella
contribuzione in termini di trattenute sui progetti con il peso del Distretto in
termini di PO/FS a disposizione ed assegna le nuove FS ai Distretti che hanno

maggiore differenza tra i due pesi.

e il nuovo quadro delle FS proposto da Prof. Saracco per il D.SAT che prevede
I'individuazione di due diverse FS per il 2014 (in sostituzione di altrettante previste

per il 2013).

Le variazioni descritte portano il quadro PO/FS 2014 ai seguenti numeri:

POIFS 2014 ;
aggiornata al 31/12/2014 fTipoSthntturg
Funzioni Specialistiche Amministrazione Centrale

Distretti dipartimentali

Totale Funzioni Specialistiche

Posizioni Organizzative Amministrazione Centrale

Distretti dipartimentali

Totale Posizioni Organizzative

Totale complessivo

Totale

14

22

36

52

20

72

108

Tabella 2

Per il dettaglio del suddetto quadro di PO e FS aggiornato al 31/12/2014, si rinvia

all’allegato 1 al presente verbale.

In relazione alla matrice economica e tenuto conto degli ipotetici periodi di copertura
degli incarichi, 'impegno economico che ne deriva ammonterebbe a € 269.695 n.c.e. (€
357.885 l.c.e.) su un fondo certificato di copertura PO/FS 2014 di € 271.289 n.c.e. (€

360.000 l.c.e.).
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Esame Posizioni Organizzative e Funzioni Specialistiche 2015

La Commissione, considerando la struttura organizzativa di Ateneo in essere a fine marzo
2015 (che tiene conto di alcuni cambiamenti organizzativi avviati ad inizio 2015) e di
diverse richieste di nuove Funzioni Specialistiche pervenute da piu strutture, ha
aggiornato il quadro operativo delle PO/FS per il 2015.

La Commissione ha ritenuto di modificare il quadro complessivo del 2014 confermando la
maggior parte delle posizioni organizzative e funzioni specialistiche per il 2015 e andando
a coprire 7 posizioni (precedentemente ricoperte ad interim da altri titolari di PO) e 2
nuove funzioni specialistiche, con diverse decorrenze nel corso del 2015.

Il quadro di insieme é riportato nella tabella seguente.

POIFS 2015

Stima aggiornata al 30/03/2015 JARO;StutiuLs Totale
Funzioni Specialistiche Amministrazione Centrale 9
Distretti dipartimentali 20
Totale Funzioni Specialistiche 29
_F;;sizioni Organizzative_- Amministrazione Centrale 58
Distretti dipartimentali 19
Totale Posizioni Organizzative 77
Totalt; ;omplessivo i 106
Tabella 3

Per il dettaglio delle PO/FS del 2015 si rinvia all’Allegato 2 al presente verbale.

Per I'esame del quadro complessivo 2015 occorre tenere conto che si ipotizza di poter
destinare alla copertura delle PO/FS un incremento di € 7.536 n.c.e. (€ 10.000 l.c.e.),
rispetto al valore 2014, per un importo complessivo stimato pari a € 278.824 n.c.e. (€
370.000 l.c.e.).

A seguito della correlazione del suddetto quadro di PO e FS con la matrice economica e
tenuto conto degli ipotetici periodi di copertura degli incarichi, 'impegno economico per
il 2015 che ne deriva ammonta a € 272.702 n.c.e (€ 361.875 l.c.e.).

| dati sopra riportati evidenziano come i valori complessivi delle FS e PO oggi stimati per il
2015 utilizzino una significativa parte del budget ipotizzato e permettano solo limitati
margini per fare fronte ad evoluzioni organizzative o ad aggiustamenti anche legati ad
urgenze (es: sostituzioni per maternita, ..). Sara cura della commissione e della struttura
RUO monitorare I'andamento dell’utilizzo del budget in questione e le esigenze che
emergeranno, anche per valutare la possibilita di dare continuitd anche nel 2015 alle
funzioni specialistiche attivate una tantum nel 2014 su dipartimenti ed amministrazione.
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Analizzando I'evoluzione temporale in termini numerici delle FS/PO negli anni:

Posizioni % Posizioni % Posizioni %
2013 2013 2014 2014 2015 2015
al 31/12/2013 al 31/12/2014 proiezione al
B 3 A . TR 2artal 31/12/2015 S
AMMIN
PO 53 52 58
AMMIN 65 64% 66 61% 67 63%
DISTR
—— P S -
PO 18 20 19
DISTR 37 36% 42 39% 39 37%
Totale 102 108 106
Tabella 4

Analoga analisi viene svolta sui valori economici.
Nella tabella seguente, viene riportato il dettaglio per gli anni 2013, 2014 e 2015 degli
importi delle indennita, i cui valori sono quelli effettivamente consuntivati per gli anni
2013 e 2014, mentre per il 2015 & stata considerata la proiezione al 31/12/2015 del costo,
che tiene conto dell’effettivo periodo di copertura delle posizioni.

Indennita % Indennita % Indennita % Diff. % Diff.
2013 2013 2014 2014 2015 2015 20142015 A S
AMMIN
FS  17.831,00 © 21.364,00 16.328,50 -5.035,50 -2.535,50

PO  165.370,00 159.551,43 167.696,67 8.145.24 -7.838,33
AMMIN 183.201,00 69,4% 180.91543 67,1% 184.02517 67,5%  3.109,74  103,4% -10.373,83
DISTR

FS  21.178,00 26.345,00 2419500 215000  4.050,00

PO 59.505,00 62.434,84 64.481,67 2.046,83 15.051,67
DISTR 80.773,00 30,6% 88.779,84 32,9% 88.676,67 325%  -103,17 3,4%  19.101,67
Totale 263.974,00 269.695,26 272.701,84 3.006,57 8.727,84

Tabella 5
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Torino, 30/03/2015

La Commissione
dr. D. Bergamini - gacﬁf’v

.« T
Ing. M. Ravera % L-a/h(Q.vu_,un.—-
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Allegato 1 - Elenco PO / FS 2014

Quadro al 31/12/2014
Titolare Posizione Fascia
(PO/ES) lncatico 2014 indennita 2014
AFLEG FS Referente Assicurazioni di Ateneo Gabbiano 5d
Supporto consulenziale di carattere giuridico e
AFLEG FS legale in tema di personale contrattualizzato di Roz S5b
Ateneo
AQuI PO Responsabile Ufficio Approvvigionamenti Buscemi Sb
Referente dei RUP di Ateneo per le —_—
AQul P comunicazioni obbligatorie all'AVCP 4 =
BIBLIO- ; s 4 s "
MUSEO PO Responsabile Ufficio Museo Bongiovanni 5c
BIBLIO- PO Responsa}blle Ufficio Biblioteca Centrale di — Sh
MUSEO Ingegneria
BIBLIO- Responsabile Ufficio Biblioteca Centrale di : F
MUSEO PO | Architettura Florentino AP
CORE PO Responsabile Ufficio Promozione Immagine Tinozzi 5a
CORE PO Responsabile Ufficio Relazioni con i Media Vitrano 5a
COREGE PO Responsabile Ufficio Supporto e training Sciandra 5a
strutture RGA
Referente Scouting e networking progettuale
D.AD FS (area progettazione e composizione Cerrato 5d
architettonica)-Referente gestione progetti
D.AUIN PO Responsa.ul.)l!e Ufficio Programmazione, Bilancio At 5b
e contabilita
D.AUIN PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Gaviglio 5b
D.AUIN PO Responsabile Gestionale Amministrativo Maccario 3b
D.AUIN FS Referente Servizi Informatici Castagno 5d
D.ENERG FS Referente Laboratorio Bronuzzi 5c
D.ENERG PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Ottonello Sb
D.ENERG PO Responsa.t?ll\e Ufficio programmazione, Bilancio S Sb
e Contabilita
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Titolare Posizione Fascia

(PO/FS) carico 2014 indennita 2014
D.ENERG PO Responsabile Gestionale Amministrativo Pistorio 3b
D.ENERG FS Referente servizi informatici Vannelli 5d
D.ET FS Referente Servizi informatici Cambiotti 5d
D.ET PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Bovis 5b
D.ET PO Response.ll?l!e Ufficio Programmazione, Bilancio Giolitto 5h
e contabilita
D.ET PO Responsabile Gestionale Amministrativo Raimondi 3b
DLIATI PO Responsgi?i!e Ufficio Programmazione, Bilancio Catalano E. Sh
e contabilita
D.IATI PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Pizzato 5b
D.IATI PO Responsabile Gestionale Amministrativo Sciandra 3b
D.ET FS Supporto Referente Bilancio e Contabilita Carmigno 5d
D.IGEP FS Referente Servizi informatici Barrera 5d
D.IGEP PO Responsabile Gestionale Amministrativo Todeschino 4
D.IGEP PO Responsabile Gestionale Amministrativo Piazza 4
Referente Laboratorio Didattico e di Ricerca
D.IGEP FS i
(LATEC) Bertucci 5c
R i x - T
D.IMEAS PO esponse‘:t.)l‘e Ufficio Programmazione, Bilancio Eivall 5b
e contabilita
D.IMEAS PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Graziani 5b
D.IMEAS FS Referente Servizi informatici Avagnina 5d
D.IMEAS Fs Referen.te Organizzazione laboratori di Bassitits 5c
meccanica
D.ISEG FS Referente Laboratorio Alessio 5c
D.ISEG FS Referente gestione progetti Voci 5d
D.ISEG F5 Referente per i progetti e i contratti Barzotto 5c
D.IST PO Responsabile Gestionale Amministrativo Scuglia 4
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Titolare Posizione Fascia

(PO/FS) Incarico 2014 indennita 2014

Referente Scouting e networking progettuale
D.IST FS (area pianificazione territoriale)-Referente Mercugliano 5d
gestione progetti
D.SAT FS Referente tecnico delle aree laboratoriali Aghem 5d
D.SAT FS Referente amm.vo sede di Alessandria Camurati 5d
Responsabile test sulla sicurezza e
D.SAT FS conferimento dispositivi di protezione Matullo 5d
individuale
f i i icurezza della
D.SAT ES Re erepte per | mformatma e la sicurezza de Passalacqua 5d
sede di Alessandria
D.SAT FS Responsabile tecnico delle aree comuni Masserano 5d
D.SAT Fs Responsablle Attivita di laboratorio in conto Martignoni 5c
terzi
: = . ilanci
D.SAT PO Responsgl?ll\e Ufficio Programmazione, Bilancio Kiddasis sb
e contabilita
D.SAT PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Pappani Sb
D.SAT FS Referente Organizzazione laboratori di fisica Rovere 5c
D.SMA PO Responsabile Gestionale Amministrativo Mantini 4
EDILOG PO Responsabile Ufficio Impianti Elettrici Besusso 5a
EDILOG PO RESpOI’“lSEbHE Ufficio Restauro Castello del —_— 5a
Valentino
R nsabile Uffici i
EDILOG PO esp? sab ?U ae Gest.lone = Boccuni 5b
Rendicontazione Spese di Area
EDILOG PO Responsabile Servizio Amministrativo Caudera 3b
il di 70 A
EDILOG PO Responsabl'e d{ Ser'wzu:: deguamento Coatto 3b
strutture e impianti
EDILOG PO Responsa%.Jlle UffII:I(IJ GF.tstlone sedi (v. Mattioli, —— 5c
v. Morgari, ¢. Francia, Lingotto)
R . 3 : : :
EDILOG PO ' espon.s'ablie Servizio Gestione patrimonio Dl Cason 3b
immobiliare
EDILOG PO Responsabile Ufficio Servizi di Ateneo Gambotto 5a
EDILOG PO Respor‘:sabl.le Ufficio Gestione sedi (C.so Duca PGS 5c
Abruzzi e Cittadella)
EDILOG PO Responsabile Ufficio Direzione Lavori Vigna 5a
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- Titolare Posizione Fascia
(PO/FS) jncatico 2014 indennita 2014
GESD PO Responsabile Servizio Segreterie studenti Onnis 3b
Responsabile Ufficio Segreteria Didattica i
QeI B9 Ingegneria, Pali@home, SDSS Caminid sk
GESD PO Responsabile Ufficio Stage & Job placement Fassetta Sb
GESD PO Responsabile Ufficio Formazione Il livello Lauritano 5b
GESD PO ReSprns&bﬂe Ufficio Segreteria Didattica Litrico Sh
Architettura
Responsabile Ufficio Supporto al .
GESD A Coordinamento della Didattica Mariang 2k
Responsabile Ufficio Offerta Formativa, .
BESE e Accreditamenti e Qualita della Didattica Melchionda P. 5b
GESD PO Responsabile Ufficio Master e Formazione Mina Sh
Permanente
GESD PO Respons.ablle Uffiuo Ongnta_@ento, Tutorato, Ninetto Sh
Counseling, Assistenza disabili
Responsabile Ufficio Segreteria Generale, ;
SESR PO | Tasse e Diritto allo Studio Rirtald} ak
GESD PO Responsabile Ufficio Linguistico di Ateneo Ulzega Sb
INTE PO Responsabile Ufficio Mobilita Incoming Ballauri Sb
INTE PO Responsabie Ufficio Foreign Citizen Perlo S5c
INTE PO Resp::msabll.e U.ffICIO C.Dordlnams‘en.to . Rienzi 5b
rendicontazioni e gestione amministrativa
INTE PO Responsabile Ufficio Mobilita Outgoing Solaro 5b
IT PO Requ'nsahlle Ufﬁtl? Vldeocgmuncazlone, E- Barbagallo 5c
Learning e Soluzioni Innovative
IT PO RS E-Learning e Multimedialita Bertonasco 3b
IT PO Responsabile Ufficio Applicazioni Gestionali Cabras 5a
IT PO Responsabile Ufficio Multimedialita Cavaliere 5¢
IT PO Responsabile Ufficio Portali e CMS Innocenti 5a
IT PO Responsabile Ufficio Reti e Data Center Lantieri Sb
IT PO Responsabile Ufficio Laboratori Informatici Nielli Sa
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e Titolare Posizione Fascia
Sede  (PO/FS) Incarico 2014 indennita 2014
IT PO Responsabile Ufficio Office Automation Polisi S5a
T PO Rgsponsablle Ufficio Applicazioni Ricerca e Tealdi 5c
Biblioteche
IT PO Responsabile Ufficio Sistemi Centrali Troilo Sb
D.SAT FS Referente gestione progetti Zoppa 5d
MUDEC FS Referente Amm.vo sede Mondovi Ponteprino 5c
PAF FS Funzione di Economo Civallero 5c
PAE ES R.efere?nte ufficio Controllo di Gestione e Uff. fiiiiia 5d
Bilancio pro tempore
PAF PO Responsabile Ufficio Fiscale Di Stadio Sb
PAF PO Respon.sfal:‘:ile Ufficio Pianificazione, Bilancio e Tarditi 5h
Contabilita
R i - h ; -
RUO PO espt.)ns.ab.l e Serv.lzm Sviluppo Organizzativo e Bssrasta 3b
Relazioni Sindacali
Responsabile Servizio Personale TA e non
RUO PO P Marino G. 3b
Strutturato
RUO PO R.esponsablle Ufficio personale Docente e v 5
Ricercatore
RUO PO Responsabile Ufficio Valutazioni Comparative Manfroni 5°
RUO PO Responsabile Ufficio Trattamenti Previdenziali Melchionda G. Sb
- PO Resp.onsablle.U.fﬁcm.Personale 3 . Mont.rl.!cchioi sb
tecnico/amministrativo, CEL e Dirigenti Miniello
PAF FS Referente audit Piserchia Sb
Referente adempimenti Trasparenza e
RDPS FS ; ancie P Vacchiano sd
Anticorruzione
Responsabile Ufficio Accordi Istituzionali e Enti
SARTT PO ponsab Petruzzo 5b
Partecipati
SARTT PO Responsabile Ufficio Progetti Collaborativi Romano Sb
SARTT FS Referente Progetti europei Brunengo Sb
Sssi FS Referente Segreterie di Direzione Baccolla 5d
Sssi FS Referente Segreterie di Direzione Borgiattino 5d

10
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Titolare Posizione Fascia

Sede (PO/FS) Incarico 2014 indennita 2014

sss| ES Referente 'repor.tlr'!g esterno'derwatl e sviluppo onastars Sh
controllo finanziario progetti

Sssi FS Referente Segreterie di Direzione Vaglini 5d

sss| ES Refer(.ente 'progetto Good Practice e mappatura Sergi 5d
organizzativa

11
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Allegato 2 - Elenco PO / FS 2015

Tipo Documento:
Sintesi Incontro

Quadro al 30/03/2015
Tipo
Nuovo sede | posizione Incarico Nuovo titolare | Nuova fascia
2015
AFLEG FS Referente Assicurazioni di Ateneo Gabbiano 5d
Supporto consulenziale di carattere giuridico
AFLEG FS e legale in tema di personale Roz Sh
contrattualizzato di Ateneo
AQUI PO Responsabile Ufficio Approvvigionamenti Buscemi Sb
Referente dei RUP di Ateneo per le ;
AQUI : ; M i 5d
Q FS comunicazioni obbligatorie all'AVCP aghstrl
AQuI FS-NEW | Referente Ufficio Appalti Donnarunna 5c
BIBLIO-MUSEOQ PO Responsabile Ufficio Museo Bongiovanni 5c
: A le di
BIBLIO-MUSEO PO Reaponsa.blle Ufficio Biblioteca Centrale di S Sh
Ingegneria
BIBLIO-MUSEO PO Resp.onsablle Ufficio Biblioteca Centrale di " sb
Architettura
CORE PO Responsabile Ufficio Promozione Immagine Tinozzi 5a
CORE PO Responsabile Ufficio Relazioni con i Media Vitrano 5a
Referente Scouting e networking progettuale
D.AD FS (area progettazione e composizione Cerrato 5d
architettonica)-Referente gestione progetti
. fici ;
D.AUIN PO RgSpopsablle Uf; |_c.|o Programmazione, Asproni Sh
Bilancio e contabilita
D.AUIN PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Gaviglio Sb
D.AUIN PO Responsabile Gestionale Amministrativo Maccario 3b
D.AUIN FS Referente Servizi Informatici Todesco 5d
D.ENERG FS Referente Laboratorio Bronuzzi 5¢c
D.ENERG PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti TBD 5b

12
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Nuovo sede Incarico Nuovo titolare @ Nuova fascia

posizione
2015

D.ENERG PO R_espc.nsablle Ufﬂ!:!o‘programmazmne, — sb
Bilancio e Contabilita
D.ENERG PO Responsabile Gestionale Amministrativo Pistorio 3b
D.ENERG FS Referente servizi informatici Vannelli 5d
D.ET FS Referente Servizi informatici Cambiotti 5d
D.ET PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Bovis Sb
D.ET PO R‘espo‘nsablle Ufﬁ‘cllcl Programmazione, Giolitto sb
Bilancio e contabilita
D.ET PO Responsabile Gestionale Amministrativo Graziani 3b
Referente revisione e ottimizzazione dei
i iall lita didattica,
D.IATI ES proc‘e55| ConnE‘!S?l a a‘progettug ta dlc‘latt:ca Catalano E. Sh
gestione amministrativa e monitoraggio delle
risorse assegnate
D.IATI PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Pizzato 5b
D.IATI PO Responsabile Gestionale Amministrativo Sciandra 3b
D.ET FS Supporto Referente Bilancio e Contabilita Carmigno 5d
D.IGEP FS Referente Servizi informatici Barrera 5d
D.IGEP PO Responsabile Gestionale Amministrativo Piazza 4
Referente Laboratorio Didattico e di Ricerca
. FS i
D.IGEP (LATEC) Bertucci 5c
D.IMEAS PO Rfespo.nsablle Ufﬁlc]cn‘ Programmazione, Cavallo 5h
Bilancio e contabilita
D.IMEAS PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti TBD 5b
D.IMEAS FS Referente Servizi informatici Avagnina 5d
D.ISEG FS Referente Laboratorio Alessio S5c
D.ISEG PO Responsabile Gestionale Amministrativo Ottonello 4
D.ISEG FS Referente gestione progetti Voci 5d
D.IST PO Responsabile Gestionale Amministrativo Scuglia 4

13
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Nuovo sede | posizione Incarico Nuovo titolare = Nuova fascia
2015
Referente Scouting e networking progettuale
D.IST FS (area pianificazione territoriale)-Referente Mercugliano 5d
gestione progetti
D.SAT FS Referente tecnico delle aree laboratoriali Aghem 5d
D.SAT FS Referente amm.vo sede di Alessandria Camurati 5d
Responsabile test sulla sicurezza e
D.SAT FS conferimento dispositivi di protezione Matullo 5d
individuale
D.SAT £S Referente per I'informatica e la sicurezza Passalacqua 54
' della sede di Alessandria
D.SAT FS Responsabile tecnico delle aree comuni Masserano 5d
D.SAT FS Responsablle Attivita di laboratorio in conto Martignoni 5c
terzi
D.SAT PO Rfespo'nsablle Ufﬁf:}u\ Programmazione, avidarg 5
Bilancio e contabilita
D.SAT PO Responsabile Ufficio Progetti e Contratti Pappani Sb
D.SAT FS Referente gestione progetti Zoppa 5d
D.SMA PO Responsabile Gestionale Amministrativo Mantini 4
EDILOG PO Responsabile Ufficio Impianti Elettrici Besusso 5a
EDILOG PO Respor.msablle Ufficio Restauro Castello del Bianco 54
Valentino
EDILOG PO Resp?nsabil? Ufficio Gest.ione e ——— 5b
Rendicontazione Spese di Area
EDILOG PO Responsabile Servizio Amministrativo Caudera 3b
EDILOG PO Responsab:!e d[ Ser.vmo Adeguamento Coatto 3b
strutture e impianti
EDILOG PO Resp.cn_sablle UffICI.O Gesnon.e SE‘dI (v. B ks 5c
Mattioli, v. Morgari, c. Francia, Lingotto)
EDILOG PO .Respon.s.abile Servizio Gestione patrimonio Bl Baseis 3b
immobiliare
EDILOG PO Responsabile Ufficio Servizi di Ateneo Gambotto 5a
EDILOG PO-NEW | Responsabile Ufficio Impianti Speciali Parizia Sb
Responsabile Ufficio Gestione sedi (C.so
EDIL P i
28 2 Duca Abruzzi e Cittadella) Piterd 5

14
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Tipo
Nuovo sede | posizione Incarico Nuovo titolare = Nuova fascia
2015
EBILOE PO-NEW Responsabile UfﬁciFJ Gestione Appalti, Lavori Ricchiardi Sh
e Procedure Attuative
EDILOG PO-NEW | Responsabile Ufficio Energy Manager Tonda Roc S5c
EDILOG PO Respaonsabile Ufficio Direzione Lavori Vigna 5a
GESD PO Responsabile Servizio Segreterie studenti Onnis 3b
Responsabile Ufficio Segreteria Didattica —
D P ; ; 5b
GES 9 Ingegneria, Poli@home, SDSS cminid
GESD PO Responsabile Ufficio Stage & Job placement Fassetta 5b
GESD PO Responsabile Ufficio Formazione lll livello Lauritano 5b
GESD PO Resppnsabile Ufficio Segreteria Didattica Litrico Sh
Architettura
Responsabile Ufficio Supporto al .
GESD PO : e M
Coordinamento della Didattica R 2k
Responsabile Ufficio Offerta Formativa
GESD PO ; : g ; S i ;
Accreditamenti e Qualita della Didattica MelehisHda: 5b
GESD PO Responsabile Ufficio Master e Formazione Mina Sh
Permanente
Responsabile Ufficio Orientamento
GESD P £ i
3 Q Tutorato, Counseling, Assistenza disabili Niner S8
Responsabile Ufficio Segreteria Generale
GESD PO e : , ——
Tasse e Diritto allo Studio Rigald] 3k
GESD PO Responsabile Ufficio Linguistico di Ateneo Ulzega Sb
INTE PO Responsabile Ufficio Mobilita Incoming Ballauri Sb
INTE PO Responsabie Ufficio Foreign Citizen Perlo Sc
Responsabile Ufficio Coordinamento
INTE PO P o : =1 Rienzi 5b
rendicontazioni e gestione amministrativa
Solaro
INTE PO Responsabile Ufficio Mobilita Outgoing (fino al Sb
31/01/2015)
Responsabile Ufficio Videocomuncazione, E-
IT PO e L SOIEERAng Barbagallo 5c
Learning e Soluzioni Innovative
IT PO RS E-Learning e Multimedialita Bertonasco 3b
IT PO Responsabile Ufficio Applicazioni Gestionali Cabras 5a
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Oggetto: Esame delle Posizioni Organizzative e
Funzioni Specialistiche 2014 - 2015

| Tipo Documento:
Sintesi Incontro

Nuovo sede | posizione Incarico Nuovo titolare = Nuova fascia
2015
IT PO Responsabile Ufficio Multimedialita Cavaliere 5c
IT PO Responsabile Ufficio Portali e CMS Innocenti 5a
IT PO Responsabile Ufficio Reti e Data Center Lantieri 5h
IT PO Responsabile Ufficio Laboratori Informatici Nielli Sa
IT PO Responsabile Ufficio Office Automation Polisi 5a
IT PO Rfesponsabile Ufficio Applicazioni Ricerca e Tealdi 5c
Biblioteche
IT PO Responsabile Ufficio Sistemi Centrali Troilo Sb
MUDEC FS Referente Amm.vo sede Mondovi Ponteprino 5c
PAF FS Funzione di Economo Civallero 5c
PAF PO-NEW | Responsabile di Ufficio Controllo di Gestione TBD 5a
PAF PO Responsabile Ufficio Fiscale Di Stadio Sb
PAE PO Responsa't‘iil‘e Ufficio Pianificazione, Bilancio Tarditi Sh
e Contabilita
PAF FS Referente audit Piserchia Sb
RUO PO Responsabile Servizio Personale TA e non . 3b
Strutturato
RUO PO-NEW | Responsabile Ufficio Sviluppo Organizzativo Serra Sb
RUO PO Responsabile Servizio Relazioni Sindacali Deorsola 4
Responsabile Uffici r |
RUO PO ' p cio personale Docente e Gl ca
Ricercatore
RUO PO Responsabile Ufficio Valutazioni Comparative Manfroni 5a
Responsabile Ufficio Trattamenti :
RUO PO B ' Melchionda G. 5b
Previdenziali
Responsabile Ufficio Personale
RUO PO , S : e : ini
tecnico/amministrativo, CEL e Dirigenti Mirisile &h
SARTT PO-NEW Resp‘o.n‘sabl!e.ufﬁc;o rltl:erca di eccellenza e Biglia 5b
mobilita dei ricercatori
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Oggetto: Esame delle Posizioni Organizzative e __ Tipo Documento:
Funzioni Specialistiche 2014 - 2015 - Sintesi Incontro

Tipo
Nuovo sede | posizione Incarico Nuovo titolare | Nuova fascia
2015

Responsabile Ufficio Accordi Istituzionali e

R P
SARTT © Enti Partecipati Petruzzo s
SARTT PO Responsabile Ufficio Progetti Collaborativi Romano 5b
SARTT FS Referente Progetti europei Brunengo Sh
$SS1 - SIST PO-NEW Resp(-:insablle UfﬁC.IO Protgcgllo Informatico, Caschino 5c
Flussi Dacumentali e Archivi
SSS! - STUD Fs Referente reporting esterno derivati e Miiisstire Sh

sviluppo controllo finanziario progetti

La tabella potra essere integrata o modificata nel corso del 2015 a seguito di mutate
esigenze organizzative.
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