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RSU - Commiissione Elettorale

Alle ore 14.30 del giorno 2 febbraio 2015, presso la Saletta Riunioni area RUO — Ufficio 20 sono presenti
tutti i membri della Commissione Elettorale

» Francesca MANFRONI designata dalla Organizzazione Sindacale USB P.I.

¢ Renzo CURTABBI designato dalla designato dalla Organizzazione Sindacale CUB SUR

« Dino DE PASQUALE designato dalla Organizzazione Sindacale UIL RUA (collegato per via telematica)
« Franco QUARONA designato dalla Organizzazione Sindacale FLC CGIL

La Commissione procede ad individuare le modalita per la ricezione delle liste elettorali.

Modalita di presentazione delle liste elettorali
La Commissione Elettorale sara presente presso la Saletta Riunioni area RUO — Ufficio 20 per la ricezione
delle liste elettorali secondo il seguente calendario:

« Mercoledi 4 febbraio 2015 dalle ore 15.00 alle ore 16.00

» Giovedi 5 febbraio 2015 dalle ore 15.00 alle ore 16.00

« Venerdi 6 febbraio 2015 dalle ore 15.00 alle ore 16.00.

La Commissione precisa che liste elettorali presentate tramite posta, corriere o fax al n. 011.090.6329,
allegando copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno pervenire entro le ore
16.00 del giorno venerdi 6 febbraio 2015. Non saranno ritenute valide le liste elettorali pervenute oltre il
suddetto termine.

Precisazioni in merito all’elettorato attivo e passivo.
Con riferimento alla composizione dell’elettorato attivo e passivo, nelle more della sottoscrizione definitiva

dell’ Ipotesi di ACNQ del 28 novembre 2014 che ne ha previsto l'estensione al personale a tempo
determinato, la Commissione Elettorale rileva che la circolare esplicativa ARAN n.1/2015 prevede al
riguardo quanto segue:

« “/dijpendenti che acquisiscono il diritto all’elettorato passivo in forza delle modifiche operate dalla piu
volte citata Ipotesi del 28 novembre 2014, ove candidati, dovranno essere ammessi con riserva alla
procedura elettorale, riserva che verra sciolta positivamente qualora la sottoscrizione definita della
clausola contrattuale avvenga prima dellinizio delle elezioni (3 marzo 2015)".

» gli stessi dipendenti di cui al precedente punto" awranno diritto allelettorato attivo qualora Ia
sottoscrizione definitiva dellIpotesi in parola avvenga prima del 2 marzo 2015".

Considerato quanto su riportato, la Commissione rileva che in base al numero di aventi diritto al voto si
ipotizzano i seguenti scenari:
a) Personale Tecnico Amministrativo con contratto a tempo indeterminato e personale con contratto a
tempo determinato con proroga per stabilizzazione in servizio al 12/01/2015:

. il numero dei componenti da eleggere € pari a 9 (nove);

. il numero massimo di candidati inseriti in ogni lista dovra essere pari a 12 (dodici). I candidati
eccedenti tale soglia saranno depennati dalla lista a partire dal fondo della lista medesima;

. le firme di appoggio alla lista dovranno essere minimo 16 (sedici). I firmatari devono essere

inclusi nell’elenco degli elettori, la firma su piu liste & nulla.



b) Personale Tecnico Amministrativo con contratto a tempo indeterminato/tempo determinato con
proroga per stabilizzazione in servizio al 12/01/2015 e personale con contratto a tempo determinato:

. il numero dei componenti da eleggere € pari a 12 (dodici);

. il numero massimo di candidati inseriti in ogni lista dovra essere pari a 16 (sedici). I candidati
eccedenti tale soglia saranno depennati dalla lista a partire dal fondo della lista medesima;

. le firme di appoggio alla lista dovranno essere minimo 16 (sedici). I firmatari devono essere

inclusi nell’elenco degli elettori, la firma su piu liste & nulla.
La Commissione stabilisce di ammettere con riserva le liste comprensive del personale con contratto a
tempo determinato di cui al suddetto punto b), precisando che tali liste potrebbero subire delle modifiche
secondo gli sviluppi indicati nella succitata circolare ARAN n. 1/2015.
Si ricorda che la firma del presentatore dovra essere autenticata e che la Dott.ssa Laura DEORSOLA, &
persona abilitata all’autentica.

La Commissione conclude i lavori alle ore 15.00 e trasmette il presente verbale all’Ufficio Relazioni Sindacali
per la pubblicazione all’albo ufficiale.

La Commissione Elettorale

Francesca Manfroni f.to Francesca Manfroni
Renzo CURTABBI f.to Renzo CURTABBI
Dino De Pasquale f.to Dino De Pasquale

Franco Quarona f.to Franco Quarona



